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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ฉบับที่ 2

พ.ศ.2559  ซึ่งไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจ    และหนาที่ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป

และแผนดําเนินงาน    โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป     เปนกรอบในการจัดทํางบ

ประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมทั้ง

วางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กําหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564)

ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2559 ไปแลวนั้น แตการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป   ตองสอดคลองกับ

นโยบายของผูบริหาร   และเพื่อบรรเทาความเดือนรอนของประชาชน  ซึ่งยังมีโครงการ/กิจกรรมที่ยังไมไดบรรจุ

ไวในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564)     และบางโครงการที่บรรจุไวไมตรงกับรายละเอียดของโครงการ 

ดังนั้น  องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน จึงตองจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติมและ

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 เพื่อบรรเทาความเดือนรอนของประชาชนตามนโยบายผูบริหารองคการบริหาร

สวนตําบลบางปะหัน ตอไป

                 งานนโยบายและแผน  สํานักปลัด

                 องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน

                 กุมภาพันธ พ.ศ. 2560

คํานํา



ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น(ฉบับที่ 2)

พ.ศ.2559 ซึ่งไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจและหนาที่ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและแผน

การดําเนินงาน โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณราย

จายประจําป งบประมาณรายจายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อ

ใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กําหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564)

ซึ่งประกาศใชแผนเมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2559 ไปแลวนั้นแตการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปตองสอดคลองกับ

นโยบายของผูบริหาร   และเพื่อบรรเทาความเดือนรอนของประชาชน  ซึ่งยังมีโครงการ/กิจกรรมที่ยังไมไดบรรจุ

ไวในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564)     และบางโครงการที่บรรจุไวไมตรงกับรายละเอียดของโครงการ 

ดังนั้น  องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน จึงตองจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติมและ

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 9 ใหยอเลิกความในขอ 22  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัด

ทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และใหใชความตอไปนี้แทน

"ขอ 22 เพื่อประโยชนของประชาชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผน

พัฒนาทองถิ่นสี่ปได โดยใหดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทํารางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปที่เพิ่มเติม

หรือเปลี่ยนแปลง พรอมเหตุผลและความจําเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปที่เพิ่มเติม

หรือเปลี่ยนแปลงเพื่อเสนอผูบริหารทองถิ่น

(3) ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงและประกาศ

ใชแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง

เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  สําหรับองคการบริหาร

สวนตําบล    ใหผูบริหารทองถิ่นเสนอรางแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงตอสภาองคการบริหาร

สวนตําบล เพื่อใหความเห็นชอบกอนแลวผูบริหารทองถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชตอไป

ในกรณีแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปมีระยะเวลาการใชบังคับเหลือไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวัน   ไมใหดําเนิน

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง

***************************************************

                                                                                                                                                                                             

เหตุผลความจําเปน





                                                                                                                                                                                             





                                                                                                                                                                                             



เรื่อง หนา

สวนที่ 1 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน

ดานกายภาพ

1. ที่ตั้งหมูบานหรือชุมชนหรือตําบล 1

2. ดานการเมืองการปกครอง 2

3. ประชากร 3

4. สภาพทางสังคม 3

5. ระบบบริการพื้นฐาน 3

6. ระบบเศรษฐกิจ 4

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น 5

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 6

9. ทรัพยากรธรรมชาติ 6-7

สวนที่ 2 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2557-2560)

10. สถานการณการตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบฯป พ.ศ. 2557-2560 8-11

11. ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 12

12. ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางแกไขปญหา 12

สวนที่ 3 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค

13. แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 13

14. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 13-14

15. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 15

16. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 15

ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน

17. วิสัยทัศนองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน 15

18. ยุทธศาสตรการพัฒนา 16

19. เปาประสงค 17

20. ตัวชีวัด 17

21. คาเปาหมาย 17

22. กลยุทธ 18-19

23. จุดยืนทางยุทธศาสตร 20

24. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 21

25. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 21-23

สารบัญ



26. การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 24-25

27. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร อบต.บางปะหั 26-27

28. แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) 28-29

29. รายละเอียดยุทธศาสตร 30

สวนที่ 4 การนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปสูการปฏิบัติ

30. การนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปสูการปฏิบัติ

31. บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

32. บัญชีโครงการพัฒนา

33. บัญชีโครงการอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ

34. บัญชีโครงการประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

35. บัญชีโครงการประสานโครงการพัฒนาจังหวัด

36. บัญชีโครงการพัฒนาที่ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ

37. บัญชีครุภัณฑ

สวนที่ 5 การติดตามและการประเมินผล

38. การติดตามและการประเมิรผลกลยุทธ

39. การติดตามและการประเมินโครงการ

40. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม

41. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต

42. ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา

ภาคผนวก



1. ดานกายภาพ

1.1 ที่ตั้งของหมูบานหรือตําบล

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ตั้งอยูเลขที่ 34 / 1 ถนนเลียบคลองชลประทาน 

24 ขวา หมูที่ 5 ตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยูหางจากที่วาการอําเภอ

บางปะหันไปทางทิศใตเปนระยะทางประมาณ 2,000 เมตร

ทิศเหนือ ติดตอกับ เทศบาลตําบลบางปะหัน และ อบต.เสาธง

ทิศใต ติดตอกับ อบต.บางเดื่อ และ อบต.โพธิ์สามตน

ทิศตะวันออก ติดตอกับ อบต.แมลา อําเภอ นครหลวง

ทิศตะวันตก ติดตอกับ เทศบาลตําบลบางปะหัน 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ

มีลักษณะพื้นที่สวนใหญเปนที่ราบลุม มีแหลงน้ําธรรมชาติที่สําคัญ 3 แหง คือ

1. แมน้ําลพบุรี

2. คลองเกาะเลิ่ง

3. บึงคลองลาว

ดังนั้นพื้นที่โดยทั่วไปจึงเหมาะแกการทําเกษตร คือการทํานา ทําสวน การปลูกพืช ผักสวน

ครัวและการทําประมงและเปนที่อยูอาศัย

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ

มี 3 ฤดู ไดแก ฤดูรอน ฤดูฝน ฤดูหนาว

1.4 ลักษณะของดิน

ลักษณะของดินในพื้นที่เปนดินรวน ดินเหนียว พื้นราบ เหมาะแกการเพาะปลูกขาว

1.5 ลักษณะของแหลงแมน้ํา

มีแหลงแมน้ําธรรมชาติไหลผาน ไดแก

แมน้ําลพบุรี จํานวน 1 สาย

คลองเกาะเลิ่ง จํานวน 1 สาย

บึงคลองลาว จํานวน 1 สาย

1.6 ลักษณะของไมและปาไม

ตําบลบางปะหันไมมีปาไม

สวนที่ 1

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน



2. ดานการเมืองการปกครอง

2.1 เขตการปกครอง

ในเขตพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีจํานวน 6 หมูบาน ดังนี้

จํานวนหมูบานเต็มทั้งหมด 4 หมูบาน ไดแก

หมูที่ 1 บานเกาะเลิ่ง

หมูที่ 2 บานเกาะเลิ่ง

หมูที่ 3 บานเกาะเลิ่ง

หมูที่ 4 บานเกาะเลิ่ง

จํานวนหมูบานบางสวน มีจํานวน 2 หมูบาน ไดแก

หมูที่ 5 บานศาลาแดง

หมูที่ 6 บานบางปะหัน

2.2 การเลือกตั้ง

การเลือกตั้งผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ตามพระราชบัญญัติสภา

ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  และที่แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน มีจํานวน 6 หมูบาน 

หากมีการเลือกตั้งในครั้งหนา  จะมีผูบริหารทองถิ่น  (นายกองคการบริหารสวนตําบล) จํานวน 1 คน 

จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  หมูบานละ 2 คน 6 หมูบาน รวมเปน 12 คน

3. ประชากร

3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร

มีจํานวนประชากรโดยรวมทั้งสิ้น 2,227 คน แยกเปน เพศชาย 1,073 คน เพศหญิง

1,144 คน ความหนาแนนของประชากรโดยเฉลี่ย 250.6 คน / ตารางกิโลเมตร

หมายเหตุ

หมู 0 คือทะเบียนกลางที่ไมไดมีรายชื่ออยูในหมูที่ 1 ถึง หมูที่ 6 

มีความหนาแนนเฉลี่ย 160.63 คน/ตารางกิโลเมตร(ขอมูล ณ เดือน พ.ค. 2559)

ชาย(คน) หญิง(คน)

0 82 74 156 3

1 88 99 187 57

2 108 121 229 69

3 178 175 353 101

4 84 82 166 62

5 89 87 176 134

6 444 516 960 606

1,073 1,154 2,227 1,032

ประชากร
รวม(คน) จํานวนครัวเรือนหมูที่

รวม

ทะเบียนกลาง

บานเกาะเลิ่ง

บานเกาะเลิ่ง

บานเกาะเลิ่ง

บานเกาะเลิ่ง

บานศาลาแดง

บานบางปะหัน

หมูบาน



3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร

ประชากรสวนใหญอยุในวัยทํางาน 35 - 55 ป

4. สภาพทางสังคม

4.1 การศึกษา

โรงเรียนประถมศึกษา 1 แหง ไดแก

 - โรงเรียนประถมศึกษา จํานวน 1 แหง

จํานวนนักเรียนประมาณ 80 คน

 - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลบางปะหันเปนศูนยพัฒนาเด็กกอนวันเรียน

จํานวน 1 แหง จํานวนนักเรียนประมาณ   30 คน

 - ที่อานหนังสือประจําหมูบาน จํานวน 1 แหง

 - ศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร จํานวน 1 แหง

4.2 สาธารณสุข

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล จํานวน 1 แหง

ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน จํานวน 1 แหง

4.3 อาชญากรรม

 - 

4.4 การสังคมสงเคราะห

หมูที่ 3 ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไดรับคัดเลือกจากจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ใหไดรับรางวัลหมูบานดีเดนดานการรักษาความสะอาด

5. ระบบบริการพื้นฐาน

5.1 การคมนาคมขนสง

การคมนาคมทางบกโดยรถยนตระหวางตําบลกับอําเภอบางปะหันระยะทางประมาณ 1,000 เมตร

โดยมีรถประจําทาง (รถสองแถวและรถยนตรับจาง) ผานพื้นที่ตําบลใชเวลาเดินทางประมาณ 5 นาที และ

จากตําบลบางปะหันกับศูนยราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระยะทางประมาณ 20 กิโลเมตร



จํานวน ถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต ถนนลูกรัง ทางลําลอง

สายทางรวม แอสฟลส เสริมเหล็ก (สาย) (สาย)

(สาย) (สาย) (สาย)

1 4 1 3  -  -

2 3  - 2 1  -

3 1  - 1  -  -

4 4 1 3  -  -

5 4  - 1  -  -

6 3  - 3  -  -

2 2  -  -

5.2 การไฟฟา

มีระบบไฟฟาครบทุกหมูบาน  จํานวน 1,032 ครัวเรือน

5.3 การประปา

มีระบบประปาบาดาลหมูบาน จํานวน 6 หมูบาน ไดแก 1-6

ประปาบาดาลหมูบาน จํานวน 7 บอ

5.4 โทรศัพท

ปจจุบันทุกหมูบาน ใชโทรศัพทเคลื่อนที่เปนสวนใหญ มีตูหยอดเหรียญ 2 แหง หมูที่2

5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุครุภัณฑ

ที่ทําการไปรษณียที่ใกลที่สุด ไดแก ไปรษณียบางปะหัน ตั้งอยูที่ หมูที่ 6

ตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

หางจากที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไปทางทิศเหนือประมาณ 1 กม.

6. ระบบเศรษฐกิจ

ประชาชนสวนใหญประมาณรอยละ 60 ประกอบอาชีพรับจาง 

รองลงมาอาชีพเกษตรกรรม รับราชการ  คาขายและอิสระตามลําดับ

6.1 การเกษตร

ประกอบอาชีพทําการเกษตรกรรมไดแก ทํานา ปลูกขาว ทําสวน รอยละ 60

6.2 การประมง

ตําบลบางปะหัน ไมมีคนทําการประมง

6.3 การปศุสัตว

ตําบลบางปะหัน มีการปศุสัตว คือ การเลี้ยงโค และการเลี้ยงสุกร

มีถนนลาดยางแอลฟลท ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลูกรัง

ถนนเชื่อมระหวางตําบล

ถนนในการรับผิดชอบของ

หนวยอื่น
2 14 1  - 

หมู



6.4 การบริการ

มีโรงแรมในพื้นที่ 1 แหง

มีธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณเพื่อการเกษตร 1 แหง

รานอาหาร รานขายของชํา 15 แหง

รานตัดผมชาย 1 แหง

หอพัก หองเชา 15 แหง

รับซื้อของเกา 4 แหง

รานปะผุ เคาะพนสี รถยนต 1 แหง

อูซอมรถ 4 แหง

6.5 การทองเที่ยว

วัดเกาะเลิ่งและวัดเขาดิน เปนโบราณสถานตั้งแตสมัยอยุธยา

6.6  อุตสาหกรรม

ตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน มีอุตสาหกรรมในพื้นที่จํานวน 5 แหง

6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ

กลุม ธกส. 1 กลุม

กลุมออมทรัพย 6 กลุม

กลุมเกษตร 1 กลุม

กลุมกองทุนหมูบาน 6 กลุม

กลุมสหกรณการเกษตร 1 กลุม

6.8 แรงงาน

ราษฎรสวนใหญประมาณรอยละ 60 ประกอบอาชีพรับจาง รองลงมาอาชีพเกษตรกรรม

รับราชการ คาขายและอาชีพอิสระตามลําดับ

7. เศรษฐกิจพอพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)

7.1 ขอมูลพื้นฐานของหมูบานหรือชุมชน

มีจํานวน 6 หมูบานและมีขอมูลพื้นฐานแตละหมูบานดังนี้

จํานวน

ชาย(คน) หญิง(คน) ครัวเรือน

0 82 74 156 3
1 88 99 187 57
2 108 121 229 69
3 178 175 353 101
4 84 82 166 62
5 89 87 176 134
6 444 516 960 606

1073 1154 2227 1032

ประชากร
รวม(คน)หมูบานหมูที่

รวม

ทะเบียนกลาง
บานเกาะเลิ่ง
บานเกาะเลิ่ง
บานเกาะเลิ่ง
บานเกาะเลิ่ง
บานศาลาแดง
บานบางปะหัน



7.2 ขอมูลดานการเกษตร

ราษฏรประมาณรอยละ 20 ประกอบอาชีพทําการเกษตรกรรมไดแก ทํานา ปลูกขา ทําสวน

7.3 ขอมูลดานแหลงน้ําการเกษตร

แหลงน้ําธรรมชาติไหลผาน ไดแก แมน้ําลพบุรี คลองเกาะเลิ่ง คลองลาว

7.4 ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)

มีระบบประปาบาดาลหมูบาน จํานวน 6 หมูบาน ไดแก หมูที่ 1-6

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม

8.1 การนับถือศาสนา

ประชาชนสวนใหญ นับถือศาสนาพุทธ โดยมีขอมูลศาสนสถาน ดังนี้

วัด มีจํานวน 2 วัด ไดแก

1 วัดเกาะเลิ่ง ตั้งอยูหมูที่ 1

2 วัดวรนายกรังสรรคเจติบรรพตาราม (วัดเขาดิน) ตั้งอยูหมูที่ 4 

8.2 ประเพณีและงานประจําป

ชวงเดือนเมษายน งานสรงน้ําพระและผูสูงอายุ

กันยายน - ตุลาคม งานวันสารทไทย(งานสลากภัต)

งานแขงเรือ

8.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น

ภูมิปญญาทองถิ่นที่โดดเดน คือ

กลุมดนตรีไทย หมูที่ 2 

กลุมนวดแผนไทย หมูที่ 4

8.4 สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก

สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึกที่โดดเดน คือ กลุมจักรสาน งอบใบลาน

9. ทรัพยากรธรรมชาติ

9.1 น้ํา

แหลงน้ําธรรมชาติ ไดแก 

แมน้ําลพบุรี 

คลองเกาะเลิ่ง 

คลองลาว



แหลงน้ําที่สรางขึ้นมา

คลองสงน้ํา 1 แหง

บอน้ําตื้น  - แหง

บอโยก  - แหง

ระบบประปาหมูบาน 7 แหง

ถังเก็บน้ําฝน 6 แหง

9.2 ปาไม

ในพื้นที่ตําบลบางปะหันไมมีปาไม

9.3 ภูเขา

ในพื้นที่เปนที่ราบลุมไมมีภูเขา

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ

ในพื้นที่มีแหลงทรัพยากรธรรมชาติ คือ ดิน ซึ่งเปนทรัพยกรธรรมชาติที่สามารถแปรรูปเพื่อ

นําไปใชประโยชนทางอุตสาหกรรมตาง ๆ เชน อิบมอญ โดยในปจจจุบันมีประชาชนทําอิฐมอญจําหนาย



1. สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับและการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560

1.1 สรุปสถานการณการพัมนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ

จากขอมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    ขององคการบริหารสวนตําบล

บางปะหัน หรือภาษาอังกฤษเรียกวา Electronic Local Administrative Accounting System (e-LAAS) สรุป การ

ตั้งงบประมาณและรายรับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีรายละเอียด ดังนี้

ปงบประมาณ 2557

ตั้งงบประมาณรายรับไว 18,600,000 บาท

ประมาณการรายจายไว 18,600,000 บาท

รายรับจริง 18,481,207 บาท  

รายจายจริง 16,164,619 บาท

ปงบประมาณ 2558

ตั้งงบประมาณรายรับไว 22,371,100 บาท

ประมาณการรายจายไว 22,371,100 บาท

รายรับจริง 20,329,908 บาท

รายจายจริง 18,462,821 บาท

ปงบประมาณ 2559

ตั้งงบประมาณรายรับไว 24,421,848 บาท

ประมาณการรายจายไว 24,421,848 บาท

รายรับจริง 24,421,848 บาท

รายจายจริง 23,864,248 บาท

ปงบประมาณ 2560

ตั้งงบประมาณรายรับไว 24,000,000 บาท

ประมาณการรายจายไว 24,000,000 บาท

1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

1.2.1 เชิงปริมาณ

นายกองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไดนําเสนอผลการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2558 ตอ

สภาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ในการประชุมสภาฯ ดังนี้

สวนที่ 2

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2557 - 2560)



จํานวนโครงการ

ที่ไดปฏิบัติ

28

24

8

7

8

7

82

สรุป จํานวนโครงการที่กําหนดไวในแผนสามป เฉพาะป 2558 กำหนดไว 119 โครงการ

ปฏิบัติไดจริง 82 โครงการ คิดเปนรอยละ 68.90

1.2.2 เชิงคุณภาพ

นายนุกูล สุขเจริญ นายกองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไดนําเสนอผลการปฏิบัติงานประจําปงบ

ประมาณ 2558 ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ในการประชุมสภาฯ ดังนี้

การจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล   ที่ผานมานั้นไดกําหนดไวหลายดานและแตละดาน

คํานึงถึงปญหาและความตองการของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลเปนหลัก  โดยจัดทําแผนงาน/โครงการ

ซึ่งเกิดจากกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน รวมคิด รวมทํารวมแสดงความคิดเห็นในระดับชุมชน หมูบาน โดยเรียง

ลําดับความสําคัญกอน-หลัง เอาไว จากการที่องคการบริหารสวนตําบลไดดําเนินการไปแลวนั้น ในปที่ผานมาปรากฎวา

การดําเนินการยังไมสามารถแกไขปญหาความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดเทาที่ควร เนื่องจากงบประมาณขององค

การบริหารสวนตําบลมีจํากัดและมักจะมีปญหาอื่น ๆ  ทําใหองคการบริหารสวนตําบลไมสามารถดําเนินการไดตามเปา

หมายที่กําหนดไวดังนี้

1 การดําเนินการดานโครงสรางพื้นฐาน

 - ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ในการขายการใหบริการดานไฟฟา ดทรศัพท กอสรางถนน ใหการ

สัญจรไปมาสะดวกและการลําเลีบงพืชผลทางการเกษตรไดรับความรวดเร็วมากขึ้น

 - จัดการระบบน้ําใหถูกสุขลักษณะและการจัดเก็บขยะมูลฝอยอยางถูกวิธีและเหมาะสม องคการบริหารสวน

ตําบลบางปะหันไดดําเนินการกอสรางถนน คสล. ถนนหินคลุก ถนนลูกรัง พรอมทั้งดําเนินการขยายเขตไฟฟาเพิ่มเติมให

กับหมูบาน เพื่อแกไขปญหาดานโครงสรางพื้นฐานใหกับประชาชน

2 การดําเนินการดานแหลงน้ํา

 - พัฒนาคุณภาพน้ําประปาใหสะอาดและขยายการใหบริการใหครอบคลุมทุกพื้นที่  ขุดลอกสระน้ําที่ตื้นเขิน

เพื่อใหจัดเก็บน้ําใหไดมากขึ้นและจัดหาแหลงน้ําเพิ่มเติมในพื้นที่ที่ขาดแคลน สามารถใหประชาชนไดใชประโยชนมากขึ้น

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันไดดําเนินงานขุดสระ ขุดลอกสระ และขุดลอกคลอง เพื่อเตรียมพรอมสําหรับการกัก

เก็บน้ําไวใชอุปโภคและบริโภค และจัดระบบประปาหมูบานเพื่อใหบริการแกประชาชนอยางทั่วถึง

10

4. ดานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

5. ดานการสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

6. ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ

จํานวนโครงการ

ที่ปรากฏอยูในแผน
ยุทธศาสตร

รวม 119

43

31

15

9

11

1. ดานการบริหารและการบริการ

2. ดานการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชิวิต

3. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน



3 การดําเนินการดานเศรษฐกิจ

 - มีการฝกจัดอบรมสมาชิกอยางสม่ําเสมอ   แนะนําและชวยเหลือเรื่องการหาแหลงเงินทุนในการประกอบ

อาชีพ

 - ชวยในการจัดการดานการตลาดและแนะนําใหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับทํางานของสมาชิก

 - จัดการฝกอบรมแกประชาชน  ในสวนของกลุมแมบาน  เพื่อเปนการสงเสริมรายไดแกประชาชนในพื้นที่ 

แกไขปญหาการวางงาน

 - อํานวนความสะดวกในเรื่องกองทุนหมูบาน เพื่อสงเสริมเงินทุนในการประกอบอาชีพ

4 การดําเนินการดานสังคม

 - ชวยประสานงานในการจัดทํากิจกรรมของกลุมตาง ๆ  เชน กลุมเยาวชนและจัดตั้งกลุมเพื่อรวมกิจกรรมที่

เปนประโยชนและสงเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิกและบุคคลทั่วไป

 - ประสานงานใหความชวยเหลือผูสูงอายุกับหนวยงานที่เกี่ยวของ

 - จัดหาแหลงพักผอนสาธารณะที่สะดวกสบายใหกับชุมชน

 - พัฒนาศักยภาพ โดยการใหขอมูลขาวสารที่เหมาะกับชุมชน

 - โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุและผูพิการ ปรับปรุงคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผูดอย

โอกาสในตําบล

 - จัดทําโครงการกีฬาตานยาเสพติดประจําป ใหคนในพื้นที่เขารวมกิจกรรม

 - โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน ภัยหนาว วาตภัย ภัยแลง อัคคีภัย อุทกภัยฯลฯ

 - จัดกิจกรรมวันสําคัญตามประเพณีไทย

 - สนับสนุนงบประมาณในการซอมและสรางหอกระจายขาวสารของหมูบาน

5 การดําเนินการดานการเมืองการบริหาร

 - จัดโครงการ อบต.สัญจร เพื่อใหความรู พบปะเยี่ยมเยียนราษฏรรวมถึงใหบริการนอกสถานที่

 - จัดอบรมเพื่อใหความรู ทักษะเพิ่มเติมแกเจาหนาทื่และสมาชิก อบต.

 - ขอจัดเก็บภาษีบางชนิดเพิ่มเติมหรือเงินสนับสนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพการทํางานของ อบต. ไดมีการใหความรู

เพิ่มเติมกับเจาหนาที่ อบต. ในการทํางาน

 - ไดมีการบริหารใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายของจังหวัดและผูบริหาร เกี่ยวกับดานสาธารณูป

โภคการศึกษา สาธารณสุขและสังคม และปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บใหมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น

6 การดําเนินการดานสาธารณสุข

 - อบรมใหมีความรูแกหญิงมีครรภและมารดา ดานโภชนาการและการเลี้ยงดู

 - อบรมใหความรูในการปองกันและควยคุมโรคติดตอ จัดการปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดตอ

ที่มียุงเปนพาหะนําโรค มีการฉีดพนยา และแจกทรายอะเบทใหกับประชาชน รวมถึงการปองกันโรคระบาดอื่น ๆ ที่อาจจะ

เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ

 - จัดซื้อวัคซีนฉีดปองกันโรคพิษสุนัขบา

 - ดําเนินการสงเสริมสวัสดิการแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาสทางสังคม

7 การดําเนินการดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

 - ดําเนินการสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กประจําตําบล จํานวน 1 ศูนยสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ



การเรียนการสอน เพิ่มทักษะใหเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กประจําตําบล

 - สนับสนุนโครงการอาหารเสริม(นม) และโครงการอาหารกลางวัน ใหกับโรงเรียนในเขตพื้นที่

 - สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก รวมทั้งสงเสริมประเพณีอันดีงามทางศาสนาและวัฒนธรรม เชน วันสงกรานต วัน

เขาพรรษา วันลอยกระทง เปนตน



8 การดําเนินการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

 - จัดทําเขตแบงกั้นที่สาธารธณะของตําบล

 - จัดหาแหลงน้ําจากแหลงอื่น ๆ ที่ไมใชน้ําบาดาล

 - ดําเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยใหถูกสุขลักษณะ

 - ดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศนในหมูบานเพื่อใหมีความเปนระเบียบ สวยงาม ใหหมูบานนาอยู รวมถึงสงเสริม

การปลูกพื้นคลุมดินเพื่อแกไขการพังทลายหนาดิน

ปญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ

1 ยุทธศาสตรการบริหารและการบริการตั้งไวในแผนพัฒนา จํานวน 43 โครงการ แตปฏิบัติได 28 โครงการ

ถือวานําไปสูการปฏิบัติไดคอนขางนอย

การวิเคราะหแนวทางการแกไขปญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ

1 โดยภาพรวม แผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2558-2560) มีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริงคอน

ขางสูงแตยุทธศาสตรดานการบริหารและการบริการตั้งไวในแผนพัฒนา จํานวน 43 โครงการแตปฏิบัติได 28 โครงการ

ถือวานําไปสูการปฏิบัติไดนอย ควรแกไขปญหาโดยมอบหมายผูที่มีสวนเกี่ยวของอันไดแก คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน จัดทําแผนใหอยูบนพื้นฐาน ขอเท็จจริงดานงบประมาณ กลาวคือ ไมควรกําหนด

โครงการในแผนมากเกินกวาสถานะทางการคลังของ อบต.

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

จากการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนดังกลาวขางตน  คณะกรรมการฯ ไดวิเคราะหขอมูลและ

ขอเสนอแนะตางๆ ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถึงสาเหตุที่การดําเนินงานไมสามารถดําเนินโครงการ

ไดทั้งหมดตรงตามแผนที่วางไว ซึ่งสรุปปญหาที่เกิดจากการดําเนินการตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558-2560) ดังนี้

1 โครงการที่มีอยูในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558-2560) มีจํานวนมากเกินไปซึ่งจากรายงานการติดตามและ

ประเมินผล พบวาในป พ.ศ.2558 มีโครงการทั้งหมด 119 โครงการ แตสถานการณดานการเงินของงบประมาณรายจาย

ประจําป 2558 ขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีจํานวนจํากัด ดําเนินการได 82 โครงการ ไมสามารถดําเนิน

การไดทั้งหมด ซึ่งงบประมาณไมเพียงพอถึงแมวาจะรวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาลแลวก็ตาม

2 ขาดบุคลากรที่มีความรู ความสามารถในการดําเนินงานและกระบวนการใหความรูในการจัดทําแผน

3 ประชาชนยังไมเขาใจในการจัดทํายุทธศาสตรและแผนพัฒนาสามป จะสังเกตไดวา ในการเสนอโครงการ ใน

การประชุมประชาคมหมูบาน จะเสนอโครงการเฉพาะโครงการกอสรางถนน ไฟฟา น้ําประปา เปนตน แตจะใหความสําคัญ

กับยุทธศาสตรการพัฒนาในดานอื่น ๆ นอยมาก



2. ผลที่ไดรับผลจากการดําเนินงานในปงบประมาณพ.ศ. 2557-2560

2.1 ผลที่ไดรับหรือผลที่สําคัญ

1. ดานการบริหารและการบริการ

2. ดานการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

3. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

4. ดานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

5. ดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี

6. ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฯ

2.2 ผลกระทบ

ตามสมควรแตสถานะทางการเงินและการคลังของ อบต. บางปะหัน มีงบประมาณนอย

3. สรุปปญหาอุปสรรคดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560

ปญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ

ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ ตั้งไวในแผนพัฒนา จํานวน 42 โครงการ แตปฏิบัติได 28 โครงการ ถือวา

นําไปสูการปฏิบัติไดนอย

การวิเคราะหแนวทางแกไขปญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ

โดยภาพรวมแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558 - 2560) มีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง

คอนขางสูงแตยุทธศาสตรดานการบริหารและการบริการ ตั้งไวในแผนพัฒนาทจํานวน  43 โครงการ แตปฏิบัติไดจริง

28  โครงการ  ถือวานําไปสูการปฏิบัติไดคอนขางนอย   ควรแกไขปญหาโดยมอบหมายผูที่มีสวนเกี่ยวของ   อันไดแก

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน จัดทําแผนใหอยุบนพื้นฐานของความเปนจริงดาน

งบประมาณ กลาวคือ ไมควรกําหนดโครงการในแผนมากกวาสถานะทางการคลังของ อบต.

11

ยุทธศาสตร

8

31

ที่ไดปฏิบัติที่ปรากฏอยูในแผน

15

จํานวนโครงการ

43

9

จํานวนโครงการ

 ทําใหประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางปะหันไดรับการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ

28

24

8

7

7

รวม 119

10

82



สวนที่ 3 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหาภาค

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20ป

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 6 ยุทธศาสตร

ย.1 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง

ย.2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ย.3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน

ย.4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม

ย.5 ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ย.6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)

วิสัยทัศน

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู ทําใหการกําหนด

วิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับบที่ 12 ยังมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฉบับบที่ 11 และกรอบหลักการของการ

วางแผนที่นอมนําและประยุกตใชหลักประชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวน

รวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน  โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในการพัฒนาฯ  ฉบับที่ 12  ตองใหความสําคัญกับ

การกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง

มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุขและนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว   "มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน" 

ของประเทศ

เปาหมายการพัฒนาประเทศ

1 การหลุดพนจากกับเกประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 5.0

(2) ผลิตภัณฑืมวลรวมในประเทศตอหัว(GDP Per Capita)และรายไดประชาชาติตอหัว(GNP Per Capita) 

ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในป 2564 เพิ่มขึ้นเปน 317,051 บาท (9,325 ดอลลารสรอ.) และ 301,199 บาท

(9,325 ดอลลารสรอ.) ตอคนตอป

(3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป

(4) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมต่ํากวารอยละ

10.0 และการลฃทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 7.5  ในขณะที่ปริมาณการสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํา

กวารอยละ 4.0 ตอป

2 การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ

(1) ประชาชนทุกชวงวัยมีความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic Security) และมีคุณ

ภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น



(2) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

(3) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนรากฐานที่เอื้อตอการพัฒนาคน

3 การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม

(1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากขึ้น

(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางทั่วถึง

4 การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

(1) การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่ง

ยืนและเปนธรรม

(2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

(3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

(5) มีการบริหารจัดการคาใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของการคา

5 การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ

(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพและมีสวนรวม

(2) ขจัดทุจริตคอรรัปชั่น

(3) มีการกระจายอํานาจที่เหมาะสม

กรอบยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12

ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตรหลัก ดังนี้

1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย

2 ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม

3 ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน

4 ยุทธศาสตรดานการเจริญเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน

5 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง

6 ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ

7 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส

8 ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม

9 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ

10 ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบานและภูมิภาค



1.3 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุมจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด

1) แผนพัฒนาภาค

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการเกษตรใหมีผลผลิตปลอดภัยและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมความรวมมือชุมชนกับอุตสาหกรรมในการจัดการสิ่งแวดลอม

3. ยุทธศาสตรการสงเสริมบทบาทชุมชนและนักทองเที่ยวเพื่อการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรน้ํา

4. ยุทธศาสตรการฟนฟูคุณภาพระบบนิเวศแมน้ําเจาพระยาและปาสัก

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการสูมาตราฐาน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคการผลิตภาคการคาและบริการเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตแระพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น

8. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความยั่งยืน

9. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

2. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน

2.1 วิสัยทัศน

"บางปะหันตําบลนาอยู ใสใจสิ่งแวดลอม เชิดชูศิลปวัฒนธรรม ธรรมาภิบาลนําหนา ปวงประชามีสวนรวม"

พันธกิจ (Mission)

1 พัฒนาและเสริมสรางประสิทธิภาพการใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรชุมชน สงเสริมการมีสวนรวม

ของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่นแบบบูรณาการ

2 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนแบบองครวม  ใหอยูดี  กินดี  สุขภาพดี  อยูรอดปลอดภัย รวมถึงพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนบูรณาการ

3 เรงพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานสาธารณูปดภค สาธารณูปการใหทันสมัย ครอบคลุมทุกพื้นที่ เรงพัฒนา

เสนทางขนสงผลิตผลทางการเกษตรใหสะดวก รวดเร็ว

4 สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี สรางสังคมเขมแข็ง รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง

5 สงเสริมการใชและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติภายใตสิ่งแวดลอมที่เหมาะสม

พัฒนากลุมภาคกลางตอนบนฯ กลุม1

แผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

(อื่นๆ กรณีความสัมพันธ/สอดคลองกับ THAILAND 4.0 ถามีระบุดวย)



วัตถุประสงค (Objective)

1 เพื่อพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตของประชาชนใหทันสมัยเสนทางการขนสงสิน

คาเศรษฐกิจสะดวก รวดเร็ว รวมถึงพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนแบบบูรณาการและสรางความเขมแข็งของสินคาเกษตรกรรมพืช

เศรษฐกิจ ที่สําคัญใหสามารถแขงขันภายใต ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

2 เพื่อใหบริหารจัดการศึกษาทองถิ่นและสรางสังคมแหงการเรียนรูควบคูไปกับการอนุรักษประเพณีทองถิ่น

3 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตใหอยูดี กินดี สุขภาพดี อยูรอดปลอดภัย

4 เพื่อสรางภูมิคุมกันใหกับสังคม แบบกลมกลืนกับสิ่งแวดลอมและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง

5 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการทํางานขององคการปกครองสวนทองถิ่นองคกรชุมชนและประชาชนใหมีสวน

รวมในการทํางานกันแบบบูรณาการ

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา (Goals)

1 ระบบโครงสรางพื้นฐานทันสมัย ครอบคลุม เสนทางการขนสงสินคาเศรษฐกิจสะดวก รวดเร็ว

2 เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรที่สําคัญของอําเภอ ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได

3 การศึกษาในทองถิ่นมีคุณภาพ ประชาชนเขาถึงแหลงเรียนรูไดอยางทั่วถึง เปนธรรม

4 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อยูรอดปลอดภัย

5 เปนสังคมที่เขาใจสิ่งแวดลอมละรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

6 หนวยงานทองถิ่นมีคุณภาพ ทํางานรวมกันอยางบูรณาการ

ตัวชี้วัด (Key Performance Indicators : KPI)

1 รอยละของโครงการดานโครงสรางพื้นฐานที่ดําเนินการจริงตอโครงการตามแผนพัฒนา 4 ปในปงบประมาณ

นั้น ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหรือจํานวนที่เพิ่มขึ้นของเสนทางขนสงผลิตผลทางการเกษตรพืชเศรษฐกิจ

2 รายไดของประชาชนตอคนตอปเพิ่มขึ้น หรือ ระดับความสําเร็จในการสงเสริมเกษตร

3 ระดับความสําเร็จของผลประเมินคุณภาพทางการศึกษา หรือ รอยละของการสงเสริมการนําวัฒนธรรมทอง

ถิ่นมาผสมผสานกับวิถีชีวิต

4 รอยละของโครงการสงเสริมดานคุณภาพชีวิตที่  

5 รอยละของโครงการที่เยียวยาสังคมและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

6 ระดับความสําเร็จของผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน

2.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน

ยุทธศาสตรที่ 1   การพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

ยุทธศาสตรที่ 2   การพัฒนาดานการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

ยุทธศาสตรที่ 4   การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

ยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

ยุทธศาสตรที่ 6   การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและสงเสริมการทองเที่ยว



2.3 เปาประสงค

1 เพื่อพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

2 เพื่อพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

3 เพื่อพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

4 เพื่อพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอย

5 เพื่อสงเสริมดานศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

6 เพื่อพัฒนาดานการบริการจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

2.4 ตัวชี้วัด

1 กรณีโครงการโครงสรางพื้นฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก. ตรวจรับงานจางตรวจรับงานโดยจะตองได

คุณภาพงานที่ดี ไมมีปญหาและขอทวงติง

2 กรณีโครงการดานอื่น ๆ วัดจาการบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการทุกประการ

2.5 คาเปาหมาย

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา เพื่อใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตอประชาชน

ดารการบริหารและและบริการ

2. ยุทธศาสตรการพัฒนา การพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิตตาง ๆ เชน การชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการ

ดานการสงเสริมและการ ผูปวยเอดส ผูยากไร ผูดอยโอกาส โครงการพัฒนาหมูบานในดานสังคมและสงเสริม

พัฒนาคุณภาพชีวิต คุณภาพชิวิต สงเสริมการสหกรณ สงเสริมเยาชน สตรี อุดหนุน อปท. อื่น สวนราชการ

หรือหนวยอื่นของรัฐ องคกรประชาชน เพื่อดําเนินโครงการที่มีวัตถุประสงค

เพื่อพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิตฯ

3. ยุทศาสตรการพัฒนา การกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาโครงสรางพื้นฐานตางๆ ในพื้นที่ เชน ถนน สะพาน

ดานโครงสรางพื้นฐาน รางระบายน้ํา ทอ คสล. หอกระจายขาว ระบบน้ําอุปโภคบริโภค อาคารตาง ๆ

สิ่งกอสรางในฌาปนสถาน ปายจราจร กระจกโคงปองกันอุบัติ เหตุ ไฟกระพริบ ฯลฯ

4. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดําเนินการหรืออุดหนุนหนวยงานที่ดําเนินการแกไขปญหายาเสพติดเพิ่มศักยภาพ

ดานการจัดระเบียบชุมชน/ ปฏิบัติงานใหแก อปพร. ฝกอบรมราษฏรในหมูบานใหมีความรู ปลูกจิตสํานึกใหราษฏร

สังคม มีความสามัคคี ปรองดองสมานฉัทน เพื่อความมั่นคงของชาติ เพิ่มประสิทธิภาพ

การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนทองถนน ฯลฯ

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน พัฒนา สงเสริม ศิลปวัฒนธรรมและ ประเพณีทองถิ่นโครงการรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ

การสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรม  - โครงการอนุรักษฟนฟูดนตรีไทย

และประเพณีทองถิ่น  - โครงการแขงเรือฯลฯ

6. ยุทธศาสตรการพัฒนา การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน

ดานการอนุรักษทรัพยากร ปลูกตนไมในชุมชน ปาสาธารณะ ปลูกหญาแฝก อนุรักษฟนฟูแหลงน้ํา 

ธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ตามพระราชดําริ ฯ เปนตน

และสงเสริมการทองเที่ยว

ยุทธศาสตร เปาหมาย



2.6 กลยุทธ

1 การพัฒนาการบริหารและการบริการ

กลยุทธ

1. พัฒนาระบบศูนยบริการรวมบริการขอมูลขาวสารภาครัฐและภาคประชาชน

2. เตรียมความพรอมของหนวยงานเพื่อเขาสูการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

3. การประสานความรวมมือเพื่อแกไขปญหาความขัดแยงในพื้นที่

4. สนับสนุนความรวมมือระหวางภาครับและภาคประชาชน เอกชน การมีสวนรวมในการตรวจสอบของภาค

ประชาชน

แนวทางการดําเนินงาน

1. การสรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ

2. การเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติและการบริการประชาชนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

3. การมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการบริหารจัดการและตรวจสอบควบคุม

2 พัฒนาดานและสงเสริมคุณภาพชีวิต

กลยุทธ

1. พัฒนาหมูบานใหมีสิ่งแวดลอมที่ดี มีความปลอดภัยและมีระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัยที่เหมาะสม

2. สงเสริมใหประชาชนดูแลสุขภาพอนามัย โดยมีทั้งมาตรการปองกันและรักษาโรคภัย

3. สงเสริมและดูแลแรงงานในทุกๆ ดาน ตั้งแตการทีงานทํา ความปลอดภัย สวัสดิการและการพัฒนาทักษะ

อาชีพ ตลอดจนการประกันสังคมพัฒนาศักยภาพผูนํา ชุมชน กลุมองคกร

4. สงเสริมและสนับสนุนใหประชากรในวัยเรียน นอกวัยเรียน ไดมีการศึกษาเรียนรูเต็มพื้นที่โดยเนนคุณภาพ

และคุณธรรม

5. ใหการดุแลผูดอยโอกาสในหมูบาน ในดานการสงเคราะหและดานการจัดสวัสดิการสังคมตามสมควรและ

การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารจัดการ

แนวทางการดําเนินงาน

1. การสงเสริมและพัฒนาการศึกษา

2. การสงเสริมสุขภาพอนามัย

3. การสงเสริมอาชีพ

4. ดานสวัสดิการชุมชนและสังคม

3 โครงสรางพื้นฐาน

กลยุทธ

1. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทุกระบบใหไดมาตราฐาน

2. สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการแกปญหา

แนวทางการดําเนินงาน

1. การกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา ฯลฯ

2. การขยายเขตไฟฟาใหทั่วถึง

3. การขยายเขตระบบประปาหรือกอสรางถนนประปาหมูบาน

4. การขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร



4 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย

กลยุทธ

1. สงเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหสามารถลดปญหา ความรุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย

อาชญากรรมและสาธารณภัยตางๆ

2. พัฒนาศักยภาพและความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม

3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคมในดานการใชสิทธิเลือกตั้ง  การ

เปนสมาชิกของกลุมองคกรทองถิ่น

แนวทางการดําเนินงาน

1. การพัฒนาการรักษาความสงบเรียบรอยในชีวิตและทรัพยสิน

2. แนวทางการพัฒนาการปองกันยาเสพติด

3. การสงเสริมประชิปไตย / การมีสวนรวม

5 การสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น

กลยุทธ

1. สงเสริมใหประชาชน และเยาวชนเขาใจหลักธรรมทางพระพุทธสาสนาและนําไปใชในชีวิตประจําวันอยาง

เหมาะสม

2. ฟนฟู อนุรักษ สนับสนุน เผยผาจารีตประเพณี วัฒนธรรมดีงามของทองถิ่นใหแพรหลายอยางคงอยูตลอด

ไป

3. พัฒนาและสงเสริมศาสนาในเขต อบต. ใหมีความพรอมในการปฏิบัติศาสนกิจ

แนวทางการดําเนินงาน

1. พัฒนาการสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีทองถิ่น

2. ทางการพัฒนาอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและฟนฟูบูรณะโบราณสถาน

3. พัฒนาและสงเสริมศาสนาในเขต อบต. ใหมีความพรอมในการปฏิบัติศาสนกิจ

6 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว

1. พัฒนาแหลงทองเที่ยว ดานสิ่งแวดลอม ความปลอดภัยและการบริหารจัดการ

2. สนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชนและองคกรเอกชนในการจัดการทองเที่ยว

3. สงเสริมฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

แนวทางการดําเนินงาน

1. การพัฒนาอนุรักษและพัฒนาแหลงทองเที่ยว

2. การพัฒนาการบริหารจัดการดานขยะชุมชน

3. ลดการใชทรัพยากรอยางไมมีประสิทธิภาพ และลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ลดมลพิษ



2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร                                 

การกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหันกําหนดการพัฒนา

ที่ครอบคลุม  กิจกรรมตาง ๆ  ขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนาจํานวน   6 

ยุทธศาสตร และ 16 กลยุทธ ดังนี้

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารและบริการ

1. กลยุทธพัฒนาระบบศูนยบริการรวมบริการขอมูลขาวสารภาครัฐและภาคประชาชน

2. กลยุทธเตรียมความพรอมของหนวยงานเพื่อเขาสูการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

3. กลยุทธการประสานความรวมมือเพื่อแกปญหาความขัดแยงในพื้นที่

4. กลยุทธสนับสนุนความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคประชาชน เอกชน การมีสวนรวมในการตรวจสอบ

ของภาคประชาชน

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

1. กลยุทธพัฒนาหมูบานใหมีสิ่งแวดลอมที่ดี มีความปลอดภัยและมีระบบปองกันสาธารณภัยที่เหมาะสม

2. กลยุทธสงเสริมใหประชาชนดูแลสุขภาพอนามัย โดยมีทั้งมาตรการปองกันและรักษาโรคภัย

3. กลยุทธสงเสริมและดูแลแรงงานในทุกๆ ดาน ตั้งแตการมีงานทํา ความปลอดภัย สวัสดิการและการพัฒนา

ทักษะอาชีพ ตลอดจนการประกันสังคมพัฒนาศักยภาพผูนํา ชุมชน กลุมองคกร

4. กลยุทธสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนในวัยเรียน นอกวัยเรียน ไดมีการศึกษาเรียนรูเต็มพื้นที่ โดยเนน

คุณภาพและคุณธรรม

5. กลยุทธใหการดูแลผูดอยโอกาสในหมูบาน ในดานการสังคมสงเคราะหและดานการจัดสวัสดิการสังคมตาม

สมควรและการมีสวนรวมของประชาชนในการบริการจัดการ

3 ยุทธศาสตรโครงสรางพื้นฐาน

1. กลยุทธพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทุกระบบใหไดมาตราฐาน

2. กลยุทธสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการแกปญหา

4 ยุทธศาสตรการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย

1. กลยุทธสงเสริมระบบความปลอดภัยใน

2. กลยุทธพัฒนาศักยภาพและความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม

3. กลยุทธสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม

5 ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น

1. กลยุทธสงเสริมใหประชาชนและเยาวชนเขาใจหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและนําไปใชในชีวิตประจําวัน

อยางเหมาะสม

2. กลยุทธ ฟนฟู อนุรักษ เผยแผจารีตประเพณีวัฒนธรรมดีงามของทองถิ่นใหแพรหลายและคงอยู

3. กลยุทธพัฒนาและสงเสริมศาสนาในเขต อบต. ใหมีความพรอมในการปฏิบัติศาสนกิจ

6 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว

1. กลยุทธพัฒนาแหลงทองเที่ยว ดานสิ่งแวดลอม ความปลอดภัยและการบริหารจัดการ

2. กลยุทธสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชนและองคกรเอกชนในการจัดการทองเที่ยว

3. กลยุทธสงเสริมฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน



2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม

ในภาพรวมแลวยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  มุงพัฒนา  6  ดาน   ไดแก

การพัฒนาดานการบริหารและการบริการ   การพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอย     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม

จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น  การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว

3. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น

3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

การวิเคราะห SWOT ในมิติตางๆ ดังนี้

ดานโครงสรางพื้นฐาน จุดแข็ง จุดออน

 - มีโครงขายการคมนาคมที่สามารถติดตอได  - การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานเปนไปอยาง

ตลอดทั้งทองถิ่น อําเภอและจังหวัด ลาชา เพราะมีงบประมาณจํากัดในการนําไปพัฒนา

 - การคมนาคมเชื่อมโยงพื้นทีใกลเคียงหลาย

เสนทางสะดวกในการเดินทางติดตอธุรกิจ

โอกาส อุปสรรค

 - พ.ร.บ.  การกระจายอํานาจแกองคกรปก  - สภาพภูมิประเทศ ความเปลี่ยนแปลงจากสภาวะ

ครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2542 ไดทําให อบต. โลกรอน   เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงมากขึ้นสงผล

มีรายไดเพิ่มขึ้นในการนําไปพัฒนาโครงสราง กระทบตอระบบโครงสรางพื้นฐาน ทําใหถนนชํารุด

พื้นฐานรวมทั้งดานอื่นๆ เสื่อมโทรมเร็วกวาปกติ

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน / อุปสรรค



ดานการพัฒนาคน จุดแข็ง จุดออน

และสังคม  - มีองคกรชุมชน เชน กรรมการหมูบาน  - ปญหาความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

  กลุมสตรี อสม./กองทุนหมูบาน/อปพร.ฯลฯ  - ปญหาการพนัน

 - มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลและ  - กลุมองคกรตางๆ ไมเขมแข็ง

   อาสาสมัครสาธารสุขที่มีศักยภาพสามารถ  - การแพรระบาดของยาเสพติดในหมูบาน

   ใหบริการดานสาธารณสุขแกประชาชนไดดี  - ประชาชนบางกลุมไมใสใจสุขภาพอนามัยและ

   ในระดับหนึ่ง    อนามัยสิ่งแวดลอม

 - ที่มีศักยภาพในการใหบริการประชาชน  - คานิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและบริโภคฟุมเฟอย

 - มีการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น    แพรกระจายเพิ่มมากขึ้น

 - ประชาชนมีสวนรวมในการสืบสานวัฒน

  ธรรมประเพณีทองถิ่น

 - มีศาสนาเปนศูนยรวมจิตใจ ประชาชนมีจิต

   ใจโอบออมอารี เอื้อเฟอเผื่อแผ

 - มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษาใน 

   ตําบลที่มีความพรอมมีศักยภาพในการจัด

   ศึกษา

 - มีวัดเปนสถานที่ที่สามารถพัฒนาและเสริม

   สรางความพรอมใหเปนแหลงวัฒนธรรม

 - มีปราชญและภูมิปญญาทองถิ่นจํานวนมาก

   ที่มีศักยภาพในการพัฒนา

โอกาส อุปสรรค

 - พ.ร.บ.  การกระจายอํานาจแกองคกรปก  - สื่อตาง ๆ เชน โทรทัศน อินเทอรเน็ต เขามีอิทธิ

ครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2542 ไดทําให อบต.    พลตอเด็กและเยาวชน ทําใหกระแสบริโภคนิยม

มีรายไดเพิ่มขึ้นในการนําไปพัฒนาโครงสราง    และวัตถุนิยมรุนแรงมากขึ้น   ทําลายวิถีชีวิตดั้ง

พื้นฐานรวมทั้งดานอื่นๆ    เดิมของประชาชน

 - พ.ร.บ. กระจายอํานาจแกองคกรปกครองสวน

   ทองถิ่น พ.ศ. 2542 ให อบต. มีหนาที่จัดการ

   ศึกษา แตยังไมมีการถายโอนสถานศึกษา 

   (โรงเรียน) ใหแก อบต. ทําใหไมสามารถดําเนิน

   การดานการศึกษาได

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน / อุปสรรค



ดานเศรษฐกิจ จุดแข็ง จุดออน

 - การเกษตรที่มีฐานหลักที่สามารถรองรับ  - ขนาดการจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติ

    วิกฤติเศรษฐกิจได เปนแหลงผลิตอาหารที่สําคัญ  - ขาดการรวมกลุมที่เขมแข็งเพื่อรวมกันเปนกลุม

 - มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวทมั้งสภาวะ    ผูผลิต

   แวดลอมมราเหมาะแกการทําการเกษตร  - ปญหาหนี้สินของเกษตรกร

 - มีโครงสรางการคมนาคมขนสง สามารถ  - แหลงทองเที่ยวมีนอย ซึ่งขาดการปบปรุงและ

   ติดตอไดตลอดพื้นที่ทั้งจังหวัดมีถนน สาย    สงเสริม เชน คลองลาว

   หลักตัดผาน  - โบราณสถาน เชน วัดเขาดิน ขาดการปรับปรุง

 - มีสินคาพื้นเมืองของตําบลและพื้นที่ใกล    และสงเสริมใหเปนแหลงทองเที่ยว

   เคียง เชน อิฐมอญ พืชผัก เปนตน  - ผลผลิตทางการเกษตรไมสามารถกําหนดราคา

โอกาส    ไดเอง

 - รัฐบาลมีนโยบายสงเสริมสนับสนุนการปลูก  - เกษตรกรนิยมใชสารเคมีทําใหสภาพแวดลอม

   พืชทดแทนพลังงาน    เสื่อมโทรม

 - ภาวะวิกฤตดานอาหารโลกทําใหรัฐบาลให อุปสรรค

   ความสนใจและสนับสนุนสงเสริมการปลูก  - สภาวการณทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ 

   พืชที่เปนอาหารเพิ่มมากขึ้น    ภูมิภาคสงผลตอการพัฒนาทองถิ่น

 - มีแมน้ําสายสําคัญผาน เชน แมน้ําลพบุรี  - ปญหาน้ําทวมในฤดูฝน

ดานทรัพยากรธรรม จุดแข็ง จุดออน

ชาติและสิ่งแวดลอม  - สภาพแวดลอมยังมีสภาพที่ดี เนื่องจากยัง  - ประชาชนขาดจิตสํานึกในการรักษาทรัพยากร

   ไมมีอุตสาหกรรมและชุมชนไมหนาแนน    ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

โอกาส  - การใชทรัพยากรไมคุมคา ฟุมเฟอย

 - รัฐบาลมีนโยบายและใหความสําคัญกับการ  - การบุกรุกพื้นที่สาธารณะ

   อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการ

   ปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน / อุปสรรค



ดานพัฒนาการเมือง จุดแข็ง จุดออน

และการบริหาร  - ผูบริหารสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม  - ประชาชนยังขาดความรูกฎหมายที่เกี่ยวของกับ

 - นําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใหบริการอยาง    ประชาชน

   รวดเร็ว ถูกตองและเปนธรรม  - ประชาชนยังขาดความตื่นตัวและมีสวนรวมใน

 - ผูนํามีความสามารถ มีความเปนผูนํา    การพัฒนาทองถิ่นและการรวมกลุมในชุมชน

   ศักยาภาพในการบริหารงาน  - ขาดบุคลากรผูปฏิบัติงานที่มีความรูและความ

 - ประชาชนมีความจริงจังในการทํางาน    สามารถในบางสาขาของงาน

โอกาส  

 - รัฐบาลเนนการใหสิทธิเสรีภาพประชาชน

   เปดโอกาสการมีสวนรวมของประชาชน

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน / อุปสรรค



3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกทีเกียวของ

3.2.1 การเปลียนแปลงในประเทศทีจะสงผลตอ อบต.

 - รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถินอยางไร

 - แนวโนมการยกฐานะจาก อบต. เปนเทศบาลทัวประเทศ

 - แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถินทีมีพืนทีในตําบลเดียวกันใหมีองคกรเดียว

 - การเพิมขึนหรือลดลงของการจัดสรรเงิน งบประมาณให อปท.

3.2.2 การเปลียนแปลงในระดับภูมิภาคทีจะสงผลกระทบตอ อบต.

AEC  หรือ  Asean Economics Community  คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน  10  ประเทศ โดยมี

ไทย พมา ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย ฟลิปปนส กัมพูชา บรูไน เพือทีจะใหมีผลประโยชนทางเศรษฐ-

กิจรวมกัน  จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone นันเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจตอรองตางๆ กับคูคาไดมากขึน 

และการนําเขา   สงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวน สินคาบางชนิด แตละประเทศอาจจะขอไวไมลดภาษีนําเขา

(เรียกวาสินคาออนไหว)

Asean  จะรวมตัวเปน  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลในรูปธรรม  ณ  วันที 31 ธันวาคม 2558

ณ วันนันจะทําใหภูมิภาคนีเปลียนไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพเขียว) แนวทางทีจะให AEC เปนไปคือ

1. การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน

2. การเปนภูมิภาคทีมีขีดความสามารถในการแขงขันสูง

3. การเปนภูมิภาคทีมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจทีเทาเทียมกัน

4. การเปนภูมิภาคทีมีการบูรณาการทีเขากับเศรษฐกิจโลก

จากการทีองคการบริหารสวนตําบลบางปะหันไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ไวจํานวน 6 ยุทธศาสตร

ดังนัน จึงวิเคราะหการเปลียนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเขาสู AEC ทีจะสงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตําบล

บางปะหันในยุทธศาสตรตางๆ ดังนี

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร

ดานการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกดวยกันเอง    รวมทังปญหา

การกอรายทีเปนผลมาจากเมือง ซึงประเทศใดประเทศหนึงไมสามารถแกไขไดโดยลําพัง

การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพัฒนาใหตอบสนองการใหบริการ   โดยเฉพาะอยางยิงการใหบริการในดาน

การอนุญาต อนุมัติตางๆ ซึงตองมีคูมือภาษาอังกฤษ จีน เปนตน เพือสือสารกับชาวตางชาติทีตองการทํานิติกรรมตาง ๆ 

ซึงเกียวกับรัฐ เชน การเสียภาษีบํารุงทองที การเสียภาษีปาย เปนตน อีกทังเจาหนาทีภาครัฐจําตองพัฒนาการใชภาษา

อังกฤษใหอยูในระดับทีสือสารกับผูใชบริการทีเปนชาวตางชาติ

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ปญหาสังคมจะรุนแรงถาไมไดรับการวางแผนทีดี เนืองจากจะมีขยะจํานวนมากขึน ปญหาการแบงชนชัน

ถาคนไทยทํางานกับคนตางชาติทีดอยกวา อาจมีการแบงชนชันกันได จะมีชุมชนสลัมเกิดขึนและอาจมี พมาทาวน ลาว

ทาวน กัมพูชาทาวน ปญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการกออาชญากรรมจะเพิมขึน อยางมากจากชนชันทีมี ปญหา

คนจะทําผิดกฏหมายมากขึน เนืองจากไมรูกฏหมาย

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทําใหองคกรปกครองสวนทองถินโดยเฉพาะอยางยิง 

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันตองใหความสําคัญ กับการพัฒนาโครงสรางพัฒนาโครงสรางพืนฐานเพือรองรับการ

หลังไหลเขามาของประชากรประเทศเพือนบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเทียว คนทํางานหรือการอืนใด การพัฒนา



โครงสรางพืนฐานทีสําคัญ เชน ถนนปายจราจรทีมีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศทีจําเปน เปนตนดานสาธารณสุข

ทีสําคัญคงหนีไมพน  โรคติดตอทีสําคัญ  ไมวาจะเปนโรคเอดส  ไขเลือดออก SARs ไขหวัดนกและโรคอืนๆทีมีผลมาจาก

การเคลือนยายแรงงานเขามาไทย การคามนุษยและการทองเทียว มีความเสียงตอการปนเปอน การแพรระบาดของโรค

ศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว  

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทําใหองคกรปกครองสวนทองถินโดยเฉพาะอยางยิง 

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน   ตองใหความสําคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอยมากขึน 

เนืองจากกฏหมายและวัฒนธรรมของแตละชนชาติอาจมีความแตกตางกัน  ดังนัน อาจมีการฝาฝนกฏหมายจากชาวตาง

ชาติในไทยมากขึน ทังโดยตังใจและความไมรูกฏหมาย อีกทังอาจเกิดปญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพิมมากขึนจากการ

หลังไหลของแรงงานตางดาวทีเขามาทํางานในไทยมาขึน

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิน

การศึกษา

ภาษาอังกฤษยังเปนภาษาทีคนไทยมีความเชียวชาญในการสือสารนอยกวาประเทศอืนๆในอาเซียน ดังนัน

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันจึงไดเริมสนับสนุน สงเสริมการนําครูตางชาติจากมูลนิธิกระจกเงา เขามาสอนภาษา

อังกฤษ โดยการใหอยูกินกับชาวบาน โรงเรียนในพืนที เพือนํารองไปสูโครงการอืนๆ ในการเรงรัดพัฒนาใหประชาชนใน

พืนทีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพิมมากขึน

ศาสนา

อาจเกิดความขัดแยงในการเผยแพรศาสนาของชาวตางชาติทีเดินทางเขามาในไทยมากขึน เชน อาจมีการ

เผยแพรศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทังระหวางผูนับถือศาสนาทีแตกตางกัน เชน ชาวคริสเตียน

มาทองเทียวและมีการลบหลูอยางรูเทาไมถึงการณ เปนตน

วัฒนธรรม

ประชาสังคมและวัฒนธรรม (Asean Socio-Culture Community) มีแผนปฏิบัติการดานสังคมและวัฒน

ธรรมอาเซียน ระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทรทีสําคัญ คือ การพัฒนามนุษยและการสรางอัตลักษณอาเซียน ตองสราง

ความตระหนักรูถึงความแตกตางในมรดกทางวัฒนธรรม เชน มสลิมมีอาหารทีเปนขอหาม ตามธรรมเนียมบรูไนไมมีการ

จับมือกับเพศตรงขาม การใชมือซานในการสงของหรือนามบัตรใหแกชาวมุสลิมถือเปนสิงไมสุภาพ เปนตน

6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิงแวดลอม

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ตองบูรณาการรวมกับแหลงทองเทียวในพืนที ไมวาจะเปน วัดวรนา-

ยกรังสรรคเจติบรรพตารามและวัดเกาะเลิง    รวมบูรณาการการทํางานกับโรงงานเพือรักษาสภาพแวดลอมทางอากาศ 

โรงแรม ทีพักในพืนที เพือพัฒนาไปสูความยังยืนของแหลงทองเทียว

การรณรงคไมขายทีดินใหนายทุนตางๆแลวไมมีทีทํากิน อาจมีนายทุนเขามาทําลายทรัพยากรธรรมชาติ

และสิงแวดลอม เชน ขุดหนาดินในพืนทีหรือทรัพยากรธรรมชาติทีสําคัญอืนๆ



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน (พ.ศ.2561 - 2564)

ยท.01 
ยุทธศาสตร  
ชาติ 20ป 

ยุทธศาสตรดาน 
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตรดานการ 
สรางความสามารถ 

ในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
และเสริมสราง 
ศักยภาพคน 

ยุทธศาสตรดานการสราง

โอกาสความเสมอภาคและเทา

เทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตคุณภาพชีวิตที่
เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรดานการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร
ดานความ

มั่นคง 

ยุทธศาสตร
ดานการ

ตางประเทศ
เพื่อบานและ

ภูมิภาค 

ยุทธศาสตร
ดานการสราง
ความเขมแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแขงขันได
อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรดาน
วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี การ
วิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร
ดานการ

พัฒนาภาค
เมืองและ

พื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร
ดานการ
พัฒนา

โครงสราง
พื้นฐานและ 

ระบบโล 
จิสติกส 

ยุทธศาสตรการ
เสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรการ

สรางความเปน

ธรรมลดความ

เหล่ือมลํ้าใน

สังคม 

ยุทธศาสตรดานการ

เติบโตที่เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอมเพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรดานการ
เพิ่มประสิทธิภาพ

และ 
ธรรมาภิบาล 
ในภาครัฐ 

แผนยุทธศาสตร 
กลุมจังหวัด  

ภาคกลางตอนบนฯ กลุม
ที่ 1 

ย.3 สงเสริมบทบาทชุมชนและนักทองเที่ยว 
เพื่อการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรน้ํา 

ย.1 พัฒนาระบบการเกษตรใหมี
ผลผลิตปลอดภัยและ 

เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

ย.1 พัฒนาระบบการเกษตรใหมี
ผลผลิตปลอดภัยและ 

เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

ย.4 ฟนฟูคุณภาพ
ระบบนิเวศของแมน้ํา

เจาพระยา 

แผนยุทธศาสตร 
จังหวัด  

ยุทธศาสตรที่ 1  
ย.1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการสู

มาตรฐาน 

ยุทธศาสตรที่ 3  
ย.3 พัฒนาภาคการผลิตภาคการคาและบริการ

เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ย.2 พัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 



ยท.01 ยุทธศาสตรจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา  

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
พัฒนาคุณภาพแหลงทองเท่ียวและ 

บริการสูมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
พัฒนาภาคการผลิตภาคการคา 

และบริการเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขต 
จังหวัด 

ย.1  
การพัฒนา

ดาน
โครงสราง
พื้นฐาน 

ย.2  
การพัฒนา
ดานสงเสริม
และพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

ย.3 
การพัฒนา
ดานการจัด
ระเบียบ 

สังคมและ
การรักษา
ความสงบ
เรียบรอย 

ย.4 
การ

พัฒนาการ
วางแผน 

การสงเสริม
การลงทุน 

พานิชยกรรม 

ย.5 
การพัฒนาดาน

การบริหาร
จัดการ  

การอนุรักษ
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

ย.6 
การพัฒนา
สงเสริม

คุณธรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

ย.7 
การพัฒนาดาน
การสงเสริมการ

ทองเที่ยว 

ย.8 
การพัฒนา

เศรษฐกิจตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ

พอเพียง ไปสู
ความยั่งยืน 

ย.9 
การพัฒนา

บริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ 

อบต.บางปะหัน 

ยุทธศาสตร 1 
ดานการบริหารและ 

การบริการ 

ยุทธศาสตร 2 
สงเสริมพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตร 3 
การพัฒนาดานโครงสราง

พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร 4 
การพัฒนาดานการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 

ยุทธศาสตร 5 
การสงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณี 

ยุทธศาสตร 6 
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ 



แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ยท.02 

"ตําบลนาอยู เชิดชูวัฒนธรรม ธรรมาภิบาลนําหนา ปวงประชามีสวนรวม" วิสัยทัศน 

ยุทธศาสตร 1 
การพัฒนาการ

บริหารและบริการ 

ยุทธศาสตร 2 
การดานการ

สงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร 3 
การพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร 4 
การพัฒนาดานการ
จัดระเบียบชุมชน/

สังคมและการ
รักษาความ
เรียบรอย 

ยุทธศาสตร 5 
การพัฒนาสงเสริม

ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี

ทองถ่ิน 

ยุทธศาสตร 6 
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชา
ติ สิ่งแวดลอมและ
การสงเสริมการ

ทองเท่ียว 

หนวยงานหรือ
องคการมีการ

บริหารจัดการท่ีดี 

การบริหารและ
บริการมีความโป
รวงใส มีสวมใน

การพัฒนา 

ประชาชนมีอาชีพ
และรายได

พอเพียงมีคุณภาพ
ชีวิต 

ท่ีดีข้ึน 

มีโครงสรางพ้ืนฐาน
การคมนาคมได
มาตราฐานระบบ

สาธารณูปโภคท่ัวถึง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิ่นไดรับการ

อนุรักษและเผยแพร 
ใหมากขึ้น 

ชุมชน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมท่ี
สมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร
พัฒนา 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

1.  บุคลากรมี
จิตสํานึกในการ

บริการไมมี 
ขอรองเรียน  

2.  ประชาชนมี
สวนรวมรอยละ 
80 ของโครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพและ

รายไดเพียงพอ
มีคุณภาพชีวิต 

ท่ีดีข้ึน 

สงเสริมให
ประชาชนดูแล
สุขภาพอนามัย 

1. การกอสรางถนน
ทางเทา ทอระบาย
นํ้าไดมาตราฐาน 

2. ขยายเขตไฟฟา
ประปาใหท่ัวถึง 

ระดับความปลอดภัย
มีความเปนระเบียบ

เรียบรอยของ
ประชาชนภายใน
ตําบลเพ่ิมข้ึนอยาง

ตอเน่ือง 

ศาสนา 
ขนบธรรมเนียม

ประเพณี วัฒนธรรม
ทองถ่ิน ภูมิปญญา

ทองถ่ินไดรับเผยแพร
ใหมากข้ึนอนุรักษ
และบํารุงรักษา

เพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง 

ทรัพยากร 
ธรรมชาติ  

และสิ่งแวดลอม
ภายในตําบลไดรับ
การจัดการ ดูแล 
อนุรักษและฟนฟู
เพ่ิมข้ึนอยางยั่งยืน 



1. การสราง
จิตสํานึกพัฒนาขีด

ความสามารถ
บุคลากรภาครัฐ 
2. สงเสริมการมี
สวนรวมของทุก

ภาคสวน 

การบริหารและ
บริการมีความโปรวง

ใส มีสวมในการ
พัฒนา 

สงเสริมใหประชาชน
ดูแลสุขภาพอนามัย 
มีอาชีพและรายได
พอเพียงมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น 

1. การกอสราง 
ปรับปรุง บํารุงรักษา
ถนน ทางเทา ทอ
ระบายน้ํา ฯลฯ 

2. การขยายเขตไฟฟา
ประปาใหทั่วถึง 

สงเสริมระบบความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินประชาชน 
ไดรับความปลอดภัย 

สงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิ่นไดรับการ
อนุรักษและเผยแพรให

มากขึ้น 

สงเสริมฟนฟูและ
อนุรักษทรัพยากร 

ธรรมชาติ  
และส่ิงแวดลอม 

อยางยั่งยืน 

กลยุทธ 

แผนงาน 
แผนงานบริการ

ท่ัวไป 
แผนงานงบ

กลาง 

แผนงานสรางความเขมแข็ง
ชองชุมชน 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารสุข 
แผนงานงบกลาง 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 
แผนงาน

การเกษตร 

แผนงานสราง
ความเขมแข็งชอง

ชุมชน 
แผนงานรักษา

ความสงบภายใน 
 

แผนงานสรางความ
เขมแข็งชองชุมชน 
แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงานการเกษตร 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร

ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร ความกาว หนวยงาน หนวย

กับยุทธศาสตร อปท. ในเขต หนาของ กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวัด จังหวัด เปาหมาย หลัก

พัฒนาโครงสราง การกอสราง

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 1 16 11 10 9 46 พื้นฐาน โครงสรางพื้นฐาน กองชาง อบจ.
ตางๆ

พัฒนาสังคมและ โครงการดานการพัฒนา

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 2 10 12 12 12 46 สงเสริมคุณภาพชีวิต และสงเสริมคุณภาพ สํานักงานปลัด พม.

ชีวิต

พัฒนาดานการบริหาร โครงการดานการบริหาร กระทรวงทรัพยากร

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 5 1 1 1 1 4 จัดการและอนุรักษ จัดการและอนุรักษ สํานักงานปลัด ธรรมชาติและ

ทรัพยาการธรรมชาติฯ ทรัพยากรธรรมชาติฯ สิ่งแวดลอม

พัฒนาดานการจัด โครงการดานสงเสริม

ระเบียบชุมชนสังคม ความปลอดภัย

และความสงบ ของประชาชน

เรียบรอย

พัฒนาดานการ โครงการดานการ

ศึกษาศาสนา ศาสนาและ สํานักงานปลัด

และวัฒนธรรม วัฒนธรรม กระทรวง

วัฒนธรรม

โครงการดานการ สํานักงานปลัด

พัฒนาดานการบริหาร บริการประชาชน กองคลัง

และการบริการ และการบริหาร กองชาง

ขององคกรเพิ่มขึ้น

23 กกต.
และการบริการ 2. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

23 23 23 92
กาวหนา ชุมชนมีศักยภาพเขมแข็ง

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 9
การพัฒนาดานการบริหาร และการบริการ

ตอเนื่อง

ยุทธศาสตรที่ 1 เพื่อพัฒนาดานการบริหาร 1. ประชาธิปไตยในชุมชนมีความ

สํานักงานปลัด
ธรรมและประเพณีทองถิ่น วัฒนธรรมทองถิ่น และบํารุงรักษาเพิ่มขึ้นอยาง

16 15 15 15 61

ยุทธศาสตรที่ 5 เพื่อพัฒนาการศาสนา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 6
สงเสริมศาสนาศิลปวัฒน และวัฒนธรรมประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่น ไดรับการอนุรักษ

จังหวัดอําเภอ

เรียบรอย เนื่อง

4 4 4 4 16

ความสงบเรียบรอย

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 สํานักงานปลัด
การพัฒนาดานการจัด ระเบียบเรียบรอยของ ระเบียเรียบรอยของประชาชน

ระเบียบชุมชนสังคมและ สังคมและความสงบ ในตําบลเพิ่มขึ้นอยางติ่อ

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอม ดูแลอนุรักษและฟนฟูเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตรที่ 4 เพื่อพัฒนาดานการจัด ระดับความปลอดภัยมีความเปน

ยุทธศาสตรที่ 6 เพื่อพัฒนาดานการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด

การอนุรักษทรัพยากร ทรัพยากรธรรมชาติและ ลอมภายใตตําบลไดรับการจัดการ

การพัฒนาดานสังคมและ พัฒนาคุณภาพชีวิต ในตําบลเพิ่มขึ้น

สงเสริมคุณภาพชีวิต อยางตอเนื่อง

ยุทธศาสตร

อปท. เปาประสงค

พื้นฐาน

การพัฒนาดานโครงสราง

ตัวชีวัดผลผลิต / โครงการ

ยุทธศาสตรที่ 3 เพื่อพัฒนาโครงสราง โครงสรางพื้นฐาน

ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมและการ ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

คาเปาหมาย

61 62 63 64

พื้นฐาน มีจํานวนเพิ่มมากขึ้น
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การนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปสูการปฏิบัติ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน

กองคลัง

กองชาง

2 กองคลัง

กองชาง

3 แผนงานเคหะและชุมชน กองคลัง
แผนงานการเกษตร

4 กองคลัง

กองชาง

5 กองคลัง

กองชาง

6 กองคลัง

กองชาง

สํานักปลัด

หนวยงานที่รับเงินอุดหนุน

ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมฯ การเศรษฐกิจ

นันทนาการ

แผนงานการเกษตร

แผนงานการศานาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ

สํานักปลัด

ดานการสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณี

ทองถิ่น

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานการศานาวัฒนธรรมและ

สํานักปลัด

ดานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน / สังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานรักษาความสงบภายใน

บริการชุมชนและสังคม

อบจ.

กองชาง

สํานักปลัดดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม

การดําเนินงานอื่น แผนงานการศึกษา

การเศรษฐกิจ

แผนงานงบกลาง

ดานการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

หนวยงานที่รับเงินอุดหนุน

สํานักปลัด

หนวยงานที่รับเงินอุดหนุนแผนงานสังคมสงเคราะห

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชนบริการชุมชนและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานงบกลาง

สวนที่ 4

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

ดานการบริหารและการบริการ บริหารทั่วไป แผนงานทั่วไป สํานักปลัด1

การดําเนินงานอื่น แผนงานการศึกษา

หนวยงาน

สนับสนุน
แผนงานยุทธศาสตรที่ ดาน



จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

15 15 14 14 58

37 36 36 35 136

19 28 16 7 70

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

765,000 765,000

งบประมาณ

(บาท)

งบประมาณ

(บาท)

ป 2563

765,000

แผนงานพาณิชย

รวม 10,480,000 7,170,000

19 7,170,000
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ยุทธศาสตรที่ 3

6,108,200 6,008,200

10,480,000 28 15,203,000 16

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

14

730,000

5,958,200

รวม

แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข

ยุทธศาสตรที่ 2 

37

แผนงานงบกลาง

15

ยุทธศาสตร

ป 2561

งบประมาณ

(บาท)

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาการบริหารและการบริการ

แผนงานบริหารทั่วไป 765,000

ป 2562

15 730,000
แผนงานเคหะและชุมชน

6,108,200 36 6,008,200

แผนงานงบกลาง

รวม

33,703,000

705,000 2,965,000

705,000 58

ป 2564

งบประมาณ

(บาท)

23,934,800

138

รวม 4 ป

งบประมาณ

(บาท)

2,965,000

850,000

5,860,200

14

7 850,000

23,934,800

70 33,703,000

35

5,860,2005,958,200

15,203,000

36
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จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

17 16 16 16 65

11 10 10 8 39

6 5 5 5 22

105 110 97 85 392

(บาท) (บาท)

ป 2562 ป 2564 รวม 4 ป

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

ยุทธศาสตร

ป 2563

งบประมาณ งบประมาณงบประมาณ

รวม 873,000 443,000

งบประมาณ

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

(บาท)(บาท)

งบประมาณ

การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 65443,000 16 413,000 16 783,000

ป 2561

(บาท)

ยุทธศาสตรที่ 4

17 873,000 16 2,617,000

แผนงานรักษาความสงบภายใน

2,617,000

5,551,60039

นันทนาการ

ยุทธศาสตรที่ 5

11 2,945,400

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา

413,000 783,000

5,551,600

ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

แผนงานการศึกษา

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

10 905,400 8

1,570,000

แผนงานสาธารณสุข 

6 455,000 5

795,400905,400 10

905,400 795,400

455,000

ยุทธศาสตรที่ 6

รวม 2,945,400 905,400

22

แผนงานเคหะและชุมชน

385,000

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

375,000 1,570,000

รวมทั้งสิ้น 21,626,600 23,709,600 15,531,600 9,368,600 70,341,400

รวม 385,000 355,000

5
แผนงานการเกษตร

375,000สิ่งแวดลอมและสงเสริมการทองเที่ยว 5 355,000
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ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาตุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล 

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.1 สรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 โครงการฝกอบรม เพื่อเพิ่มศักยภาพ 140,000 140,000 140,000 140,000  - สํานักงาน

เพื่อเพิ่มศักยภาพ ในการปฏิบัติงาน อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

ใหแกบุคลากร

2 โครงการพัฒนา 20,000 20,000 20,000 20,000  - สํานักงาน

คุณธรรมจริยธรรม อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

บุคลากรมีจิตสํานึก

ของบุคลากรในสํานักงาน อบต.

บุคลากร

จุดพิกัด
ผลลัพธที่คาด

วาจะไดรับ

ตัวชี้วัด

(KPI)

ตําบลและพนักงานจาง เขารับการ

บุคลากรมีประสิทธิ

จริยธรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ภาพในการปฏิบัติงาน

อบรมที่หนวยงานตางๆ จัดอบรม

คุณธรรม จริยธรรม

ที่เพิ่มขึ้น

มีคุณธรรม

ที่เพิ่มขึ้น

ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

บุคลากรมีจิตสํานึก

บุคลากรมีประสิทธิ

ภาพในการปฏิบัติงาน

งบประมาณ (บาท)

จัดฝกอบรมหรือสงตัวบุคลากร ไดแก

บุคลากร

สวนตําบลและพนักงานจาง

1. ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเพื่อปลูกจิตสํานึก

คุณธรรม

การยึดมั่นใน

2. จัดทําประกาศคุณธรรม จริยธรรม ของการเปนขาราช จริยธรรมที่ดี

การที่ดี

ความซื่อสัตยสุจริต

ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาตุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล 

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.2 เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบริการประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 โครงการปรับปรุง 150,000 150,000 150,000 150,000  - สํานักงาน

เทคโนโลยี อุปกรณ อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองคลัง

/ กองชาง

2 โครงการจัดซื้อ 60,000 60,000 60,000 40,000  - สํานักงาน

เครื่องคอมพิวเตอร อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองชาง

3 โครงการจัดซื้อตู 35,000 35,000  - 15,000  - สํานักงาน

เก็บเอกสารและ อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองชาง

4 โครงการจัดซื้อ 20,000 20,000 20,000  -  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองคลัง

/ กองชาง

มีเครื่องมือเครื่องใชที่

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

การปฏิบัติงานใน สามารถใชงานไดดีอยูเสมอ

เพื่อใหการบริการ

ประชาชนเปนไป

ดวยความรวดเร็ว

เครื่องมือเครื่องใชตางๆ ให

ปรับปรุง ซอมแซม ครุภัณฑ

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ในการปฏิบัติราช ประชาชนไดสะดวก

ผลลัพธที่คาด
จุดพิกัด

เครื่องมือเครื่องใช สามารถใหบริการ

วาจะไดรับ

ตัวชี้วัด

(KPI)

จํานวนครุภัณฑ

ประชาชนเปนไป สํานักงาน ครุภัณฑที่เพิ่มขึ้น สามารถใหบริการ

เพื่อใหการบริการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัทฑ เพื่อใชใน จํานวนวัสดุ มีเครื่องมือเครื่องใชที่

ประชาชนไดสะดวก

สํานักงาน และมีประสิทธิภาพ การที่เพิ่มขึ้น และมีประสิทธิภาพ

ดวยความรวดเร็ว

ประชาชนเปนไป สํานักงาน ครุภัณฑที่เพิ่มขึ้น สามารถใหบริการ

และมีประสิทธิภาพ

เพื่อใชในโครงการ จํานวน เครื่องมือ จํานวนครุภัณฑ มีเครื่องมือเครื่องใชที่

และมีประสิทธิภาพ

เพื่อใหการบริการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัทฑ เพื่อใชใน จํานวนวัสดุ มีเครื่องมือเครื่องใชที่

และมีประสิทธิภาพ

โตะทํางาน ดวยความรวดเร็ว ประชาชนไดสะดวก

และมีประสิทธิภาพ

เครื่องปริ้นเตอร

อบต. ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิ ในการปฏิบัติราช ประชาชนไดสะดวก

กิจกรรมตางๆ ของ เครื่องใชตางๆ มีเพียงพอ เครื่องมือเครื่องใช สามารถใหบริการ

และมีประสิทธิภาพภาพ การที่เพิ่มขึ้น
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ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาตุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล 

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.2 เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบริการประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

5 โครงการใหบริการประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 สามารถใหบริการ  - สนง.ปลัด

นอกเวลาราชการและในวัน อบต. อบต. อบต. อบต. กองคลัง

กองชาง

6 โครงการกอสราง 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองชาง

7 10,000 10,000 10,000 10,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

8 200,000 200,000 200,000 200,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองชาง

9 200,000 200,000 200,000 200,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองชาง

มีอาคารสํานักงานที่สะอาด ประชาชนไดรับ เจาหนาที่และ

บริการพึงพอใจอบต. บางปะหัน ตางๆ ของ อบต. ติดตอราชการไดสะดวก

ประชาชนและกิจกรรม สามารถรับรองประชาชนที่มา

เพื่อใชในการบริการ

เพื่อใหการบริการ ประชาชนในตําบลบางปะหัน ความพึงพอใจของ

ผลลัพธที่คาด

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท)

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

หยุดราชการ

สารของ อบต.

ปรับปรุงเว็บไซต 

ขอมูลขาวสาร สัมพันธขอมูลขาว ขาวสารและสะดวก

ดวยความรวดเร็ว บริการที่สะดวกและรวดเร็ว 80 และมีประสิทธิภาพ

ขอมูลขาวสารและ

พัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต ประชาชนไดรับ ประชาชนไดรับ

สารของ อบต.

ประชาชนเปนไป ในชวงวันหยุดใหไดรับการ

ของ อบต. บางปะหัน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการพัฒนาและ เพื่อใหการบริการดาน

อบต. บางปะหัน

ประชาชนไดรับ

ประชาสัมพันธขาวสาร

จุดพิกัด

เพื่อประชาสัมพันธขอมูล ประชาชนพึงพอใจในการไดรับ ชองทางประชา-

ประชาชนรอยละ ประชาชนไดสะดวก

ตัวชี้วัด

ประชาชนไดรับขอมูล

ทราบขอมูลขาว ทราบขอมูลขาว

สารเพิ่มมากขึ้น ในการติดตองานหมูที่ 1-6 ผลการดําเนินงาน 

บอรดประชาสัมพันธ ขาวสารการจัดซื้อจัดจาง

ประชาชนผูมารับ

โครงการปรับปรุง เพื่อใชในการบริการ มีอาคารสํานักงานที่สะอาด

อาคารสํานักงาน ประชาชนและ สามารถรับรองประชาชนที่มา ความสะดวกสบาย

เจาหนาที่และ

อบต. บางปะหัน กิจกรรมตางๆ ของ ติดตอราชการไดสะดวก บริการพึงพอใจ

อบต.

อาคารสํานักงาน ความสะดวกสบาย ประชาชนผูมารับ

โครงการ ตอเติม

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาตุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล 

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.3 แนวทางการพัฒนาเผยแพรและอบรมความรูเกี่ยวกับ อบต.

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 10,000 10,000 10,000 10,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

 / กองคลัง

/ กองชาง

2 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

เนินงานของ เนินงานของ

อบต. มากขึ้น อบต. มากขึ้น

ประชาชนไดทราบ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

วาจะไดรับ

ผลลัพธที่คาด

โครงการจัดทําแผน

พับ/วารสาร/ปาย

โครงการ
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI)

บทบาทอํานาจหนา / แผนพับ บทบาทอํานาจ บทบาทอํานาจ

จุดพิกัดวัตถุประสงค
เปาหมาย

ที่

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

เพื่อใหประชาชนได ประชาชนเขาใจการบริหาร จํานวนความพึงพอ

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ประชาชนเขาใจ

สรางความสัมพันธอันดีระหวาง ใจของประชาชนที่ การบริหารสราง

จัดทําปายประชาสัมพันธ ประชาชนไดทราบ

หนาที่และการดํา

ประชาชนทราบ

ที่ของ อบต. ตาม หนาที่และการดํา

ของ อบต. ราชการกับประชาชน

อบต.(วันทองถิ่นไทย)

โครงการวันสถาปนา 

กฎหมาย/การดําเนิน

งานของ อบต. ให

เพื่อประชาสัมพันธ

ความสัมพันธอันดี

อบต.

ประชาสัมพันธงาน มีตอ อบต.

รับขอมูลขาวสาร
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ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการพัฒนาสงเสริมคุณภาพดานการศึกษา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

2 5,000 5,000 5,000 5,000  - กองชาง

อบต. อบต. อบต. อบต. อบต.

3 12,000 12,000 12,000 12,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

4 60,000 60,000 60,000 60,000  - สํานักงาน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน ปลัด อบต.

5 10,000 10,000 10,000 10,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

ระหวางผูปกครองกับ

(KPI)

ศพด. สามารถสงเสริม

คณะกรรมการ ศพด. ขึ้น กระบวนการสวนรวม

ผูปกครองกับศพด.และ

ซักซอมความเขาใจ

ผูปกครองหรือประชุม

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

อยางนอยปละ 2 ครั้ง และศพด.เพิ่มมาก

จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร การทํางานรวมกัน

ศพด. รวมกับผูปกครองนักเรียน ระหวางผูปกครอง

ปลอดภัย

ที่บริเวณ ศพด. เครื่องเลนกลางแจง

ศพด. อบต.

กอสรางรั้วรอบศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวนอาคารเรียนที่ มีอาคารเรียนที่ได

ที่ไดมาตรฐานและ ตามแบบแปลนที่ อบต. ปรับปรุงซอม ไดรับการบํารุงรักษาที่

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

สรางประสบการณ

ทํางานรวมกันระหวาง

เรียนรูที่เพิ่มขึ้น

มีมาตราฐาน

เด็กเล็กไดรับวัสดุ

และศูนยทักษะ

การศึกษา เพื่อเสริม

กอนวัยเรียน 3-5 ป

โครงการจัดซื้อวัสดุ เพิ่มเสริมสรางพัฒนา เด็กกอนวัยเรียน 3-5 ป 

วาจะไดรับ

เกิดการประสานที่ดี

ผูปกครองและ

รูเพื่อหนูนอย แหลงเรียนรูเพิ่มเติม ศูนยบาน ศูนยกิจกรรมพิเศษ

อาคารเรียนของ 

โครงการพัฒนา

มาตรฐานและ

เพื่อใหมีอาคารเรียน

โครงการศูนยเรียน เพื่อใหเด็กเล็กไดมี ศูนยเรียนรู จํานวน3แหง คือ เด็กเล็กมีแหลง

ผลลัพธที่คาด
จุดพิกัด

โครงการปฐมนิเทศ เพื่อบูรณาการการ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

ศพด.มีการจัดศูนย

การเรียนรูเพื่อเสริม

ปลอดภัย แซม อาคารเรียน รั้ว มุงลวด ถมพื้น

การศึกษาสําหรับเด็ก การและมีทักษะการเรียน มีการพัฒนาตามวัย แข็งแรงเพิ่มขึ้น

เด็กเล็กมีสุขภาพ

รูใหเจริญเติบโตตามวัย ทักษะทุกคน

นักเรียน เด็กเยาวชน

ทักษะวิชาการสู การใหแกเด็กเยาวชนและ ขาราชการในเขต อบต. ตลอดจนขาราชการมี ตลอดจนขาราชการมี

โครงการพัฒนา แหลงเรียนรูเพิ่มเติมวิชา เด็กเยาวชน ตลอดจน นักเรียน เด็กเยาวชน

ทักษะวิชาการเพิ่มขึ้นอาเซียน ขาราชการ บางปะหัน ทักษะวิชาการเพิ่มขึ้น

ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการพัฒนาสงเสริมคุณภาพดานการศึกษา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

6 150,000 150,000 150,000 150,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

7 50,000 50,000 50,000 50,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

8 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

โครงการ

วันเด็ก

เพื่อสงเสริมใหเด็ก

ไดรับความรูและทํา

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

งบประมาณ (บาท)เปาหมาย

เด็กมีความฉลาด

ที่สงเสริมพัฒนาการและการ กลาแสดงออก

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

จัดทํางานวันเด็กโดยมีกิจกรรม

วัตถุประสงค จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

เด็กไดรับการ

การศึกษาสูงขึ้นมี การศึกษาสูงขึ้นมี

พัฒนาการทางดาน

พัฒนาการและ

กิจกรรมนอกหอง เรียนรูตามวัย เรียนรูตามวัย

และในรมของศูนย

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

เกณฑมาตรฐาน รางกาย รางกาย

กิจกรรมเรียนรูดวยสื่อ เรียนการสอนตามมาตรฐาน

เครื่องเลนการแจง ที่หลากหลายใหไดตาม พัฒนาการทางดาน

เพื่อจัดประสบการณ จัดกิจกรรมวันแม วันไหวครู เด็กเล็กมีประสบ

พัฒนาเด็กเล็กฯ

เด็กเล็กไดรวม

ประสบการณเด็ก เรียนรูใหแกเด็กเล็ก แหเทียนพรรษา วันพอ วันแม การณเรียนรูเพิ่ม กิจกรรม

หนูนอยรีไซเคิล ฯลฯ ขึ้น

ที่

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

โครงการกิจกรรม

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

เรียน

โครงการจัดซื้อสื่อ

การเรียนการสอน

โครงการเสริมสราง

เพื่อสงเสริมการจัด ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีสื่อการ

ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.2 แนวทางการพัฒนาสงเสริมสุขภาพอนามัย

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 150,000 150,000 150,000 150,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

2 100,000 100,000 100,000  - เริ่มตน สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. 668470.2 เมตร ปลัด อบต.

สิ้นสุด

1597278.6 เมตร

3 100,000  -  -  - เริ่มตน 668233.53 สํานักงาน

อบต. สิ้นสุด 1596671.28 ปลัด อบต.

4 100,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

5 80,000 80,000 80,000 80,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

จุดพิกัด

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โครงการสาน เพื่อผูสูงอายุไดรับการ ผูสูงอายุในตําบลบางปะหัน ผูสูงอายุมีสุขภาพ

เปาหมาย ตัวชี้วัด

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ดูแลทั้งทางรายกาย และจิตใจที่ดี

และจิตใจ

ผลลัพธที่คาด

และจิตใจที่ดี

(KPI) วาจะไดรับ

ผูสูงอายุมีสุขภาพ

ประชาชนมี

เครื่องออกกําลัง ชีวิตของประชาชน ตําบลบางปะหันและพื้นที่ สุขภาพแข็งแรง สุขภาพแข็งแรง

โครงการจัดซื้อ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

กายหมูที่ 1 ที่ดีขึ้น

โครงการจัดซื้อ เพื่อพัฒนาคุณภาพ ประชาชนหมูที่ 2 ประชาชนมี

ประชาชนหมูที่ 1 ประชาชนมี

ประชาชนมี

สุขภาพแข็งแรง

กายหมูที่ 2 ที่ดีขึ้น ใกลเคียง

เครื่องออกกําลัง ชีวิตของประชาชน ตําบลบางปะหันและพื้นที่ สุขภาพแข็งแรง

ผูสูงอายุไดรับการ

กลุมผูสูงอายุ ดูแลทั้งทางดานราง บางปะหัน ดูแลรอยละ 80 ดูแลทั้งทางดาน

โครงการสนับสนุน เพื่อผูสูงอายุไดรับการ ผูสูงอายุในพื้นที่ อบต. ผูสูงอายุไดรับการ

รางกายและจิตใจ

ประชาชนไดรับการ

และระงับโรคติดตอ ของประชาชนใหดีขึ้น ตําบลบางปะหัน

กายและจิตใจ

โครงการปองกัน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ประชาชนหมูที่ 1-6 ประชาชนปลอดภัย

จากโรคติดตอ ดูแลอยางทั่วถึง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ (บาท)

(ผลผลิตของโครงการ)

ใกลเคียง

สัมพันธผูสูงอายุ

ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.3 แนวทางการพัฒนาอาชีพ

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 120,000 120,000 120,000 120,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

2 70,000 70,000 70,000 70,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

3 20,000 20,000 20,000 20,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

4 30,000 30,000 30,000 30,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

รายไดเพิ่มขึ้น

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ประชาชนหมูที่ 1 - 6 จํานวนกลุมอาชีพ ประชาชนมี

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

เพื่อใหเกษตรมีความ เกษตรกรหมูที่ 1 - 6

ตําบลบางปะหัน

แกกลุมเกษตรกร

โครงการใหความรู

กลุมอาชีพ

ประชาชนมี

รูเพิ่มเติมสามารถนํา ตําบลบางปะหัน

เกษตรกรมีความรู เกษตรกรมีความรู

ความสามารถ ความสามารถ

อาชีพใหมีรายไดเพิ่ม

ขึ้น

รายไดเพิ่มขึ้น

ขึ้น ตําบลบางปะหัน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท)

โครงการสนับสนุน เพื่อสนับสนุนกลุม

โครงการสนับสนุน เพื่อสนับสนุนกลุม กลุมสตรีแมและประชาชน

สตรีใหมีรายไดเพิ่ม ที่วางงานหมูที่ 1 - 6 รายไดเพิ่มขึ้น

ประชาชนมี

กลุมสตรี

 - การทําปุยชีวภาพอื่นๆ

เพิ่มขึ้น    ประสงค

อาชีพตางๆ  - การผลิตน้ํายาเอนกมีงานทํา มีรายได

มาเพิ่มรายได พัฒนาเพิ่มรายได

โครงการฝกอบรม เพื่อใหประชาชน จัดฝกอบรมใหแกประชาชน

พัฒนาเพิ่มรายได

มีงานทํา มีรายได

ผูเขาฝกอบรม ผูเขาฝกอบรม

เพิ่มมากขึ้น

มีงานทํา มีรายได

เพิ่มมากขึ้น

ผ.01 ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แนวทางการพัฒนาดานสวัสดิการชุมชนและสังคม

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 280,000 280,000 280,000 280,000  - สํานักงาน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน ปลัด อบต.

2 100,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

3 30,000 30,000 30,000 30,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต.

4 300,000 100,000 50,000 50,000  - สํานักงาน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน ปลัด อบต.

5 500,000 500,000 500,000 500,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต./

กองชาง

6 500,000 500,000 500,000 500,000  - สํานักงาน

อบต. อบต. อบต. อบต. ปลัด อบต./

กองชาง

โครงการเงินสงเคราะห เพื่อจายเงินเบี้ยยังชีพ สนับสนุนงบประมาณคน ผูพิการไดรับเบี้ยยัง

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ตัวชี้วัด

คนพิการไดรับเบี้ย

ยังชีพทุกคน

โครงการชวยเหลือ เพื่อเตรียมความพรอมใน จัดสรรงบประมาณในการ ผูประสบภัยธรรม ผูประสบภัยธรรม

เบี้ยยังชีพความพิการ ใหแกคนพิการ พิการ จํานวน 30 คน ชีพเพิ่มขึ้น

ชาติไดรับการชวย

ธรรมชาติ ประสบภัยธรรมชาติ ธรรมชาติ เหลือเพิ่มขึ้น เหลือทันทวงที

ผูประสบภัยทาง การใหความชวยเหลือผู ชวยเหลือผูประสบภัยทาง ชาติไดรับการชวย

พนักงานและ

อบต.บางปะหัน และความสามัคคีของ ความสามัคคี งานมีสุขภาพราง ประชาชนมีความ

โครงการกีฬา เพื่อเชื่อมความสัมพันธ พนักงานและประชาชนมี บุคลากรในหนวย

สามัคคีมากขึ้น

หมูบาน ตําบลบางปะหัน

ของบุคลากรในสํานักงาน กายแข็งแรง

การจัดเก็บภาษีที่มี

และทะเบียนทรัพยสิน การจัดเก็บภาษี ทรัพยสินของ อบต. ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

โครงการจัดทําแผนที่ภาษี เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน การจัดเก็บภาษีที่มี

การบริการประชา

อาคารเอนกประสงค จัดกิจกรรมของ อบต. จัดกิจกรรมของ อบต. การบริการ ชนมีประสิทธิภาพ

โครงการกอสราง เพื่อใชเปนที่ประชุมและ เพื่อใชเปนที่ประชุมและ ประชาชนที่มารับ

เพิ่มมากขึ้น

โครงการกอสราง เพื่อเพิ่มพื้นที่จัดกิจกรรม มีพื้นทีใชสอยในการจัด ประชาชนที่มารับ ประชาชนที่มารับ

(หลังคาโดม) อบต. บางปะหัน บางปะหัน

การบริการมีพื้นที่

คสล.  (อบต.) บางปะหัน จัดกิจกรรมเพิ่มขึ้น จัดกิจกรรมเพิ่มขึ้น

ลานเอนกประสงค ของ อบต. บางปะหัน กิจกรรมของ อบต. การบริการมีพื้นที่

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

งบประมาณ (บาท) ผลลัพธที่คาด

ผ.01 ผ.01 ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.ยุทธศาสตรการสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แนวทางการพัฒนาดานสวัสดิการชุมชนและสังคม

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

7 80,000 80,000 80,000 80,000 สํานักงานปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

8 30,000 30,000 30,000 30,000 สํานักงานปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

9 50,000 50,000 50,000 50,000 สํานักงานปลัด/

อบต. อบต. อบต. อบต. กองชาง อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ
จุดพิกัด

ไมมีโรคพิษสุนัขบาไมมีโรคพิษสุนัขบา

ประชากรสัตวเลี้ยง สัตวเลี้ยงใหกับ ลดลง ประชาชนดูแลทั่วถึง ของสัตวเลี้ยงลดลง ของสัตวเลี้ยงลดลง

โครงการรณรงคควบคุม เพื่อควบคุมปริมาณ การแพรกระจายของสัวตเลี้ยง ประมาณการแพร ประมาณการแพร

ประชาชน

วัคซีนปองกันโรค สุขสนัขบา และหมูบาน ในชุมชน หมูบาน ในชุมชน หมูบาน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โครงการรณรงคฉีด เพื่อปองกันโรคพิษ ไมมีโรคพิษสุนัขบาในชุมชน

โครงการซอมแซม เพื่อซอมแซมบานพัก ซอมแซมบานพักผูยากไร ผูยากไรมีบานพัก

ใหแกประชาชน

ผูยากไรมีบานพัก

พิษสุนัขบา

บางปะหัน มาตรฐาน มาตรฐาน

บานพักอาศัยผูยากไร ผูยากไรในเขต อบต. จํานวน 1 หลัง อาศัยที่ได อาศัยที่ได

ผ.01 ผ.01 ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

3.1 แนวทางการพัฒนา กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 235,000  - 235,000  - 668130.38 E กองชาง /

อบต. อบต. 1596375 N อบต.

668212.19 E

1596318.33 N

2  - 240,000 200,000  - 668103 E กองชาง /

อบต. อบต. 1596314 N อบต.

668149 E

1596265 N

3  - 100,000 80,000  - กองชาง /

อบต. / อบต. / อบจ.

ขอรับ ขอรับ

4  - 180,000 180,000  - 668124 E กองชาง /

อบต. อบต. 1596362 N อบต.

668188E

1596316 N

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ความสะดวกใน

ผลลัพธที่คาด

ถนนกวาง 3.50 เมตร จํานวนถนน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ตัวชี้วัด
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

ประชาชนไดรับเพื่อความสะดวก

งบประมาณ (บาท)

การเดินทาง

คสล. จากบานนางสมจิต ในการคมนาคม ยาวประมาณ 123 เมตร ที่เพิ่มขึ้น

ขยายฤทธิ์ถึงคลองเกาะเลิ่ง หนา 0.15 เมตร

โครงการกอสรางถนน เพื่อความสะดวก ถนนกวาง 4 เมตร ยาว จํานวนถนน ประชาชนไดรับ

หมูที่ 3 ตามแบบที่ อบต.กําหนด

ความสะดวกใน

มาโนช สมนวมถึงบาน หนา 0.15 เมตร พรอม การเดินทาง

คอนกรีตจากบานนาย ในการคมนาคม ประมาณ 100 เมตร ที่เพิ่มขึ้น

หมูที่ 3

นายสมวงษ ถุงทรัพยโต

อบต.กําหนด

ประชาชนไดรับ

บาน นายสมยศ กอนนาค ในการคมนาคม เมตร ที่เพิ่มขึ้น ความสะดวกใน

โครงการเปดทางหลวง เพื่อความสะดวก ถนนยาวประมาณ 100 จํานวนถนน

การเดินทาง

โครงการกอสรางถนน เพื่อความสะดวก ถนนกวาง 3 เมตร ยาว จํานวนถนน ประชาชนไดรับ

ถึงคลองเกาะเลิ่ง หมูที่ 3

หนา 0.15 เมตร

บานนางลัดดาวัลย ธูปหอม

คอนกรีตเสริมเหล็กขาง ประมาณ 100 เมตร ที่เพิ่มขึ้น

ตามแบบที่ อบต.กําหนด

โครงการกอสรางถนน

วางทอ คสล. ตามแบบที่

บานนายสวัสดิ์ หอมธูป ถึง

ความสะดวกใน

การเดินทาง

หมูที่ 3

ในการคมนาคม

ผ.01 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

668200 E 
1596553 N 

47 P 

668269 E 
1596553 N 

47 P 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

3.1 แนวทางการพัฒนา กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

5  - 1,200,000  -  - กองชาง /

อบต. อบต.

6  - 386,000 200,000  - 666600 E กองชาง /

อบต. / อบต. / 1597834 N อบจ.

อบจ. อบจ.

7  - 150,000 150,000  - 668088 E กองชาง /

อบต. / อบต. / 1597834 N อบจ.

อบจ. อบจ. 668031 E

1596355 N

8  - 4,000,000 4,000,000  - 666764 E กองชาง /

อบต. อบต. 1598810 N อบจ.

667301 E

1598765 N

งบประมาณ (บาท) ผลลัพธที่คาด

ประชาชนไดรับ ประชาชนไดรับ

การเดินทาง

ความสะดวกใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย ตัวชี้วัด

โครงการซอมแซม เพื่อความสะดวก กวาง 4 เมตร  ยาว 291 เมตร

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

0.15 เมตร ตามแบบที่ อบต. กําหนด การเดินทาง

ในการคมนาคม หนา 0.15 เมตร ไหลทางกวาง ความสะดวกในถนน คสล. หมู 1

ประชาชนไดทํา

กิจกรรมรวมกัน

มีพื้นที่ให

อเนกประสงคขาง การทํากิจกรรมหมู หนา 7 เมตร

จํานวนถนน

ประชาชนไดทํา

โครงการกอสรางศาลา เพื่อเปนศูนยรวมใน อาคารกวาง 6 เมตร มีพื้นที่ให

กิจกรรมรวมกันกศน. หมูที่ 5 บาน ตามแบบที่ อบต. กําหนด

ประชาชนไดรับ

คสล.จากบาน ในการคมนาคมขนสง ประมาณ 75 เมตร หนา ที่เพิ่มขึ้น ความสะดวกใน

โครงการกอสรางถนน เพื่อความสะดวก ถนนกวาง 4 เมตร ยาว

การเดินทาง

การเดินทาง

ถึงบานนายจินดา อบต. กําหนด

นายสมเจตน ประสมการ 0.15 เมตร ตามแบบที่

คลองลาว-คลองลาว หมู6

หนา 0.15 เมตร 

ประชาชนไดรับ

จากคอนกรีตเสริมเหล็ก ในการคมนาคมขนสง ประมาณ 1,000 เมตร ความสะดวกใน

เสริมคันดินจากสะพานปูน ตามแบบที่ อบต. กําหนด

ลาภประสบ หมูที่ 3

ที่เพิ่มขึ้น

โครงการเปลี่ยนผิวจราจร เพื่อความสะดวก ถนนกวาง 6 เมตร ยาว จํานวนถนน

เปนปูแอสฟสตสติกพรอม

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 

668487 E 
1597305 N 

47 P 

668269 E 
1597041 N 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 
47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

3.1 แนวทางการพัฒนา กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ
9  - 250,000  -  - 668240 E กองชาง /

1596668 N อบจ.

668232 E

1596675 N

10  - 120,000  -  - 668232 E กองชาง /

1596675 N อบจ.

11  - 120,000  -  - 668280 E กองชาง /

1596627 N อบจ.

668274 E

1596655 N

12 เพื่อความสะดวก 100,000  -  -  - จํานวนถนน ความสะดวกใน 668185 E กองชาง /

ประโยชน ม.3 บานคุณสม ในการคมนาคม ที่เพิ่มขึ้น การเดินทาง 1596292 N อบจ.

คุณวงกลม ทองระยา

โครงการเปดทางสาธารณะ ความยาวประมาณ

50 เมตร 

หมาย ธูปหอม ถึงบาน

การเดินทาง

3032 ตามแบบที่ อบต. กําหนด

กับทางหลวงชนบท หนา 0.15 เมตร การเดินทาง

ประชาชนไดรับ

คสล.หมู 2  ทางเชื่อม ในการคมนาคม ยาว 40 เมตร ความสะดวกใน ความสะดวกใน

โครงการซอมแซมถนน ประชาชนไดรับเพื่อความสะดวก กวาง 4 เมตร

กิจกรรมรวมกัน

ประชาคม ตามแบบที่ อบต. กําหนด

บริเวณหนาศาลา บาน หนา 0.12 เมตร

มีพื้นที่ให

อเนกประสงค หมูที่2 การทํากิจกรรมหมู ยาว 20 เมตร ประชาชนไดทํา

โครงการกอสรางลาน

ตามแบบที่ อบต. กําหนด

ที่เพิ่มขึ้น

จราจรลูกรัง ทางการเกษตรสูตลาด

ขวา หมูที่ 2-4 ผิว

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI)

และลําเลียงผลผลิต

เพื่อเปนศูนยรวมใน

กวาง 4 เมตร 

การคมนาคมขนสง ยาว 760 เมตร

กวาง 15 เมตร จํานวนถนน

ตัวชี้วัด

ที่เพิ่มขึ้น ความสะดวกใน

ที่

จํานวนถนน

เปาหมาย งบประมาณ (บาท)

ถนนชลประทาน 24

วัตถุประสงค

โครงการกอสราง เพื่อความสะดวกใน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ประชาชนไดรับ

การเดินทาง

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลลัพธที่คาด

วาจะไดรับ
โครงการ

ผ.01 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

3.1 แนวทางการพัฒนา กอสรางปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ
13  - 550,000 550,000  - 666634 E กองชาง /

อบต. / อบต. / 1597815 N อบจ.

ขอรับการ ขอรับการ 666767 E

สนับสนุน สนับสนุน 1597462 N

14  - 512,000  -  - 667549 E กองชาง /

1596363 N อบจ.

667683 E

1596269 N

15  -  -  - 125,000 667630 E กองชาง /

1596311 N อบจ.

16  - 100,000 100,000  - 667618 E กองชาง /

1596321 N อบจ.

17  - 200,000 200,000 200,000 667244 E กองชาง /

1598777 N อบจ.

หนา 0.15 เมตร เดินทาง

ในการเดินทางคันดิน พรอมผิวจราจร ในการคมนาคม ยาว 2,723 เมตร สะดวกในการ

ลูกรังบริเวณบึงคลองลาว

ประชาชนไดรับ

สะดวกในการจัดกิจกรรมอเนกประสงค หมูที่ 4 สะดวกในการจัดกิจกรรม ยาว 12 เมตร สะดวกในการจัดกิจกรรม

ประชาชนไดรับสะดวกโครงการซอมแซมถนน เพื่อความสะดวก กวาง 4 เมตร 

การเดินทาง

โครงการกอสรางหลังคา ประชาชนไดรับความ กวาง 10 เมตร ประชาชนไดรับความ ประชาชนไดรับความ

การเดินทาง

ในการคมนาคมขนสง

การเดินทาง

ถึงหนาบานคุณประดิษฐ)

โครงการถมดินหนา เพื่อความสะดวก กวาง 15 เมตร หนา 15 ประชาชนไดรับ ประชาชนไดรับ

ประชาชนไดรับ

คอนกรีตเสริมเหล็ก

ศาลาประชาคม หมูที่ 4 เมตร สูง 2.00 เมตร ความสะดวกใน ความสะดวกใน

หมูที่ 4 (ถังปะปาหมู 4 หนา 0.15 เมตร การเดินทาง

หลงสมบูรณ

พรอมเสริมระดับคันทางเดิม

โครงการซอมแซมถนน เพื่อความสะดวก กวาง 4  เมตร ประชาชนไดรับ

ยาว 175 เมตร ความสะดวกใน ความสะดวกใน

เหล็กเปนปูแอสฟลต หนา 0.05 เมตร และพึงพอใจ การเดินทาง

สติกจากถังประปาหมู5

ถึงบานนายอภิชาต อบต. กําหนด

จราจรคอนกรีตเสริม ในการคมนาคมขนสง ยาวประมาณ 500 เมตร

ประชาชนมี

พรอมตามแบบที่ 

ความปลอดภัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย ผลลัพธที่คาด

ความสะดวกใน

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

ประชาชนไดรับโครงการเปลี่ยนผิว เพื่อความสะดวก ถนนกวาง 4 เมตร

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ในการคมนาคม

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิน ในเขตจังหวัดที 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเทียวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

3.2 แนวทางการพัฒนา การขยายเขตไฟฟา

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 500,000  -  -  - 668250 E กองชาง /

อบต. 1596697 N อบจ.

668311 E

1596951 N

2 100,000 100,000 100,000 100,000  - กองชาง

อบต. อบต. อบต. อบต. อบต.

3 50,000  -  -  - เริ่มตน กองชาง

อบต. 666965.59 ม อบต.

สิ้นสุด

1599632.39 ม

4 510,000 510,000  -  - 668487 E กองชาง /

1597307 N อบจ.

668844 E

1597298 N

5 600,000 600,000  -  - 667523 E กองชาง /

1596818 N อบจ.

การสัญจร 667503 E

1596353 N

ปลอดภัยในการปลอดภัยในการ

พรอมเสา หมูที่ 4 ทาง 600 เมตร รอยละ 95 เดินทาง

(พลังงานแสงอาทิตย) ฝงตําบลบางปะหัน ระยะ ค่ําคืนลดลง

ประชาชนไดรับ

แสงสวางสาธารณะ รับความปลอดภัยใน สะพานปูนขามแมน้ําลพบุรี การใชถนนยาม ความสะดวก

โครงการติดตั้งโคมไฟ เพื่อใหประชาชนได หมูที่ 4 ทางลงวัดเขาดินถึง อุบัติเหตุจาก

ปลอดภัยในการ

พรอมเสา รอยละ 95 เดินทาง

(พลังงานแสงอาทิตย) การสัญจร ทาง 510 เมตร ค่ําคืนลดลง

ประชาชนไดรับ

แสงสวางสาธารณะ รับความปลอดภัยใน สะพานปูนเกาะเลิ่ง ระยะ การใชถนนยาม ความสะดวก

โครงการติดตั้งโคมไฟ เพื่อใหประชาชนได หมูที่ 1 บานเกาะเลิ่งถึง อุบัติเหตุจาก

ปลอดภัยในการ

100 เปอรเซ็น เดินทาง

หมูที่ 6 สัญจรในยามค่ําคืน และมีความปลอดภัย การบํารุงรักษา

ประชาชนไดรับ

สาธารณะสองสวาง ใหแสงสวางในการ ในการสัญจรยามค่ําคืน สาธารณะไดรับ ความสะดวก

โครงการติดตั้งไฟฟา รักษาบํารุงไฟฟาเพื่อ ประชาชนไดรับแสงไฟฟา จํานวนไฟฟา

การเดินทาง

100 เปอรเซ็น

สัญจรในยามค่ําคืน และมีความปลอดภัย การบํารุงรักษา

ประชาชนไดรับความ

สาธารณะ หมูที่ 1-6 ใหแสงสวางในการ ในการสัญจรยามค่ําคืน สาธารณะไดรับ สะดวกปลอดภัยใน

โครงการซอมแซมไฟฟา รักษาบํารุงไฟฟาเพื่อ ประชาชนไดรับแสงไฟฟา จํานวนไฟฟา

ปลอดภัยในการ

เดินทาง

(ยายสายไฟแรงต่ํา) ค่ําคืน 85

ประชาชนไดรับ

สาธารณะ หมูที่ 2 รับแสงสวางในยาม อุบัติเหตุรอยละ ความสะดวก

โครงการขยายเขตไฟฟา เพื่อใหประชาชนได ลดการเกิดอุบัติเหตุ ลดการเกิด

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

3.2 แนวทางการพัฒนา การขยายเขตไฟฟา

ปาหมาย งบประมาณ (บาท) หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

6 300,000  -  -  - 668450.83 E กองชาง 

1597268.15 N อบต.

3.3 แนวทางการพัฒนา การขยายเขตระบบประปาหรือกอสรางประปาบาดาลหมูบาน

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 3,000,000  -  -  - 668450.83 E กองชาง 

1597268.15 N อบต.

ตลอดทั้งป

โครงการกอสรางระบบ

ประปาใชเพิ่ม ตลอดทั้งป

เพื่อใหชุมชนมีน้ํา สรางระบบประปาบาดาล จํานวนครัว ประชาชนมีน้ํา

ประปาบาดาล ม.1 อุปโภค-บริโภค ใหกับหมูที่ 1 - หมูที่ 4 เรือนที่มีน้ํา อุปโภค-บริโภค

งบประมาณ (บาท)
จุดพิกัด

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ผลลัพธที่คาดตัวชี้วัด
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ผลลัพธที่คาดตัวชี้วัด
ที่ โครงการที่ โครงการ วัตถุประสงค

เพื่อใหชุมชนมีน้ํา ปรับปรุงระบบไฟฟาประปา จํานวนครัวเรือน ประชาชนมีน้ํา

ไฟฟา (ประปาบาดาล อุปโภค-บริโภค บาดาล หมู 1 - หมู 4 ที่มีน้ําประปาใช อุปโภค-บริโภค

โครงการขยายเขต 

ม.1 ) ตลอดป เพิ่มมากขึ้น ตลอดทั้งป

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

3.3 แนวทางการพัฒนา การขยายเขตระบบประปาหรือกอสรางประปาบาดาลหมูบาน

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

2 300,000  -  -  - จํานวนครัว ประชาชนมีน้ํา 668450.83 E กองชาง 

เรือนที่มีน้ํา อุปโภค-บริโภค 1597268.15 N อบต.

ประปาใช ตลอดทั้งป

3 200,000  -  -  - จํานวนครัว ประชาชนมีน้ํา 668450.83 E กองชาง 

เรือนที่มีน้ํา อุปโภค-บริโภค 1597268.15 N อบต.

ประปาใช ตลอดทั้งป

ทลายของดิน ม.1

4  - 500,000 500,000 300,000 668450.83 E กองชาง 

อบต. อบต. อบต. 1597268.15 N อบต.

5 โครงการกอสรางเจาะ เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ขนาดเสนผาศูนยกลาง 6 นิ้ว  - 300,000  -  - จํานวนครัว ประชาชนมีน้ํา 668450.83 E กองชาง 

บอบาดาล หมู 1 พรอมเครื่องสูบน้ําแบบจม เรือนที่มีน้ํา อุปโภค-บริโภค 1597268.15 N อบต.

ตลอดทั้งป ขนาด 5 แรงมา ไฟฟา 380W ประปาใช ตลอดทั้งป

พรอมอุปกรณติดตั้ง เพิ่มขึ้น

ในการอุปโภค-บริโภค

ระบบประปาบาดาล ม.1

อุปโภค-บริโภคของประชาชน1 - 6 ตําบลบางปะหัน ใชซอมแซมระบบ

ประชาชนมีน้ําความพึงพอใจมีบอประปาบาดาลของหมูเพื่อใหประชาชนมีน้ําโครงการปรับปรุง

ละ 85อบต. บางปะหัน

ที่สะอาดไมนอยกวารอยการไดดีตลอดทั้งปประปาบาดาล ของ 

ในการอุปโภค-บริโภค

เพื่อดําเนินการกอสราง ในการอุปโภค-บริโภค เพื่อดําเนินโครงการกอสราง

ระบบประปาหมูบาน ม.1 ตลอดทั้งป ระบบประปาบาดาล ม.1

คอนกรีตเสริมเหล็ก พรอม ในการอุปโภค-บริโภค

โครงการถมดิน เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ถมดิน กวาง 25 ม. ยาว 25 ม.

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

จุดพิกัด

โครงการวางทอระบายน้ํา เพื่อใหประชาชนมีน้ํา

ทําแนวปองกันการพัง ตลอดทั้งป เพื่อดําเนินโครงการกอสราง

วางทอระบายน้ํา ขนาด

ศก. 1 เมตร ยาว 8 เมตร

(บริเวณกอสรางประบา ม.1)

ผ.01 

47 P 

47 P 

47 P 

47 P 



ยุทธศาสตรจังหวัดที 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิน ในเขตจังหวัดที 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเทียวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

3.4 แนวทางการพัฒนา การขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 450,000 450,000  -  - กองชาง

อบต. อบต. อบต.

2 15,000 15,000 15,000 15,000  - กองชาง

อบต. อบต. อบต. อบต. อบต.

3 60,000 60,000 60,000 60,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต. อบต.

4 150,000  -  -  - 666947 E กองชาง

1597217 N อบต.

666779 E

1598799 N

5 400,000  -  -  -  - กองชาง

อบต.

/ หนองสองหอง

น้ํา คสล. บริเวณหนา อบต. ไดมีน้ําสะอาดไวใช ยาว 10 ทอน

โครงการจัดซื้อวัสดุ

(เลียบคลองชลประทาน แลง

จํานวน 4 แหง

ประชาชนมีน้ํา

เกษตรมากขึ้นลึกเฉลี่ย 0.5 เมตร การเกษตร

 / บริเวณตนคลองลาว อุปโภคบริโภค

24 ขวา)

ชนมีน้ําใชใน

ไมนอยกวารอย ที่สะอาด

หนาโรงงานทองเหลือง ละ 85

โครงการซอมแซมทอระบาย เพื่อใหประชาชน ทอคสล. ศก. 0.60 เมตร ความพึงพอใจ

อุปโภค-บริโภคของประชาชน

โครงการขุดลอกลําราง เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กวาง 2.5 เมตร เพื่อใหประชา ประชาชนมีแหลง

คลองยืม หมูที่ 5 - 6 ใชในการเกษตรฤดู หนา 1,625 เมตร น้ําในการทําการ

เกษตร ทั้งหมู

ของครัวเรือน ที่ 1 - 6

อบต. บางปะหัน ตําบลบางปะหัน รอยละ 80

ประชาชนมีวัสดุ

ทางการเกษตร กิจกรรมตางๆ ของ การเกษตร หมูที่ 1 - 6 รับประโยชน ใชในทางการ

เพื่อใชในโครงการ / ประชาชนมีวัสดุใชในทาง ครัวเรือนที่ได

บางปะหัน รอยละ 85

น้ํา ในเขต อบต.

การกําจัดวัชพืชแหลง แหลงน้ําใหสะอาด ตลอดทั้งป ของประชาชน อุปโภค-บริโภค

ชุมชนนาอยู ไมนอยกวา ที่สะอาด

หมูที่ 1 แลง การเกษตร เกษตรมากขึ้น

โครงการสนับสนุน เพื่อกําจัดวัชพืชใน ประชาชนไดมีน้ําสะอาดใช ความพึงพอใจ ประชาชนมีน้ํา

ลําราง ปากคลองกุม ใชในการเกษตรฤดู การทําเกษตร ชนมีน้ําใชใน

(KPI)

น้ําในการทําการ

โครงการขุดลอก เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ประชาชนมีน้ําเพียงพอใน เพื่อใหประชา ประชาชนมีแหลง

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผลลัพธที่คาด
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) วาจะไดรับ

ผ.01 

668458 E 
1597313 N  

668560 E 
1597795 N 
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47 P 
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ยุทธศาสตรจังหวัดที 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิน ในเขตจังหวัดที 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเทียวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืนฐาน

3.4 แนวทางการพัฒนา การขุดลอกคลองเพื่อการเกษตร

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

6 50,000 50,000 50,000 50,000 กองชาง

อบต. อบต. อบต. อบต. อบต.

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

โครงการบํารุงรักษา- เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ประชาชนมีน้ําเพียงพอใน เพื่อใหประชา ประชาชนมีแหลง

ซอมแซม ขุดลอกคู ใชในการเกษตรฤดู การทําเกษตร ชนมีน้ําใชใน น้ําในการทําการ

คลองเพื่อการเกษตร แลง การเกษตร เกษตรมากขึ้น

ผ.01 







 















ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

4.1 แนวทางการพัฒนา การรักษาความสงบเรียบรอยในชีวิตและทรัพยสิน

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 120,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

2 100,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 50,000 50,000 50,000 50,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 50,000 50,000 50,000 50,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

ขึ้น

และทรัพยสินมาก

อาสาสมัครปองกัน

สมัครปองกันภัยฝาย พลเรือนไดรับการพัฒนาความรู ภัยฝายพลเรือนมี ปลอดภัยในชีวิตฝกอบรมพรอมตัดชุด

ผลลัพธที่คาด
จุดพิกัด

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ประชาชนมีความโครงการสนับสนุน เพื่อฝกอบรมอาสา อาสาสมัครปองกันภัยฝาย

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการจัดตั้งจุด เพื่ออํานวยความ

ความสงบเรียบรอย

ขึ้น

อาสาสมัครปองกันภัย พลเรือน ในการชวยเหลือประชาชน ความรูในการชวย และทรัพยสินมาก

ฝายพลเรือน เหลือประชาชน

ปลอดภัยในชีวิต

โครงการสนับสนุน เพื่อความสงบเรียบ หมูที่ 1 - 6 ตําบลบางปะหัน ความพึงพอใจของ ประชาชนมีความ

งบประมาณการรักษา รอยในชุมชน ประชาชนไมนอย

กวารอยละ 80

ลดปญหาการจํานวน 1 จุด ประชาชนมีความ

สูญเสียในชีวิตและ

ตรวจในชวงเทศกาล สะดวกและความ ปลอดภัยในการ เกิดอุบัติเหตุ 

ปใหม ปลอดภัยในการเดิน สัญจรในชวง

ลดปญหาการ

ทางใหกับประชาชน เทศกาล ทรัพยสิน

โครงการจัดตั้งจุด เพื่ออํานวยความ จํานวน 1 จุด ประชาชนมีความ

เกิดอุบัติเหตุ 

สงกรานต ปลอดภัยในการเดิน สัญจรในชวง

ตรวจในชวงเทศกาล สะดวกและความ ปลอดภัยในการ

สูญเสียในชีวิตและ

ทางใหกับประชาชน เทศกาล ทรัพยสิน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

4.2 แนวทางการพัฒนา การปองกันยาเสพติด

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 15,000 15,000 15,000 15,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

2 60,000 60,000 60,000 60,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

ที่ โครงการ

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ภาพการบริหารจัด (ศพด. อ.บางปะหัน)

โครงการเพิ่มประสิทธิ เพื่อสนับสนุน

วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท)

กันและเฝาระวังแก ปลอดภัยในชีวิต

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

จํานวน 1 ครั้ง / ป การดําเนินการปอง ประชาชนมีความ

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

ขึ้น

การและการแกไข ไขปญหายาเสพติด และทรัพยสินมาก

ปญหายาเสพติด ของศูนยฯ

เยาวชนไมยุงเกี่ยว

โครงการรณรงคตอ เพื่อใหเยาวชนเขาใจ ประชาชนและเยาวชนไมยุง ประชาชนได ประชาชนและ

ตานยาเสพติดตําบล ถึงปญหาของยาเสพ

บางปะหัน ติดใหโทษ ชองยาเสพติด กับยาเสพติด

เกี่ยวกับยาเสพติด ตระหนักถึงโทษ

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

4.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาการสงเสริมประชาธิปไตย/การมีสวนรวม

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

2 5,000 5,000 5,000 5,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 130,000 120,000 90,000 90,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 20,000 20,000 20,000 20,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

จํานวนโครงการที่

ผลลัพธที่คาด

(KPI) วาจะไดรับ
ประชาชนไดมีสวน

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่

รวมในการตรวจสอบ

ทํางานของ อบต. อบต. สอบ

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ)

โครงการใหประชาชน เพื่อใหเกิดความโปรง ใหประชาชนเขารวมเปนคณะ

เขารวมตรวจสอบการ ใสในการทํางานของ กรรมการในการจัดซื้อจัดจาง ประชาชนรวมตรวจ

ประชาชนมีความรู

มีความตื่นตัวและมี

โครงการประชาสัม เพื่อสงเสริมความรูดาน ประชาสัมพันธเชิญชวนนักเรียน ประชาชนมีความรูมี

รับฟงการประชุมสภา และการมีสวนรวมตาม เขารับฟงการประชุมสภา สวนรวมดานการ สวนรวมดานการ

การทํางานของ อบต.

แกประชาชน เพิ่มมากขึ้น มากขึ้น

พันธใหประชาชนเขา การเมืองการปกครอง และประชาชนทั่วไป ความตื่นตัวและมี

เมืองการปกครอง

เสียงไรสาย เสียงไรสาย หมูที่ 1 - 6 ตําบลบางปะหัน ขาวสารทาง ขาวสารของทาง

ทองถิ่น ระบอบประชาธิปไตยให อบต. บางปะหัน เมืองการปกครอง

พัฒนาระบบขอมูล

รวมในการพัฒนา

โครงการจัดทําแผนชุมชน เพื่อใหประชาชนมี ประชาชนเขารวมในการจัดประ จํานวนคูระบายน้ํา

โครงการเพิ่มจุดติดตั้ง จางเหมาติดตั้งระบบ ติดตั้งระบบเสียงไรสาย ประชาชนไดขอมูล

ราชการ

คิดเห็นประชาชน จัดการชุมชน ความคิดเห็น

อบต. บางปะหัน  ราชการรอยละ 95

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

หมูบานมากขึ้น

ประชาชนมีสวน

และจัดเวทีรับฟงความ สวนรวมในการบริหาร ชุมเวทีประชาคมในการแสดง ที่เพิ่มขึ้ม

ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

4.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาการสงเสริมประชาธิปไตย/การมีสวนรวม

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

5 30,000 30,000 30,000 30,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

6 20,000 20,000 20,000 20,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

7 โครงการ อบต. เพื่อใหบริการประชาชน ประชาชนเขารวมกิจกรรม 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนไดรับ  - สํานักปลัด

เคลื่อนที่พบ ในดานตางๆ และ และเขารับบริการตางๆที่ อบต. อบต. อบต. อบต. บริการตางๆและ

ประชาชน สงเสริมการมีสวนรวม โครงการจัดให มีความพึงพอใจ

รอยละ 80ของประชาชน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

โครงการจัดประชุม เพื่อใหประชาชนมีสวน ประชาชนในตําบลบางปะหัน จํานวนประชาชน ประชาชนมีสวน

ประชาคมเพื่อทบทวน รวมในการจัดทํา มีสวนรวมมากขึ้น รวมในการจัดทํา

แผนพัฒนาสี่ป โครงการของ อบต. โครงการ/กิจกรรม

โครงการจัดทําแบบ เพื่อสํารวจความพึงพอ จัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจ ประชาชนมีความ ประชาชนมีความ 

สํารวจความพึงพอใจใน ใจในการใหบริการของ ของประชาชนที่เขารับบริการ พึงพอใจรอยละ 80 พึงพอใจ

พึงพอใจรอยละ 80

การใหบริหารของ อบต. อบต. รอยละ 80

ประชาชนมีความ 

ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีทองถิ่น

5.1 แนวทางการพัฒนา การสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีทองถิ่น

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 160,000 160,000 160,000 160,000 สํานักปลัด

2 10,000 10,000 10,000 10,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 100,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 150,000 150,000 150,000 150,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

5 180,000 150,000 150,000 150,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลลัพธที่คาด

ประเพณีวันสงกรานต สืบสานประเพณีสงกรานต สืบสานประเพณี

อนุรักษวัฒนธรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

รวมสืบสานวัฒนธรรมไทย และประเพณีทองถิ่น

วัฒนธรรมไทย ใหคงอยูตอไป

โครงการสุขสันตวันสงกรานต เพื่อสืบสานวัฒนธรรม ประชาชนไดเขารวมกิจกรรม ประชาชนไดรวม

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

อนุรักษวัฒนธรรม

จายเกี่ยวกับการดําเนิน และประเพณีทองถิ่น ประชาชนรวม และประเพณีทองถิ่น

โครงการสนับสนุนราย เพื่อสงเสริมวัฒนธรรม จํานวน 1 ครั้ง / ป จํานวนโครงการที่

ใหคงอยูตอไปกิจกรรมของสภาวัฒนธรรม

อนุรักษวัฒนธรรม

พระราชทาน ทองถิ่น ประชาชนรวม และประเพณีทอง

โครงการรับผากฐิน เพี่อสนับสนุนประเพณี จํานวน 1 ครั้ง / ป จํานวนโครงการที่

ถิ่นใหคงอยูตอไป

โครงการจัดงานพิธีเฉลิม เพื่อรวมพลังสามัคคีของ ประชาชนไดรวมแสดงออกซึ่ง ประชาชนไดรําลึกถึง ประชาชนไดรําลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณ

เจาพระบรมราชินีนาถ ประชาชนเพื่อถวายเปน

พระเกียรติสมเด็จพระนาง พสกนิกรทั้งขาราชการ ความจงรักภักดี พระมหากรุณาธิคุณ

ชนมพรรษา 12 สิงหา ลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระ ราชสักการะและนอมรํา

โครงการจัดงานพิธี เพื่อรวมพลังสามัคคีของ ประชาชนไดรวมแสดงออกซึ่ง ประชาชนไดรําลึกถึง ประชาชนไดรําลึกถึง

มหาราชินี "วันแม"

พระมหากรุณาธิคุณ

สมเด็จพระเจาอยูหัว ประชาชนเพื่อถวายเปน

เทิดพระเกียรติ พสกนิกรทั้งขาราชการ ความจงรักภักดี พระมหากรุณาธิคุณ

ลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

รัชกาลที่ 10 ราชสักการะและนอมรํา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีทองถิ่น

5.1 แนวทางการพัฒนา การสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีทองถิ่น

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

6 2,000,000  -  -  -  - สํานักปลัด

อบต.

พระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว ร.9

7 95,000 95,000 95,000 95,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

8 40,000 30,000 30,000 30,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

ของพระพุทธศาสนา พุทธศาสนาเพิ่มขึ้น พุทธศาสนา

ราชสักการะและนอมรํา

ลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

นักเรียน เยาวชน ประชาชน

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลลัพธที่คาด

ประชาชนรวมสืบ

ประชาชนไดรวม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการจัดงาน เพื่อรวมพลังสามัคคีของ ประชาชนไดรวมแสดงออกซึ่ง

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

ประชาชนไดรําลึกถึง

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

ประชาชนไดรําลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณพระราชพิธีถวายพระ พสกนิกรทั้งขาราชการ

เพลิงพระบรมศพ ประชาชนเพื่อถวายเปน

โครงการจัดงาน เพื่อสืบสานประเพณี ประชาชนในตําบลบางปะหัน

โครงการแหเทียนพรรษา เพื่อสงเสริมและรวม

เขาวัดฟงธรรม สืบสานกิจกรรมที่สําคัญ

ประชาชนรวมสืบ

สานประเพณีอันดีสานประเพณีอันดี

ความจงรักภักดี พระมหากรุณาธิคุณ

ประชาชนไดรวม

จํานวน 300 คน กิจกรรมทางพระ กิจกรรมทางพระ

งามเพิ่มขึ้น งามเพิ่มขึ้น

วันลอยกระทง อันดีงามของทองถิ่น

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีทองถิ่น

5.2 แนวทางการพัฒนา การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและฟนฟูบูรณะโบราณสถาน

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 100,000 100,000 100,000  -  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต.

2 10,000 10,000 10,000  -  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต.

ผลลัพธที่คาด
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย ตัวชี้วัด
จุดพิกัด

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท)

ประชาชน เพื่ออนุรักษฟนฟู

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ประชาชนที่ไดรับการคัดเลือก มีบุคคลที่ไดรับการ มีบุคคลที่ไดรับการ

มีสถานที่พักผอนโครงการปรับปรุงภูมิ เพื่ออนุรักษและฟนฟู จํานวน 1 แหง ความพึงพอใจของ

ทัศนรอบเจดียวัดหาง โบราณสถาน

กําลังใจที่ดีพรอมที่ กําลังใจที่ดีพรอมที่

เสือ โบราณสถาน

โครงการคนดี เพื่อเชิดชูเกียรติและ

เปนแบบอยางที่ดี เปนแบบอยางที่ดี

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ศรีอยุธยา ยกยองคนดีใหเปน ตามหลักเกณฑที่ อบต. กําหนด คัดเลือกมีขวัญ คัดเลือกมีขวัญ

ของสังคมเพิ่มขึ้น ของสังคมเพิ่มขึ้น

แบบอยางที่ดีของสังคม

ผ.01 











ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

6. ยุทธศาสตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอมและสงเสริมการทองเที่ยว

6.1 แนวทางการพัฒนา อนุรักษและพัฒนาแหลงทองเที่ยว

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 70,000 60,000 50,000 50,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

2 30,000 20,000 10,000 10,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 100,000 100,000 100,000 100,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 25,000 25,000 25,000 25,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลลัพธที่คาด

และลดภาวะโลกรอน ผูบริหารสมาชิกสภาและพนัก ขึ้น

ประชาชนมีจิต

ปาไมที่เพิ่มขึ้น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการวันสิ่งแวดลอมโลก เพื่อรณรงคและปลูก จัดกิจกรรมรณรงค เชน ปาย ประชาชนมีจิตสํา

โครงการอบต.รวมใจ เพื่อเพิ่มพื้นที่ปาไม นักเรียน นักศึกษา ประชาชน จํานวนปาไมที่เพิ่ม

จํานวน 1000 ตน

ภักดิ์รักพื้นที่สีเขียว

งาน อบต. รวมกันปลูกตนไม

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

สํานึกและใช

สิ่งแวดลอมและ กวดคําขวัญในการแกไขปญหา กรอยางประหยัด ทรัพยากรอยาง

จิตสํานึก หวงแหน ประชาสัมพันธ/แผนพับ/ประ- นึกและใชทรัพยา

ประหยัด คุมคา

กรอยางประหยัด งาน มากขึ้น

รณรงคการใชทรัพยา สิ่งแวดลอม การประหยัดพลัง คุมคาเพิ่มมากขึ้น

1. เพื่อความเปนระเบียบ

สถานที่สาธารณะ เรียบรอย สวยงาม ในตําบลบริเวณริมทางถนน ภายในตําบลที่เปน เรียบรอย สวยงาม

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 1. เพื่อความเปนระเบียบ ปรับปรุงภูมิทัศนพื้นที่สาธารณะ มีสถานที่สาธารณะ

2. เพื่อใชสําหรับพักผอน

หยอนใจ รอบคลองลาว หรับพักผอนที่ดี

ภายในตําบลบางปะหัน

โครงการ อบต.รักษ เพื่ออนุรักษทรัพยากร

คุณภาพและสิ่งแวดลอม และสิ่งแวดลอม อนุกรักษทรัพยากรสิ่งแวดลอม ชาติที่สวยงาม

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

2. เพื่อใชสําหรับพักผอน สาธารณะภายในตําบลบริเวณ ระเบียบและใชสํา

หยอนใจ

ประชาชนไดรวมกันในกิจกรรม มีทรัพยากรธรรม ประชาชนเห็นคุณคา

ของทรัพยากรธรรมชาติ

นาทองเที่ยว

ผ.01 ผ.01 ผ.01 



ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

6. ยุทธศาสตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอมและสงเสริมการทองเที่ยว

6.2 แนวทางการพัฒนา การบริหารจัดการดานขยะชุมชน

หนวยงานที่

2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบ

1 90,000 60,000 50,000 50,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

2 120,000 120,000 120,000 120,000  - สํานักปลัด

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 20,000  -  - 20,000  - สํานักปลัด / 

อบต. อบต. หนวยงานที่

เกี่ยวของ

ผลลัพธที่คาด

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

1 .ชุมชนสะอาด

ไมมีขยะตกคาง

2. สามารถจัดเก็บ

ขยะไดไมนอยกวา

1 ตัน/วัน

มีสถานที่ทิ้งขยะ

มูลฝอย

สุขภาพแข็งแรง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการความรวมมือ 1. เพื่อสามารถจัดเก็บ จัดซื้อถังขยะ ถุงดํา จํานวนขยะใน

จุดพิกัด
(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัด

หาถังรองรับสิ่งปฏิกูล เรือนประชาชน ขยะในหมูบาน ลดลง

ในการกําจัดขยะจัด ขยะในชุมชนและบาน รณรงคประชาสัมพันธการเก็บ ชุมชน / ตลาด

ไมมีขยะตกคาง

ไมมีขยะตกคาง

2. เพื่อใหชุมชน สะอาด

คุณภาพทรัพยากรและ ทรัพยากรและสิ่งแวด ไมต่ํากวามาตรฐาน

โครงการเชาบอกําจัด เพื่อเปนคาใชจายใน เชาบอกําจัดขยะมูลฝอย ชุมชนสะอาด

ขยะในพื้นที่

สิ่งแวดลอม ลอมในตําบล ต่ํากวามาตรฐาน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)

ประชาชนมี

การเชาที่

อากาศบริสุทธิ์ไม

โครงการตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบคุณภาพ มีน้ําสะอาดและอากาศบริสุทธิ์ มีน้ําสะอาดและ

ผ.01 ผ.01 ผ.01 





          สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.2 เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบริการประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

2561 2562 2563 2564

1 30,000 30,000 30,000 30,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

2.เพื่อให อปท.ในพื้นที่ อ.บางปะหัน มีสถานที่

กลางรวบรวมกฎหมายระเบียบ นส.สั่งการและ

ขอมูลที่เกี่ยวของกับการชวยเหลือประชาชน

ทั้งในดานสาธารณภัย การสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตโรคติดตอหรือโรคระบาดในทองถิ่น

3.เพื่อให อปท.ในพื้นที่ อ.บางปะหัน มีสถานที่

กลางเผยแพรขอมูลขาวสาร หลักเกณฑและวิธี

การในการชวยเหลือประชาชนโดยการปด

ประกาศ กม.ระเบียบ หรือ นส.สั่งการเพื่อให

ประชาชนไดรับทราบโดยสะดวกและประชาชน

สัมพันธผลการดําเนินการชวยเหลือประชาชนของ

อปท.ในภาพรวม และปดประกาศรายชื่อประชาชน

ที่ไดรับการชวยเหลือจาก อปท.

ปกครองสวนทองถิ่น รับบริการ

ขาวสารของศูนยฯ และ สารที่เผยแพรให ขาวสารทางราชการ
ประชาชนขององคกร ประชาชนของ อปท.ระดับอําเภอ ใหบริการประชาชน แกประชาชนที่มา มากขึ้น

เหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่หรือประสาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

โครงการอุดหนุน 1.เพื่อให อปท.ในพื้นที่ อ.บางปะหัน  มีสถานที่

เพื่อเปนขอมูลในการพิจารณาการใหความชวย

ศูนยชวยเหลือ กลางเพื่อเปนศูนยปฏิบัติการในการชวยเหลือ

จํานวนขอมูลขาว ประชาชนไดรับขอมูลเปนศูนยกลางในการเผยแพร

หนวยงานอื่นที่ใหความชวยเหลือประชาชน

เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท)

(ผลผลิตของโครงการ)

หนวยงานที่ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

  แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

(KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผ.02 



        สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการ

1.2 เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบริการประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

2561 2562 2563 2564

2 30,000 30,000 30,000 30,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

ปกครองสวนทองถิ่น รับบริการ

ประชาชนขององคกร ใหบริการประชาชน แกประชาชนที่มา มากขึ้น

 -

ศูนยชวยเหลือ แพรขาวสารของศูนยฯ และ สารที่เผยแพรให ขาวสารทางราชการ

หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

โครงการอุดหนุน เพื่ออุดหนุนศูนย เพื่อเปนศูนยกลางในการเผย จํานวนขอมูลขาว ประชาชนไดรับขอมูล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

ผลลัพธที่คาด
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการพัฒนาสงเสริมและพัฒนาการศึกษา

2561 2562 2563 2564

1 200,000 200,000 200,000 200,000

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

2 160,000 160,000 160,000 160,000

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

3 254,800 254,800 254,800 254,800

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

4 254,800 254,800 254,800 254,800

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

โครงการสนับสนุน เพื่อใหนักเรียนไดรับ นักเรียนในพื้นที่ความรับผิดชอบ รอยละ 100 ของ

อาหารโรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง แข็งแรงไมขาดสารอาหาร ดื่มนม

หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

นักเรียนที่มีสุขภาพ สํานักปลัด / 

คาอาหารเสริม (นม) สารอาหารครบถวน ของ อบต.บางปะหัน มีสุขภาพ จํานวนักเรียนได แข็งแรงไมขาดสาร รร.เกาะเลิ่ง

คาอาหารเสริม (นม) สารอาหารครบถวน ของ อบต.บางปะหัน มีสุขภาพ จํานวนเด็กเล็กได

สํานักปลัด / โครงการสนับสนุน เพื่อใหเด็กเล็กไดรับ เด็กเล็กในพื้นที่ความรับผิดชอบ รอยละ 100 ของ เด็กเล็กที่มีสุขภาพ

5 หมู เพิ่มขึ้น

อาหารที่ครบทั้ง ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

รร.เกาะเลิ่ง

สํานักปลัด / 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

อาหาร

แข็งแรงไมขาดสาร

5 หมู เพิ่มขึ้น

โครงการอาหารกลางวัน เพื่อใหเด็กเล็กไดรับ

สารอาหารครบถวน ของ อบต.บางปะหัน มีสุขภาพ อาหารที่ครบทั้ง

เด็กเล็กไดบริโภค สํานักปลัด / 

อบต. บางปะหัน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แข็งแรงไมขาดสารอาหาร ดื่มนม

แข็งแรงไมขาดสารอาหาร 5 หมู เพิ่มขึ้น

เด็กเล็กในพื้นที่ความรับผิดชอบ

โรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง

แข็งแรงไมขาดสารอาหาร

เด็กเล็กไดบริโภค

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

โครงการอาหารกลางวัน เพื่อใหนักเรียนไดรับ นักเรียนในพื้นที่ความรับผิดชอบ นักเรียนไดบริโภค

สารอาหารครบถวน ของ อบต.บางปะหัน มีสุขภาพ อาหารที่ครบทั้ง อาหารที่ครบทั้ง

นักเรียนไดบริโภค

5 หมู เพิ่มขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แนวทางการพัฒนาสงเสริมและพัฒนาการศึกษา

2561 2562 2563 2564

5 6,000 6,000 6,000 8,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

2.2 แนวทางการพัฒนา การสงเสริมสุขภาพอนามัย

2561 2562 2563 2564

1 43,000 43,000 43,000 43,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

ผลลัพธที่คาด

บรรยากาศที่ดีพัฒนาเด็กเล็กฯ

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI)

เปาหมาย

ตางๆ ในศูนย

รับผิดชอบหลัก

ประชาชนไดรับการดู

หนวยงานที่

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท)

วาจะไดรับ

ตัวชี้วัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

คาไฟฟาของศูนยพัฒนา การดําเนินงาน เพื่อใหอาคารเรียนมี ศพด.

ศพด.

อบต.บางปะหัน อบต.บางปะหัน

โครงการคาไฟฟาของ เพื่อชําระคาไฟฟาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ความปลอดภัยมีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็ก อบต.บางปะหัน

กิจกรรมกองทุน

สนับสนุนงบประมาณเพื่อ ประชาชนมีสุขภาพประชาชนไดรับการ

งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด

สุขภาพ

ผลลัพธที่คาด หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

โครงการอุดหนุน

ภาพชีวิตที่ดีขึ้น กองทุนหลักประกันสุขภาพ

แลและพัฒนาคุณภาพ

ประชาชน หมูที่ 1-6

ชีวิตที่ดีขึ้น

เกี่ยวกับการดําเนิน ดูแลและพัฒนาคุณ ดําเนินงานและบริหารจัดการ แข็งแรง
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แนวทางการพัฒนา ดานสวัสดิการชุมชนและสังคม

2561 2562 2563 2564

1 1,958,400 1,958,400 1,958,400 1,958,400

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

2 259,200 259,200 259,200 259,200

อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน อุดหนุน

3 10,000 10,000 10,000 10,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 20,000 20,000 20,000 20,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

5 5,000 5,000 5,000 5,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

บางปะหัน

กิจกรรม ของอําเภอ ของอําเภอบางปะหัน ของอําเภอบางปะหัน ประชาชนที่องค

โครงการสนับสนุนการจัด จัดกิจกรรม/โครงการ ความพึงพอใจของ สํานักงานอําเภอ

การ ที

ชวยเหลืออยางทันทวง

เพื่อดําเนินกิจกรรม / โครงการ ประชาชนไดรับความ

ผูสูงอายุไดรับเบี้ย นักเรียนที่มีสุขภาพ

บางปะหัน จํานวน 300 คน ยังชีพเพิ่มขึ้น

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ

แข็งแรงไมขาดสาร

ผลลัพธที่คาด

จัดเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในตําบล

คนพิการไดรับเบี้ยยัง สํานักปลัด

ผูดอยโอกาส อาหาร

ผูสูงอายุ ผูปวยเอดส

โครงการเงินสงเคราะห เพื่อจายเงินเบี้ยยังชีพ สนับสนุนงบประมาณคนพิการ ผูพิการไดรับเบี้ยยัง

สนับสนุนการจัด

เบี้ยยังชีพความพิการ ใหแกคนพิการ จํานวน 10 คน เพิ่มขึ้น ทุกคน

สํานักงานอําเภอ

ชวยเหลืออยางทันทวงกาชาด อําเภอบางปะ กิจกรรมตางๆ ของ ของกิ่งกาชาด อําเภอบางปะหัน ประชาชนที่องค

สนับสนุนใหกับกิจกรรมตางๆ ความพึงพอใจของโครงการอุดหนุนกิ่ง

กาชาด จังหวัดพระ งานกาชาดจังหวัด

ประชาชนไดรับความ สํานักงานจังหวัด

หัน งานกิ่งกาชาด การ

โครงการอุดหนุนกิ่ง เพื่อใชในกิจกรรมของ

นครศรีอยุธยา และจัดงานยอยศฯ การ ที

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย หนวยงานที่

โครงการเบี้ยยังชีพ เพื่อจายเงินเบี้ยไดรับ

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด

สํานักปลัด

สนับสนุนใหกับกิจกรรมตางๆ ความพึงพอใจของ

ที

ประชาชนไดรับความ

ของกิ่งกาชาดจังหวัดฯ ประชาชนที่องค ชวยเหลืออยางทันทวง

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน / สังคม

4.2 แนวทางการพัฒนา การปองกันยาเสพติด

2561 2562 2563 2564

1 60,000 60,000 60,000 60,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ผลลัพธที่คาด หนวยงานที่งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัดเปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI)

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

วัฒนธรรมจังหวัด

รับผิดชอบหลัก

โครงการสนับสนุนตอ เพื่อสนับสนุน (ศตส.) ปองกันและเฝาระวังแกไข ปองกันและเฝา หยุดการระบาดยา สํานักงาน

สูเพื่อเอาชนะยาเสพ

วาจะไดรับ

อบต. บางปะหัน ปญหายาเสพติดในเขตตําบล ระวังปญหายาเสพ เสพติดในพื้นที่ลดลง

ติด (ศตส. อบต. บาง บางปะหัน ติดในชุมชน ชุมชนนาอยู

ปะหัน)
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการสูมาตรฐานสากล

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

5. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมศานา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

5.2 แนวทางการพัฒนา การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและฟนฟูโบราณสถาน

2561 2562 2563 2564

1 30,000 30,000 30,000  - 

อบต. อบต. อบต.

2 100,000 100,000 100,000 100,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

3 30,000 30,000 30,000 30,000

อบต. อบต. อบต. อบต.

4 100,400 100,400 100,400 100,400

อบต. อบต. อบต. อบต.

ตอไป

ประเพณีทองถิ่นใหคง

สํานักปลัด

โรงเรียนเกาะเลิ่งใจรัก ดนตรีไทย

อนุรักษวัฒนธรรมและโครงการอนุรักษ เพื่ออนุรักษศิลปะ นักเรียน เยาวชน ประชาชน นักเรียน เยาวชนมี

ดนตรีไทย ดนตรีไทยใหคงสืบไป ในตําบล จํานวน 100 คน

ประเพณีและสามเณร

ไดรับพระธรรมวินัยวัดเกาะเลิ่ง การศึกษาใหแกสามเณร

อนุรักษวัฒนธรรมและ วัดเกาะเลิ่ง

สามเณรภาคฤดูรอน ศาสนาวัฒนธรรมและจัด เปนเด็กดีของสังคม

โครงการบรรพชา เพื่อสงเสริมพุทธ สามเณรในเขตอําเภอบางปะหัน เด็กและเยาวชน

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

ศูนยวัฒนธรรมจํานวนโครงการที่ อนุรักษวัฒนธรรมและ

ตั้งศูนยวัฒนธรรม และประเพณีทองถิ่น ประชาชนรวม ประเพณีทองถิ่นใหคง ตําบล

โครงการสนับสนุนจัด เพื่อสงเสริมวัฒนธรรม จํานวน 1 แหง

อยูตอไประดับตําบล

ชุมชน ประเพณีทองถิ่นใหคง วัดวรนายกรังสรรคฯ

อนุรักษวัฒนธรรมและ วัดเกาะเลิ่ง /โครงการอุดหนุนการ เพื่อสงเสริมวัฒนธรรม จํานวน 1 แหง / ป ความสามัคคีใน

แขงขันเรือยาวประ และประเพณีทองถิ่น

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

อยูตอไป

รังสรรคฯ

เพณี 12 ฝพาย วัด

เกาะเลิ่งและวรนายก
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สําหรับ

ก ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการ สูมาตรฐานสากล

ข ยุทศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564
1 2,000,000 2,000,000  -  - 

2 510,000 510,000  -  - 

3 600,000 600,000  -  - 

4 850,000 850,000  -  - อบจ.

(พลังงานแสงอาทิตย) คมนาคม 850 เมตร ลงรอยละ 95

ถึงทางเชื่อมตอเสาธง ระยะทางความสะดวกในการ พระนครศรีอยุธยา

และปลอดภัย

อุบัติเหตุจาการใช ประชาชนไดรับความ

และปลอดภัยลงรอยละ 95

(พลังงานแสงอาทิตย) คมนาคม เมตร

(พลังงานแสงอาทิตย) คมนาคม ฝงตําบลบางปะหัน ระยะทาง

โครงการติตตั้งโคมไฟ เพื่อใหประชาชนไดรับ

แสงสวางสาธารณะ ความสะดวกในการ

หมู 4 บริเวณทางลงวัดเขาดิน

ประชาชนไดรับความ

และปลอดภัยลงรอยละ 95

ถนนยามค่ําคืนลดความสะดวกในการ สะดวกในการคมนาคม

กรีตเสริมเหล็กปูแอส คมนาคม

ฟลตสติกจากสะพาน หนา 0.05 เมตร จร

เพื่อใหประชาชนไดรับ หมู 1 บานเกาะเลิ่งถึงสะพาน

หมู 6 ทางลงหมูบานไพพันธ

อบจ.

สะดวกในการคมนาคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

เสริมคันดินถนนคอน

ถนน 1 สาย 

ปูนเกาะเลิ่ง ระยะทาง 510 พระนครศรีอยุธยา

พระนครศรีอยุธยา

อุบัติเหตุจาการใช

โครงการติตตั้งโคมไฟ เพื่อใหประชาชนไดรับ

พรอมเสา หมู 4

แสงสวางสาธารณะ

ประชาชนไดรับความ

ถนนยามค่ําคืนลด

ถนนยามค่ําคืนลด

พรอมเสา หมู 6

ถึงสะพานปูนขามแมน้ําลพบุรี

แสงสวางสาธารณะ

สะดวกในการคมนาคม

600 เมตร

พรอมเสา หมู 1

อบจ.โครงการติตตั้งโคมไฟ อุบัติเหตุจาการใช

ปูนทางเขาคลองลาว พรอมแบบที่ อบต.กําหนด

ถึงคลองลาว หมูที่ 6

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โครงการซอมสราง เพื่อใหประชาชนไดรับ ถนนนที่เพิ่มขึ้นได

สะดวกในการคมนาคมความสะดวกในการ ถนนกวาง 6 เมตร

หนวยงานที่งบประมาณและที่มา (บาท)

ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด
วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

มาตรฐาน มีความ

(KPI)

พระนครศรีอยุธยา

ยาวประมาณ 1000 เมตร ปลอดภัยในการสัญ และปลอดภัย

อบจ.ประชาชนไดรับความ
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สําหรับ

ก ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการ สูมาตรฐานสากล

ข ยุทศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและการบริการ สูมาตรฐานสากล

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงานเคหะชุมชน

2561 2562 2563 2564

5  - 550,000 550,000  - 

อบต. / อบต. /

ขอสนับ ขอสนับ

สนุน สนุน

ถนนกวาง 4 เมตร

พรอมแบบที่ อบต.กําหนด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

โครงการซอมสราง เพื่อใหประชาชนไดรับ

(ผลผลิตของโครงการ)

ความสะดวกในการ

ถนนนที่เพิ่มขึ้นได ประชาชนไดรับความ อบจ.

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด

ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

งบประมาณและที่มา (บาท)

(KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

เหล็กปูแอสฟลตสติก คมนาคม

ถึงบานนายอภิชาต

หลงสมบูรณ

ยาวประมาณ 500 เมตร มาตรฐาน มีความ

จากถังประปา หมู 5

ปลอดภัยในการ

สัญจร

พระนครศรีอยุธยา

หนวยงานที่

หนา 0.05 เมตร

ถนนคอนกรีตเสริม สะดวกในการคมนาคม
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ก ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการ สูมาตรฐานสากล

ข ยุทศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน __________________________

2561 2562 2563 2564

ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาด หนวยงานที่

(KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ  ประสานโครงการพัฒนาจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

งบประมาณและที่มา (บาท)

ผ.05 



สําหรับ  โครงการพัฒนาที่องคกรปกครองทองถิ่นดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ

ก ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวและบริการ สูมาตรฐานสากล

ข ยุทศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน __________________________

2561 2562 2563 2564

ผลลัพธที่คาด หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) วาจะไดรับ รับผิดชอบหลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย งบประมาณและที่มา (บาท) ตัวชี้วัด

ผ.06 



2561 2562 2563 2564

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

งบประมาณและที่มา

หนวยงานที่รับผิดชอบที่ หมวด ประเภทแผนงาน

ผ.08 



1. การติดตามและการประเมินผลยุทธศาสตร

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559)เปนแบบที่

กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไวซึ่งเปน

สวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน นับแตวันที่ประกาศใช

งบประมาณรายจาย มีรายละเอียดดังนี้

1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพื่อสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 

ประกอบดวย

1.1  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 คะแนน

1.2  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 คะแนน

1.3  ยุทธศาสตร 65 คะแนน ประกอบดวย

    (1)    ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 10 คะแนน

    (2)    ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน

    (3)    ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน

    (4)    วิสัยทัศน 5  คะแนน

    (5)    กลยุทธ 5 คะแนน

    (6)    เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5  คะแนน

    (7)    จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน

    (8)    แผนงาน 5  คะแนน

    (9)    ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน

    (10)  ผลผลิต / โครงการ 5 คะแนน

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)

2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป

ประกอบดวย

2.1  การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน

2.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน

2.3  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน

2.4  ยุทธศาสตรและแผนงาน10 คะแนน

2.5  โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย

    (1)    ความชัดเจนเรื่องชื่อโครงการ   5 คะแนน

    (2)    กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ   5 คะแนน

การติดตามและการประเมินผล

สวนที่ 5



    (3)    เปาหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง   5 คะแนน

    (4)    โครงการมีการสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป   5  คะแนน

    (5)    เปาหมาย(ผลผลิดโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

           ฉบับที่ 12    5  คะแนน

    (6)    โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0    5 คะแนน

    (7)    โครงการมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   5 คะแนน

    (8)    โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต

           หลักประชารัฐ   5 คะแนน

    (9)    งบประมาณ ทีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 คะแนน

    (10)  มีงบประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 คะแนน

    (11)  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 5  คะแนน

    (12)  ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5 คะแนน

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)

3 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพื่อสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประเด็นการพิจารณา

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15

3 ยุทธศาสตรประกอบดวย 65

   3.1   ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (10)

   3.2   ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10)

   3.3   ยุทธศาสตรจังหวัด (10)

   3.4   วิสัยทัศน (5)

   3.5   กลยุทธ (5)

   3.6   เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)

   3.7   จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)

   3.8   แผนงาน (5)

   3.9   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)

   3.10 ผลผลิต / โครงการ (5)

รวมคะแนน   100   คะแนน

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันการติดตามและการประเมินผลโครงการ โดยใชตัวแบบในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ  ตามที่จะกลาวตอไปในหัวขอ 3.1  และมีหลักการประเมินผลโครงการที่สําคัญ คือการติดตาม

และประเมินผลโครงการวาบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการทุกประการหรือไมอยางไร



3. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

โดยใชแบบสําหรับติดตามและประเมินผล เชิงปริมาณและคุณภาพ

(1) แบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 

(2) แบบบัตรคะแนน (Scored Model) ของ Kaplan & Norton

(3) แบบมุงวัดผลสัมฤทธิ์ (Result FrameworkModel - RF)

(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model)

(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System - PPMS)

(6) แบบการประเมินโดยใชวิธีการแกปญหาหรือเรียนรูจากปญหาที่เกิดขึ้น (Problem-Solving Method)

(7) แบบการประเมินมีสวนรวม (Participatory Method)

(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evalution)

(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)

(10) แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model)

(11) แบบอื่นๆที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นกําหนดขึ้น ทั้งนี้ตองอยูภายใตกรอบขอ 1-10 หรือเปนแบบ

ผสมก็ได

เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ไดจริงๆคืออะไร คาใชจาย(Cost) เวลา(Time) 

เปนไปตามที่กําหนดหรือไม

ประชาชนไดรับผลประโยชนอยางไรหรือราชการไดประโยชนอยางไร

วัดผลนั้นไดหรือไม หรือวัดไดเทาไหร (Key Performance Indicator : KPIs)

ผลกระทบ (Impact)

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต

4.1 ผลกกระทบนําไปสูอนาคต เชน การจัดทํา สนับสนุน สงเสริม ปองกัน อยางไร เปนตน

ในทางทฤษฏีวิชาการจัดการ ชี้วา องคกรตางๆ ไมวาองคกรภาครัฐหรือองคกรภาคเอกชนจะพัฒนา 

เติบโตและอยูรอดไดตองมีการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวลลอมภายนอก 4 ประการ (PEST) 

ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปดวย

1. สิ่งแวดลอมดานการเมือง (Political Environment)

2. สิ่งแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Environment)

3. สิ่งแวดลอมดานสังคม (Social Environment)

4. สิ่งแวดลอมดานวิทยาการใหมๆ (Technology)



                         พัฒนา เติบโต อยูรอด

จากแผนภาพ องคการบริหารสวนตําบลมีฐานะเปนองคกรภาครับองคกรหนึ่ง จึงมีความเปนจําเปนที่จะ

ตองมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอมตางๆ 4 ประการ ดังที่กลาวมาแลวเพื่อให

องคกรพัฒนา เติบโตและอยูรอดไปได  วิสัยทัศนในการปฏิบัติงานในองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองวิเคราะหตาม

สิ่งแวดลอมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้

1 การปรับตัวใหเขากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง

หากกลาวถึงการปกครองของไทยในปจจุบัน   อาจแบงระดับการเมืองไดออกเปนสองระดับ ไดแก 

การเมืองระดับชาติและการเมืองระดับทองถิ่น  การเมืองระดับชาติ  ไดแก  การเมืองระดับ  รัฐบาลสมาชิกสภาผูแทน

ราษฎรสมาชิกวุฒิสภาในสวนของการเมืองระดับทองถิ่นนั้น ยังไมสามารถแบงแยกยอยออกไดเปนหลายประเภท เชน 

การเมืองของ อบจ. เทศบาล  หรือ อบต.  หรือแมกระทั่งการเมืองในระดับหมูบานที่จะตองมีการเลือกตั้งผูใหญบาน 

โดยราษฎรในหมูบานนั้นๆ เปนตน

ในสภาพขอเท็จจริงปจจุบันและผลงานวิจัยตางๆที่เกี่ยวของตางชี้วาการเมืองในระดับชาติยังมีอิทธิพล

ตอการเมืองในระดับทองถิ่นอยูหลายประการ เชน การเลือกตั้งในระดับทองถิ่น ตองอาศัยภาพลักษณของพรรคการ

เมืองระดับชาติ เพื่อชวยในการหาเสียงการหาเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากสวนกลา งมายังองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

โดยเลือกใหเฉพาะทองถิ่นที่เปนพรรคพวกเดียวกันกับราชการสวนกลาง เปนตน

ในอนาคต อํานาจหนาที่และบทบาทของนักการเมืองทองถิ่นและขาราชการทองถิ่น จะเปนอยางไร

นั้นสวนหนึ่งก็ขึ้นอยูกับสิ่งแวดลอมทางการเมือง โดยเฉพาะอยางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถายทอดออกมา

เปนนโยบายของรัฐที่มีตอ อปท.  ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเปน 2 กรณี กลาวคือ  การรวมอํานาจการปกครอง

(Centralizatin) หรือการกระจายอํานาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น   ผูที่จะปฏิบัติงานใน

องคการบริหารสวนตําบลจึงจําเปนที่จะตองทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยูตลอดเวลาเพื่อบริหารจัดการ 

อปท. ใหเขากับสภาวะการณดังกลาวที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา

ในสวนของปจจัยการเมืองระดับทองถิ่นดวยกันทุกฝายที่เกี่ยวของ     ตองเขาใจบทบาทหนาที่ของ

ตนเองซึ่งโดยหลักการแลวการตัดสินใจกําหนดนโยบาย   ควรเปนหนาที่ของฝายการเมืองทองถิ่นทุกฝายควรตองรู

ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองทองถิ่นในระดับทั้งระดับ   อบจ.  เทศบาล  อบต.  และระดับ

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology) 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

องคกร 
(Organization) 



หมูบาน เพราะการเมืองทองถิ่นเหลานี้จะมีความเชื่อมโยงสัมพันธกันและจะตองมีผลกระทบตอ   อปท.   

ไมทางตรงก็ทางออมขาราชการทองถิ่นควรพยายามปรับขอเท็จจริงในทองถิ่นใหเขากับระเบียบกฎหมายของรัฐ  

ซึ่งในบางครั้ง    ระเบียบกฎหมายอาจไมเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของคนในทองถิ่น     

ก็ตองเปนหนาที่ของขาราชการทองถิ่นที่จะประยุกต   ใชกฎหมายใหสามารถใชไดจริงตามสภาพและบริบทแวดลอม

ของทองถิ่นนั้น จึงจะไดชื่อวาเปนนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อยางแทจริง

2 การปรับตัวเขากับเศรษฐกิจเขากับเศรษญกิจที่เปลี่ยนแปลง (Economic Environment)

เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไมดีทําใหประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเปนสาเหตุของปญหาอื่นๆ

ที่ประทบตอ อปท. ไมวาจะเปน ปญหายาเสพติด ปญหาโสเภณีเด็ก  ปญหาประชาชนเรียกรองในสิ่งที่สามารถแกไข

ปญหาเฉพาะหนามากกวาสิ่งที่แกปญหาไดอยางยั่งยืน เชน ตองการผาหมกันหนาวฟรีเสื้อกันหนาวฟรีของฟรีอื่นๆ 

จาก อปท. เปนตน ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอยางเขมงวดของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 

ที่พยายามจํากัดขอบเขตการตัดสินใจขององคกรปลุกครองสวนทองถิ่นในเรื่องของการแจกของใหแกราษฎร

อีกทั้งปญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีสวนรวมทางการเมืองกลับ อปท. เพราะตองเอาเวลาไป

ทํางานหาเงิน เพื่อปากทองของตนเองกอนหรือบางครั้งอาจมีสวนรวมแคการรับเงินแลวไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 

รวมตลอดถึงปญหาความยากจนของประชาชนจะสรางความเขมแข็งใหกับนโยบายของประชานิยม ไปโดยปริยาย 

ซึ่งอาจสงผลกระทบในทางลบในระยะยาวเลยเพราะอยางยิ่งเปนการสงเสริมลักษณะนิสัยการพึ่งพิงรัฐอยูตลอดเวลา

ของประชาชน เปนตน

ดังนั้นการสรางกระบวนทัศน (Paradigm) ทางความคิดใหแกประชาชนตามหลัก “ตนเปนที่พึ่งแหงตน” 

และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเปนสิ่งสําคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรใหความสนใจที่จะสงเสริมและพัฒนา

ในประเด็นนี้

3 การปรับตัวเขากับสังคมที่เปลี่ยนแปลง (Social Environment) 

ชุมชนแตละชุมชน   มีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแตละพื้นที่

ก็ตองเผชิญกับสภาวะสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน เชน บางพื้นที่อาจเปนสังคมของคนพุทธ บางพื้นที่

อาจเปนสังคมของคนคริสต  หรืออิสลาม  บางพื้นที่เปนสังคมปฐมภูมิ บางพื้นที่เปนสังคมทุติยภูมิ บางพื้นที่ประชาชน

ใหความรวมมือกับกิจกรรมของ อปท. เปนอยางดี ประเมินที่ประชาชนขาดความรวมมือบางพื้นที่อาจเปนสังคมที่

ประกอบดวยชนเผาตางๆมากมาย เปนตน

สภาพของสังคมไทย มักเปนสังคมอุปถัมภ ผูบริหารทองถิ่นอาจมีแนวโนมที่จะตัดสินกําหนดนโยบายไป  

ตอบสนองตอกลุมญาติพี่นองของตนกลุมอื่นที่แพทางการเมืองตั้งเมื่อไมไดรับการตอบสนองก็หาทางโจมตีกอใหเกิด

ความขัดแยงที่รุนแรงขึ้นในสังคมทองถิ่นมากกวาในอดีตดังนั้นบุคลากรใน อบต. จึงจําเปนที่จะตองเขาใจผลกระทบที่

มาจากสาเหตุการกระจายอํานาจสูทองถิ่น  ซึ่งสงผลโดยตรงตอความสามัคคีในสังคมทองถิ่นยุคปจจุบัน ตองมีความ

สามารถบริหารงานบนความขัดแยงในสังคมเพราะคงไมมีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆ   

กันหมดไดหมด การปฏิบัติงานทุกอยางยอมมีการเห็นดวย ไมเห็นดวย ตอตานและไมตอตาน อยูคูกับสังคม

ประชาธิปไตยเสมอสําคัญ เพียงแตวาสามารถลดระดับหรือแกไขความขัดแยงที่รุนแรงนั้นไดอยางไร



4 การปรับตัวเขากับวิทยาการใหมๆ ที่เปลี่ยนแปลง (Technology)

ในปจจุบัน การสงเสริมการปกครองทองถิ่น มีนโยบายสงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝกอบรม

อยูประจํา เชน การฝกอบรมการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมตางๆ การฝกอบรมการจัดทําเว็บไซตองคกร เปนตน 

ประกอบกับกรมสงเสริมฯ มีเว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆที่จําเปนตอการปฏิบัติงานของ อปท. 

ที่ปรับปรุงใหทันสมัยอยูทุกวันเชนการเผยแพรหนังสือสั่งการตางๆผานชองทางการสารบัญอิเล็กทรอนิกส เปนตน

 หากพนักงานทองถิ่นใหความสําคัญในการอานหนังสือสั่งการของกรมสงเสริมฯ ทางอินเตอรเน็ตอยูประจําวาจะนํา

มาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไมขัดตอระเบียบกฎหมายหนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา

4.2 ขอสังเกตขอเสนอแนะ ผลจาการพัฒนา(รวมถึงองคประกอบสําคัญของขอมูลเพื่อนําไปสูขอเสนอแนะ เปนตน)

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

โดยอิงการคาดการณการพัฒนาตางๆอยูภายใตสิ่งแวดลอมภายนอกตางๆ ดังตอไปนี้

1 การเปลี่ยนแปลงประเทศที่จะสงผลกระทบตอ อบต.

 - รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นอยางไร

 - แนวโนมการยกฐานะจาก อบต. เปนเทศบาลทั่วไป

 - แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถิ่น

 - การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให อปท.

2 การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะสงผลกระทบตอ อบต.

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี 

พมา ไทย ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย ฟลิปปนส กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะใหมีผลประโยชน 

ทางเศรษฐกิจรวมกันจะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone นั่นเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจตอรองตางๆกับ

คูคาไดมากขึ้นสงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิด ที่แตละประเทศอาจจะขอไมลดภาษีนําเขา 

(เรียกวาสินคาออนไหว)

Asean จะรวมตัวเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเปนรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

ณ วันนั้นจะทําใหภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพเขียว) หรือแนวทางที่จะให AEC เปนไปคือ

1. เปนการตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน

2. การเปนภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขงขันสูง

3. การเปนภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทาเทียมกัน

4. การเปนภูมิภาคที่มีการบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก

จากการที่องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไวจํานวน 8 ยุทธศาสตร

ดังนั้นจึงวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคหรือการเขาสู AEC ที่สงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตําบล

บางปะหันในยุทธศาสตรตางๆ ดังนี้



1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารและการบริการ

ดานการเมืองระดับชาติอาจยังขัดแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกดวยกันเอง รวมทั้งปญหาการ

กอการรายที่เปนผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไมสามารถแกไขโดยลําพัง

การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพัฒนาใหตอบสนองการใหบริการ โดยเฉพาะอยางยิ่งการใหบริการในดาน

การอนุญาต อนุมัติตางๆ ซึ่งตองมีคูมือภาษาอังกฤษ จีน เปนตน เพื่อสื่อสารกับชาวตางชาติที่ตองการทํานิติกรรมตางๆ

 ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เชน การเสียภาษีบํารุงทองที่ การเสียภาษีปาย เปนตน อีกทั้งเจาหนาที่ภาครัฐจําตองพัฒนาการใช

ภาษาอังกฤษใหอยูในระดับที่สื่อสารกับผูใชบริการที่เปนชาวตางชาติ

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาการสงเสริมคุณภาพชีวิต

ปญหาสังคมจะรุนแรง ถาไมไดรับการวางแผนที่ดี เนื่องจากมีขยะจํานวนมากขึ้น ปญหาการแบงชนชั้น 

ถาคนไทยทํางานกับคนตางชาติที่ดอยกวาอาจมีการแบงชนชั้นไดจะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้นและอาจมีพมาทาวน ลาวทาวน 

กัมพูชาทาวน ปญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการกออาชญากรรมจะเพิ่มขึ้นอยางมาก จากชนชั้นที่มีปญหาคนจะ

ทําผิดกฏหมายมากขึ้น เนื่องจากไมรูกฏหมาย ดานสาธารณสุขที่สําคัญคงไมพน โรคติดตอที่สําคัญ ไมวาจะเปน 

โรคเอดส ไขเลือดออก SARs ไขหวัดนกและโรคอื่น ๆ  ที่มีผลจากการเคลื่อนยายแรงงานคนเขามาในไทย 

การคามนุษยและการทองเที่ยว มีความเสี่ยงตอการปนเปอน การแพรระบาดของโรคศัตรูพืช และโรคระบาดสัตว

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะ

อยางยิ่งองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ตองใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับการหลั่งไหล

เขามา ของประชากรประเทศเพื่อบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเที่ยว คนทํางาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครง

สรางพื้นฐานที่สําคัญ เชน ถนน ปาย จราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่จําเปน เปนตน

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบรอย

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะ

อยางยิ่งองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ตองใหความสําคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอย

มากขึ้น เนื่องจากกฏหมายและวัฒนธรรมของแตละชนชาติอาจมีความแตกตางกัน ดังนั้นอาจมีการฝาฝนกฎหมายจาก

ชาวตางชาติในประเทศไทย มากขึ้น ทั้งโดยตั้งใจและความไมรูกฏหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปญหาอาชญากรรม ยาเสพติด

เพื่มมากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานในไทยเพิ่มมากขึ้น

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น

ภาษาอังกฤษยังเปนภาษาที่คนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารนอยกวาประเทศอื่นๆ ในอาเซียน 

ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันจึงไดเริ่มสนับสนุน สงเสริมนําครูตางชาติจากมูลนิธิกระจกเงาเขามาสอน

ภาษาอังกฤษโดยการอยูกินกับชาวบาน โรงเรียนในพื้นที่ เพื่อนํารองไปสูโครงการอื่น ๆ ในการเรงรัดพัฒนาใหประเทศ

ในพื้นที่มีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพิ่มมากขึ้น



ศาสนา

อาจเกิดความขัดแยงในการเผยแพรศาสนาของชาวตางชาติที่เดินเขามาในไทยมากขึ้น เชน อาจมีการ

เผยแพรศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหวางผูที่นับถือศาสนาที่แตกตางกัน เชน 

ชาวคริสเตียนมาทองเที่ยวในวัดที่เปนแหลงทองเที่ยวและมีการลบหลูอยางรูเทาไมถึงการณ เปนตน

วัฒนธรรม

ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (Asean Socio-Cultural Community) มีแผนปฏิบัติการดาน

สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทรที่สําคัญ คือการพัฒนามนุษยและการสรางอัตลักษณ

อาเซียน ตองสรางความตระหนักรูถึงความแตกตางในมรดกทางวัฒนธรรม เชน มุสลิมมีอาหารที่เปนขอหามตาม 

ธรรมเนียบรูไนไมมีการจับมือเพศตรงขาม การใชมือซายสงของหรือนามบัตรใหแกชาวมุสลิมถือเปนสิ่งไมสุภาพ เปนตน

6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ตองเรงบูรณาการรวมกับแหลงทองเที่ยวในพื้นที่ ไมวาจะเปน 

วัดเกาะเลิ่ง วัดวรนายกรังสรรเจติบรรพตาราม รวมทั้งรวมบูรณาการทํางานกับโรงแรม ที่พักในพื้นที่เพื่อพัฒนาไปสู

ความยั่งยืนของแหลงทองเที่ยวดังกลาว

การบุกรุกพื้นที่สาธารธณะอาจมีมากขึ้น ดวยสาเหตุที่ทั้งเกิดจากคนไทยและชาวตางชาติ สาเหตุที่เกิด

จากคนไทย คือ การเพิ่มขึ้นของจํานวนประชากรทําใหที่ทํากินไมเพียงพอตอความตองการหรือการขายที่ดินใหนาย

ทุนตางชาติแลวไมมีที่ทํากินจึงตองไปบุกรุกพื้นที่สาธารณธณะใหม สวนสาเหตุจากชาวตางชาติ อาจมีนายทุนเขามา

ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การขุดดินเพื่อการขายหนาดินหรือทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญอื่นๆ 

เชน มลพิษจากการเผาอิฐ
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