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คํานํา 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไว
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ    
ทุกป     

 เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
บางปะหัน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑  (ระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวน
ตําบลรับทราบ  คณะกรรมการหวังวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนา
อบต. สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนไดและประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
                   องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน   

  เมษายน  256๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
                        หนา 
 
สวนท่ี 1  บทนํา           1 
     ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ๑ 
  จุดประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ๒ 
  ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      ๒ 
  ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล       ๓ 
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล     ๕ 
  ระเบียบวิธีการในการติดตามและประเมินผล     ๖ 
  วิธีในการติดตามและประเมินผล       ๗ 
        
สวนท่ี 2  วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา   
    นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน   ๘ 
  วิสัยทัศน (Vision)        ๘ 
  พันธกิจ (Mission)        ๘ 
  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา (Goals)       ๘ 
  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา       ๘ 
  นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน   ๙ 
 
สวนท่ี 3  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                1๐ 

   ประเมินสภาพท่ัวไป        ๑๒ 
 การประเมินยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา     ๑๓ 
 

สวนท่ี ๔  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล      ๑๔ 
 แบบท่ี ๑ แบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ๑๔ 
 แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๑๕ 
 แบบท่ี ๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ๓๔ 

  
สวนท่ี ๕  ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ        ๓๙ 

 
 
 
 

 
 
 



 

    สวนท่ี 1 
 

การบทนํา 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 กําหนดใหองคการปกครองสวนทองถ่ิน ตองจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และ
แผนการดําเนินงาน เพ่ือเปนเครื่องมือในการใชงบประมาณ วัสดุ อุปกรณและทรัพยากรตาง ๆ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปรงใส เกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินและตอบสนองความตองการของ
ประชาชน และถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีสักเพียงไรก็ตามแตหากไมสามารถ
บงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได ดังนั้น องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจึงตองมีเครื่องมือท่ีสําคัญในการตรวจสอบการดําเนินงานวาเปนไปตามวัตถุประสงค หรือบรรลุ
เปาหมายหรือไม อยางไร ซ่ึง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเปนเครื่องมือในการนําขอมูลตางๆ มา
ปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมหรือแมแตยุติการดําเนินงาน  

องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ในฐานะเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีภาระหนาท่ีจะตองใหการ
บริการแกประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมจนถึง 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2542 จึงจําเปนตองจัดทําแผนติดตามและประเมินผลเพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ของการ
ดําเนินงานในดานตางๆ เพ่ือใชในการเปรียบเทียบการทํางานของปท่ีผานมาไดดวย 

การติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบการดําเนินงานตามภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาได
อยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมตางๆ ซ่ึงอาจเกิดจากองคกร  บุคลากร  
สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคม
ภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนและนําไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆไป พรอมการ
ปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึง
สงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน  เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง      
 
ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ี
ดําเนินการอยู โดยท่ีการติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับ
การดําเนินโครงการปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกิน
กวาท่ีกําหนดไวกลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการ
ควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือ
ระหวางหนวยงานกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ  

การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพ่ือลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวาง
การดําเนินงาน การติดตามงานเปนเครื่องมือท่ีใชสาหรับ การควบคุมการดําเนินงาน เพ่ือประโยชนในการปรับปรุง
หรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานใหเปนไปดวยดีในทันทีท่ีเกิดปญหาอุปสรรค ซ่ึงการติดตามแผนพัฒนาขององคกร



 

ปกครองสวนทองถ่ิน จะเปนการตรวจสอบขอมูลยอนกลับเก่ียวกับการดําเนินงาน ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไมมีการติดตามแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง 
คาใชจายสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน การ
ประเมินผล(Evaluation) คือการตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางท่ีกําลังดําเนินการ (On-going Evaluation) 
หรือภายหลังท่ีการดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว (Ex-post Evaluation) ซ่ึงการประเมินผล เปนสิ่งจําเปน
เชนเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเปนการบงชี้วา แผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม 
อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนงานท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ี
กําหนดไวหรือไม ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตาม และประเมินผล ถือวาเปนขอมูลยอนกลับท่ีสามารถนําไปใชในการ
ปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

 
จุดประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

1) เพ่ือใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชนและสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี  

2) เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว  
3) เพ่ือรูถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี และแกไขไดตรงกับปญหาท่ีเกิดข้ึน  
4) เพ่ือใชเปนขอแนะนําผูบริหารในการจัดทําแผนพัฒนาปตอไป 

 
ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  

๑)  ทํารูวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด  เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  ข้ันตอนการปฏิบัติ  
ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ  ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติให
บรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   

๓)  ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอยแค
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบ  การนําโครงการไปปฏิบัติ เปนตน 

๔)  ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติให
บรรลุวัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

๕)  ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เม่ือ
ทราบขอมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงานใหมีความ
กระจางชัด  เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

๖)  ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง และ
จุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะห
จะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนํา
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม   (ผูสนับสนุน

๒ 



 

ทางการเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนําโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสําเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ  ท้ังผูใหการสนับสนุน
การนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผลตางๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ินประสบความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดผล
เพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

๙)  การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยาย
โครงการใหครอบคลุมกวางขวางยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแขงขันกันการ
ประเมินผลจะทําใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให
ดําเนินการตอไป สวนโครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     
 
ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

ข้ันตอนท่ี ๑  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๘  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   
 

ข้ันตอนท่ี ๒   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   

 

ข้ันตอนท่ี ๓   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมนผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)   

 

ข้ันตอนท่ี ๔   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ (๓)   

  

ข้ันตอนท่ี ๕   ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  พรอมประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ

๓ 



 

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

หาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอย
กวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕9 ขอ ๑๔ 
(๕)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการดาํเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหา
วันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไม
นอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๔ 



 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ไดกําหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๐๓๕๗ ลงวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ เรื่อง 
แนวทางการดําเนินการแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

-  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกําหนดกรอบและแนวทางในการ

ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
      การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงานหรือไม  และ

เปนหวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    
(๒)  ความสอดคลอง (relevance) 

                มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  
ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความ
สงบแหงชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผูบริหาร  รวมท้ังปญหา  ความตองการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง     
        การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจําเปนตอประชาชนในชุมชน  สามารถ

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน  โดยคํานึงถึงงบประมาณ
ของทองถ่ิน 

(๔)  ความกาวหนา     
      พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน  โดยพิจารณา 
ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน (การพัฒนาดานการคมนาคม  โครงสรางพ้ืนฐาน 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การใชกฎหมายควบคุมอาคาร การวางผังเมือง) 

          ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม (การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  สุขภาวะของประชาชน  การ

รณรงคและปองกันยาเสพติด  การกีฬาและการออกกําลังกาย  การสงเสริม อนุรักษ ฟนฟู กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 

โบราณสถาน โบราณวตัถุ การสงเคราะหและสงเสริมผูดอยโอกาส  การสรางชุมชนเขมแข็ง) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ (สนับสนุน สงเสริมการเกษตรแบบพอเพียงการพัฒนาอาชีพ 

๕ 



 

ท่ีสอดคลองกับสภาพ ความตองการของตลาดและชุมชน   สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร 

ตามวิถีชุมชนและภูมิปญญาชาวบาน  การสงเสริมการลงทุน การพาณิชย การพัฒนาธุรกิจท่ีเก่ียวกับการทองเท่ียว) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ (การฟนฟูและอนุรักษปา และ 

ระบบนิเวศ  การบริหารจัดการพ้ืนท่ีลุมน้ํา  การควบคุมดูแลการทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวธรรมชาติในชุมชน การ

บริหารจัดการขยะ การกําจัดและบําบัดมลพิษ) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหารจัดการองคกรภายใตระบบ        

ธรรมาภิบาล  (สงเสริมกระบวนการเรียนรู การมีสวนรวม  การบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพและโปรงใส  

การตอบสนองความตองการของประชาชน การจัดระเบียบชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกร

อยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง) 

(๕)  ประสิทธิภาพ   
        ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวาสามารถดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคหรือไม  

มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม  การดําเนินโครงการสามารถแกไขปญหาของ
ชุมชนไดหรือไม  งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ ถูกใชไป
อยางคุมคา  มีการบํารุงรักษาและซอมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม 

(๖)  ประสิทธิผล     
        ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไขหรือไม  มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   

(๗)  ผลลัพธและผลผลิต     
        ประชาชน  ชุมชน  ไดรับอะไรจากการดําเนินโครงการของอบต. ซ่ึงสงผลไปถึงการพัฒนา

จังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ 
       (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
        เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดลอม  สิ่งแวดลอม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ วามีผลกระทบ
เกิดข้ึนอยางไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตอง
หรือไม  

 
ระเบียบวิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตองกําหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ีสําคัญ  ดังนี้ 

  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองคกระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  ไดแก  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในทองถ่ิน  ผูมีสวนเก่ียวของ  และผูมีสวนไดเสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน  
ผูรับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล  
  (๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

๖ 



 

          คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยติดตามเปนรายหก
เดือน 
    (๔)  เครื่องมือ  อันไดแก   

เครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการ
รวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  
และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  
เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความ
สอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือ
นําไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   

(๕)  กรรมวิธี  อันไดแก  
  เปนวิธีการติดตามและประเมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  ซ่ึงเปน

การตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน  
โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ  อันไดแกแผนพัฒนา  แผนการดําเนินการ  ขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจายงบประมาณ  เอกสารการดําเนินโครงการ  ทรัพยสินตางๆ มีอยูจริง
หรือไม  สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก  ครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง  กลุมผลประโยชนตางๆ เพ่ือ
ตรวจดูวาดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม  
 
วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนําขอมูล

มาวิเคราะห  เปรียบเทียบ  การคนหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจาก
ผูรับผิดชอบโครงการ  นํามาวิเคราะหปญหา  สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดําเนินการเก็บขอมูลจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาสี่ป  แผนการ

ดําเนินการ  ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย  เอกสารการเบิกจาย  ภาพถาย  ทะเบียนทรัพยสิน  เอกสารการดําเนิน
โครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ  ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 
 
 
 
 
 
 
  

๗ 



 

 

    สวนท่ี ๒ 
 

กาวิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

   นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน 
 
วิสัยทัศน (vision)  

"ตําบลนาอยู เชิดชูวัฒนธรรม ธรรมาภิบาลนําหนา ปวงประชามีสวนรวม" 
 
พันธกิจ (Mission) 
 ๑. พัฒนาและเสริมสรางประสิทธิภาพการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรชุมชน สงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ินแบบบูรณาการ 
 ๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนแบบองครวม  ใหอยูดี  กินดี  สุขภาพดี  อยูรอดปลอดภัย รวมถึง
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนบูรณาการ 
 ๓. เรงพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหทันสมัย ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เรง
พัฒนาเสนทางขนสงผลิตผลทางการเกษตรใหสะดวก รวดเร็ว 
 ๔. สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี สรางสังคมเขมแข็ง รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สงเสริมการใชและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติภายใตสิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม 
 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา (Goals) 

๑. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานทันสมัย ครอบคลุม เสนทางการขนสงสินคาเศรษฐกิจสะดวก รวดเร็ว 
๒. เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรท่ีสําคัญของอําเภอ ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได 
๓. การศึกษาในทองถ่ินมีคุณภาพ ประชาชนเขาถึงแหลงเรียนรูไดอยางท่ัวถึง เปนธรรม 
๔. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน อยูรอดปลอดภัย 
๕. เปนสังคมท่ีเขาใจสิ่งแวดลอมละรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
๖. หนวยงานทองถ่ินมีคุณภาพ ทํางานรวมกันอยางบูรณาการ 

 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 ๑. ยุทธศาสตรดานการบริหารและการบริการ 
  ๑.๑ สรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
  ๑.๒ เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบริการประชาชน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  ๑.๓ การพัฒนาเผยแพรและอบรมความรูเก่ียวกับ อบต. 
 ๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ๒.๑ การพัฒนาคุณภาพดานการศึกษา 
  ๒.๒ การพัฒนาสงเสริมสุขภาพอนามัย 
  ๒.๓ การพัฒนาอาชีพ 



 

  ๒.๔ การพัฒนาสวัสดิการชุมชนและสังคม 
 ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ๓.๑ กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเขา ทอระบายน้ํา 
  ๓.๒ พัฒนาการขยายระบบประปาหรือกอสรางประปาบาดาลหมูบาน 
  ๓.๓ พัฒนาการขยายเขตไฟฟา 
  ๓.๔ พัฒนาการขุดลอกคูคลองเพ่ือการเกษตร 
 ๔. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
  ๔.๑ การรักษาความสงบเรียบรอยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ๔.๒ การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
  ๔.๓ สงเสริมประชาธิปไตย/การมีสวนรวม 
 ๕. ยุทธศาสตรดานสงเสริมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีทองถิ่น 
  ๕.๑ การสงเสริมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีทองถ่ิน 
  ๕.๒ อนุรักษวัฒนธรรมฟนฟูโบราณสถาน 
 ๖. ยุทธศาสตรดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียว 
  ๖.๑ อนุรักษและพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
  ๖.๒ การพัฒนา การบริหารจัดการดานขยะชุมชน 
 
นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริการสวนตําบลบางปะหัน 
 ภายใตการบริหารงานของคณะผูบริหาร  องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ซ่ึงจะตองดําเนินการพัฒนา
พ้ืนท่ีใหมีความเจริญกาวหนา   และพัฒนาศักยภาพในพ้ืนท่ีตลอดจนความเปนอยูของประชาชน ใหมีความอยูดีกินดี 
และมีชีวิตท่ีผาสุก มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๑. ลดปญหาการเกิดโรคติดตอภายในตําบล 
๒. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานสามารถใชประโยชนไดสะดวก 
๓. ลดปญหายาเสพติดภายในตําบลใหหมดไป 
๔. สงเสริมคุณภาพชีวิต ใหประชาชนมีความอยูดีกินดี 
๕. สรางชุมชนในตําบลใหเขมแข็ง 
๖. มีสภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ 
๗. สรางงานสรางรายไดเพ่ือพัฒนาชุมชนใหอยูไดอยางมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙ 



 

 

    สวนท่ี 3 
 

การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
 

   การดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑  (ระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึง  มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๑) ดําเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการ   

(๑) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  เปนไปดวย
ความถูกตองตามระเบียบดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบาง
ปะหัน  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑  (ระหวางเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  ถึง มีนาคม 
๒๕๖๑) ข้ึน    
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ.2559 ขอ 28  กําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลแตงตั้งคณะกรรม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 

1. สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสามคน 
2. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาชนทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสองคน 
3. ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก   จํานวนสองคน 
4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกเอง     จํานวนสองคน 
5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก    จํานวนสองคน 

               คณะกรรมการมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป และอาจไดรับเลือกอีกได  โดยมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้) 
1. กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน



 

ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน  และภายใน
เดือนตุลาคม ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ไดรับการแตงตั้งจาก
นายกองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ตามคําสั่งท่ี ๑๒๒/25๖๑  เม่ือวันท่ี  ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๑  ซ่ึง
คณะกรรมการประกอบดวย 

(1) นางวัลณีย  ทองสุข          ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.บางปะหัน            ประธานกรรมการ 
(2) นางสายันห  นาคแกมทอง   ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.บางปะหัน             กรรมการ 
(3) นายปญญา  เจริญสุข       ตําแหนง สมาชิกสภา อบต.บางปะหัน   กรรมการ 
(4) นายราชิต  อาจประสม     ตําแหนง ปลัด อบต.บางปะหัน      กรรมการ 
(5) นางแตงออน เนื้อเย็น       ตําแหนง อาจารยโรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง     กรรมการ 
(6) นายอดุลย  ศิลปรักษา     ตําแหนง อาจารยโรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง     กรรมการ 
(7) นายสมใจ  แสงเปลงปลั่ง  ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
(8) นางสาวฐิติมา กองทิพย    ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
(9) นางวรรณภา  ประสมการ   ตําแหนง ผูแทนชุมชน    กรรมการ 

  (10) นางอารมณ  ดนตรี   ตําแหนง ผูแทนชุมชน                 กรรมการ 
  (11) นายคมสัน  ชัยวงค          ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ   กรรมการ/เลขานุการ 
 

 ซ่ึงคณะกรรมการฯ  ไดพิจารณาการกําหนดโครงการและงบประมาณไวในยุทธศาสตรของแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน ประจําป 256๑   

 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน 
  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕6๑ – ๒๕๖๔) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๔) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม   
 

1. ประเมินผลตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการปกครองสวนทองถ่ิน 
2. สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนาสี่ป   
๓. ประเมินผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหันของประชาชนในพ้ืนท่ี 
๔. เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 



 

การประเมินสภาพทั่วไป 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  ไดดําเนินการวัด
คุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕6๑ – ๒๕๖๔)  ภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันประกาศใชแผนยุทธศาสตร
ดังกลาว  โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด  ดังนี้ 

ผลจากการใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนในการวัดคุณภาพแผนพัฒนาส่ีป   
(พ.ศ. ๒๕6๑-๒๔๖๔) ขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๒๐ ๑8  

๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  ๑๕ ๑๔  

๓. ยุทธศาสตร ประกอบดวย  ๖๕ 55 

     ๓.๑ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) (๙) 

     ๓.๒ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) (๙) 

     ๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) (๙) 

     ๓.๔ วิสัยทัศน  (๕) (4)  

     ๓.๕ กลยุทธ  (๕) (4)  

     ๓.๖ เปาประสงคและประเด็นกลยุทธ  (๕) (๔)  

     ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร  (๕) (4)  

     ๓.๘ แผนงาน  (๕) (๔)  

     ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  (๕) (๔)  

     ๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ  (๕) (๔)  

รวม ๑๐๐ 87 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒ 



 

 

การประเมินยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับ

แผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  ภายใน ๔๕  วัน  นับแต
วันประกาศใชแผนพัฒนาสี่ป  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

           ผลจากการใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนในการวัดคุณภาพในการติดตาม 
และประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาส่ีป(พ.ศ. ๒๕6๑-๒๔๖๔)เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา  ๑๐  9  
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐  8  
๓. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐  8  
๔. ยุทธศาสตรและแผนงาน  ๑๐  9 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย  ๖๐  48 
     ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (๕)  (4)  
     ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  (๕) (4) 
     ๕.๓ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได 
           ถูกตอง 

(๕)   (4) 

     ๕.๔ โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  (๕)   (4) 
     ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
           สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

(๕)   (4) 

     ๕.๖ โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕)   (4) 
     ๕.๗ โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   (๕)   (4) 
     ๕.๘ โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 
           ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ   

(๕)   (4) 

     ๕.๙ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (๕) (4) 
     ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  (๕)   (4) 
     ๕.๑๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ 
             ไดรับ  

(๕)   (4) 

     ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕)   (4)  

รวม ๑๐๐  82 
 

  

   
 
 
 
 

๑๓ 



 

 

สวนท่ี ๔ 
 

ผลการวิเคราะหการตดิตามและประเมินผล 
 

แบบท่ี 1  แบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น : องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน อ.บางปะหัน จ.พระนครศรีอยุธยา 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
 



 

 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน  อ.บางปะหัน จ.พระนครศรีอยุธยา 
2.  รายงานผลการดําเนินงาน ปละ ๒ ครั้ง ชวงเดือนเมษายน และตุลาคม ของทุกป 
         ชวงท่ี  1  (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑)     
         ชวงท่ี  ๒  (เมษายน ๒๕๖๑ – มิถุนายน ๒๕๖๑)   
 
สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๔  ป 

๓. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสีป่ (พ.ศ. 256๑ – 256๔) 
     

ยุทธศาสตร 

ปท่ี 1  
พ.ศ. 256๑ 

ปท่ี 2  
พ.ศ. 256๒ 

ปท่ี 3  
พ.ศ. 256๓ 

ปท่ี 4  
พ.ศ. 256๔ รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ดานการบริหาร
และการบริการ 

๒๑ ๒,๓๘๐,๐๐๐ ๒๐ ๒,๖๙๓,๔๐๐ ๑๗ ๒,๕๑๘,๔๐๐ ๑๗ ๒,๖๒๑,๔๐๐ ๗๕ ๑๐,๒๑๓,๒๐๐ 

2. การสงเสริมและ 
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

๒๗ ๕,๑๐๑,๔๐๐ ๒๔ ๒,๗๙๓,๐๐๐ ๒๕ ๒,๘๔๓,๐๐๐ ๒๑ ๒,๔๔๓,๐๐๐ ๙๗ ๑๓,๑๘๐,๔๐๐ 

3. ดานการพัฒนา 
โครงสรางพื้นฐาน 

2๙ ๒๔,๔๐๗,๓๗๑ ๒๖ ๒๓,๙๐๒,๓๗๑ ๙ ๑,๘๑๐,๐๐๐ ๔ ๓๒๕,๐๐๐ ๖๘ ๕๐,๔๔๔,๗๔๒ 

 
4. ดานการ
พัฒนาการ 
ระเบียบชุมชน/
สังคม 

๑๓ ๖๕๓,๐๐๐ ๑๓ ๘๐๓,๐๐๐ ๑๓ ๗๗๓,๐๐๐ ๑๓ ๗๗๓,๐๐๐ ๕๒ ๓,๐๐๒,๐๐๐ 

 
5. ดานการสงเสริม 
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณี
ทองถิ่น 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๙ 

  

๔๕ 

 

๙๖๕,๔๐๐ ๙๒๕,๔๐๐ ๙๒๕,๔๐๐ ๗๖๕,๔๐๐ ๓,๕๘๑,๖๐๐ 

     

6. ดานการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอมฯ 

6 

 

๕ 

 

5 

 

๖ 

 

๒๒ 

 

๔๓๐,๐๐๐ ๓๖๐,๐๐๐ ๓๓๐,๐๐๐ 350,000 ๑,๔๗๐,๐๐๐ 

     

รวม ๑๐๘ ๓๓,๙๓๗,๑๗๑ ๑๐๐ ๓๑,๔๗๗,๑๗๑ ๘๑ ๙,๑๙๙,๘๐๐ ๗๐ ๗,๒๗๗,๘๐๐ ๓๕๙ ๘๑,๘๙๑,๙๔๒ 

 
 
 

๑๕ 



 

๔. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ 
 

 

   
ยุทธศาสตร 

ปท่ี 1  
พ.ศ. 256๑ 

ปท่ี 2  
พ.ศ. 256๒ 

ปท่ี 3  
พ.ศ. 256๓ 

ปท่ี 4  
พ.ศ. 256๔ รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ดานการบริหาร
และการบริการ 

๒๑ ๒,๓๘๐,๐๐๐       ๒๑ ๒,๓๘๐,๐๐๐ 

2. การสงเสริมและ 
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

๒๗ ๕,๑๐๑,๔๐๐       ๒๗ ๕,๑๐๑,๔๐๐ 

3. ดานการพัฒนา 
โครงสรางพื้นฐาน 

2๙ ๒๔,๔๐๗,๓๗๑       2๙ ๒๔,๔๐๗,๓๗๑ 

 
4. ดานการ
พัฒนาการ 
ระเบียบชุมชน/
สังคม 

๑๓ ๖๕๓,๐๐๐       ๑๓ ๖๕๓,๐๐๐ 

 
5. ดานการสงเสริม 
ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณี
ทองถิ่น 

๑๒ 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒ 

 

๙๖๕,๔๐๐    ๙๖๕,๔๐๐ 

     

6. ดานการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอมฯ 

6 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

๔๓๐,๐๐๐    ๔๓๐,๐๐๐ 

     

รวม ๑๐๘ ๓๓,๙๓๗,๑๗๑       ๑๐๘ ๓๓,๙๓๗,๑๗๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๖ 



 

๕.รายงานสรุปผลการดําเนินงานป 2561 
 
 
 

ยุทธศาสตร 

 
แผนการดําเนินการท้ังหมด 

 
อนุมัติงบประมาณ 

 
ลงนามในสัญญา 

 
เบิกจาย 

 
100% 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

1.การพัฒนาดานการ
บริหารและบรกิาร 

 
 

21 

 
 

19.44 

 
 

2,380,000 

 
 

7.01 

 
 

13 

 
 

25.49 

 
 

1,989,000 

 
 

23.34 

 
 
4 

 
 

21.05 

 
 
 

1,265,973.50 

 
 

39.28 

 
 
4 

 
 

21.05 

 
 

1,265,973.50 

 
 

41.78 

 
 
4 

 
 

23.53 

 
 

1,265,973.50 

 
 

61.66 

2.การสงเสริมและ
พฒันาคุณภาพชีวิต 

 
 

27 

 
 

25 

 
 

5,101,400 

 
 

15.03 

 
 

20 

 
 

39.22 

 
 

4,594,120 

 
 

53.90 

 
 

10 

 
 

52.63 

 
 

1,808,795.56 

 
 

56.13 

 
 

10 

 
 

52.63 

 
 

1,616,095.56 

 
 

53.34 

 
 
8 

 
 

47.06 

 
 

639,195.56 

 
 

31.13 

3.การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

 
 

29 

 
 

26.85 

 
 
24,407,371 

 
 

71.92 

 
 
4 

 
 

7.84 

 
 

1,095,000 

 
 

12.85 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

4.การพัฒนาดานการ
จัดการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

 
 

13 

 
 

12.04 

 
 

653,000 

 
 

1.92 

 
 
4 

 
 

7.84 

 
 

125,000 

 
 

1.47 

 
 
3 

 
 

15.79 

 
 

68,000 

 
 

2.11 

 
 
3 

 
 

15.79 

 
 

68,000 

 
 

2.24 

 
 
3 

 
 

17.65 

 
 

68,000 

 
 

3.31 

5.การพัฒนาดานการ
สงเสริมศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณทีองถ่ิน 

 
 

12 

 
 

11.11 

 
 

965,400 

 
 

2.84 

 
 
7 

 
 

3.73 

 
 

560,000 

 
 

6.57 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

35,000 

 
 

1.09 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

35,000 

 
 

1.16 

 
 
1 

 
 

5.88 

 
 

35,000 

 
 

1.70 

6.อนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมและ
สงเสริมการทองเที่ยว 

 
 
6 

 
 

5.56 

 
 

430,000 

 
 

1.27 

 
 
3 

 
 

5.88 

 
 

160,000 

 
 

1.88 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

44,940 

 
 

1.39 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

44,940 

 
 

1.48 

 
 
1 

 
 

5.88 

 
 

44,940 

 
 

2.19 

 
รวม 

 
 

108 

 
 
 

 
 

33,937,171 

  
 

51 

  
 

8,523,120 

  
 

19 

  
 

3,222,709.06 

  
 

19 

  
 

3,030,009.06 

  
 

17 

  
 

2,053,109.06 

 

๑๗ 



 

๖. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ตามภารกิจถายโอน ป 2561 
 

ภารกจิการ
ดําเนินการท่ี
ไดมาตรฐาน 

 
แผนการดําเนินการท้ังหมด 

 
อนุมัติงบประมาณ 

 
ลงนามในสัญญา 

 
เบิกจาย 

 
100% 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

 
จํานวน
โครงการ 

 
คิดเปน 

 
งบประมาณ 

 
คิดเปน 

1.ดานการพฒันา
โครงสรางพื้นฐาน 

 
 

48 

 
 

44.44 

 
 

7,481,400 

 
 

22.04 

 
 

33 

 
 

64.71 

 
 

6,583,120 

 
 

7724 

 
 

14 

 
 

73.68 

 
 

3,074,769.06 

 
 

95.41 

 
 

14 

 
 

73.68 

 
 

2,882,069.06 

 
 

95.12 

 
 

12 

 
 

70.59 

 
 

190,516,906 

 
 

92.79 

2.ดานการสงเสริม
คณุภาพชีวิต และการ
บริหารบานเมืองทีด่ ี

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 

0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

3.ดานการจัดระเบียบ
ชุมชนและสังคม 

 
 

13 

 
 

12.04 

 
 

653,000 

 
 

1.92 

 
 
4 

 
 

7.84 

 
 

125,000 

 
 

1.47 

 
 
3 

 
 

15.79 

 
 

68,800 

 
 

2.11 

 
 
3 

 
 

15.79 

 
 

68,000 

 
 

2.24 

 
 
3 

 
 

17.65 

 
 

68,000 

 
 

3.31 

4.ดานการวางแผน
สงเสริมการลงทุน
และทองเที่ยว 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

5.ดานการบริหาร
จัดการ และการ
อนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

 
 

35 

 
 

32.41 

 
 

24,837,371 

 
 

73.19 

 
 
7 

 
 

13.73 

 
 

1,255,000 

 
 

14.72 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

44,940 

 
 

1.39 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

44,940 

 
 

1.48 

 
 
1 

 
 

5.88 

 
 

44,940 

 
 

2.19 

6.ดาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ศาสนา จารตี
ประเพณ ีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

 
 

12 

 
 

11.11 

 
 

965,400 

 
 

2.84 

 
 
7 

 
 

13.73 

 
 

560,000 

 
 

6.57 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

35,000 

 
 

1.09 

 
 
1 

 
 

5.26 

 
 

35,000 

 
 

1.16 

 
 
1 

 
 

5.88 

 
 

35,000 

 
 

1.70 

 
รวม 

 
 

108 

  
 

33,937,171 

  
 

51 

  
 

8,523,120 

  
 

19 

  
 

3,222,709 

  
 

19 

  
 

3,030,009.06 

  
 

17 

  
 

2,053,109.06 

 

๑๘ 



 

๗.รายงานสรุปผลการเปลี่ยนแปลง ป 2561 
ยุทธศาสตร จํานวน

โครงการเดิม 
จํานวนโครงการ 
เพ่ิมและโอนมา 

จํานวนโครงการ 
ท่ียกเลิก 

รวม 

1.การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 19 2 0 21 
2.การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 27 0 0 27 
3.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 29 0 0 29 
4.ดานการพัฒนาดานการจดัการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 

13 0 0 13 

5.การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 

12 0 0 12 

6.อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมและสงเสริมการทองเท่ียว 

6 0 0 6 

รวม 106 2 0 108 

 
 
 
 

๘.รายงานสรุป การติดตามการเบิกจายงบประมาณ ป 2561 
ยุทธศาสตร ผานเกณฑ รอยละ ไมผานเกณฑ รอยละ รวม 

1.การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 4 19.05 17 80.95 21 
2.การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 10 37.04 17 62.96 27 
3.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 0 0 29 100 29 
4.ดานการพัฒนาดานการจดัการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม 

3 23.08 10 76.92 13 

5.การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 

1 8.33 11 91.67 12 

6.อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและ
สงเสริมการทองเท่ียว 

1 16.67 5 83.33 6 

รวม 19 17.59 89 82.41 108 

๑๙ 



 

๙. รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561) 
อบต.บางปะหัน หนวยงานท่ีรับผิดชอบ แหลงท่ีมา งบตามขอบัญญัติ 

การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 
1. ฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  100,000.00 

2. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  100,000.00 

3. โครงการปรับปรุงเทคโนโลยี อุปกรณการปฏิบัติงานในสํานักงาน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  150,000.00 

4. โครงการจัดซื้อตูเก็บเอกสารและโตะทํางาน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  35,000.00 

5. โครงการใหบริการประชาชนนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

6. พัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต อบต. บางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  9,000.00 

7. โครงการจัดต้ังศูนยเผยแพรขอมูลขาวสารของทางราชการ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  10,000.00 

8. โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  200,000.00 

9. โครงการจัดทําแผนพับ / วารสาร / ปายประชาสัมพันธงาน อบต. สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

10. โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษาสําหรับเด็กกอนวัยเรียน 3-5 ขวบ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  50,000.00 

11. โครงการอุดหนุนศูนยขอมูลขาวสารการซื้อหรือการจางของ อปท. และศูนย
ประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  30,000.00 

12. โครงการจัดพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  1,100,000.00 

13. อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน ประจําป 2561 สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  165,000.00 

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
14. โครงการกิจกรรมวันเด็ก สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  300,000.00 

15. เสริมสรางประสบการณเด็ก สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  130,000.00 

16. โครงการสานสัมพันธผูสูงอายุ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  130,000.00 

17. โครงการปองกันและระงับโรคติดตอ สวนการคลัง, กองคลัง, สํานักคลัง  100,000.00 

18. โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  60,000.00 

19. โครงการใหความรูแกกลุมเกษตรกร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

20. ฝกอบรมอาชีพตางๆ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  30,000.00 

21. เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพความพิการ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานกังานปลัด อบต.  316,800.00 

22. โครงการชวยเหลือผูประสบภัยทางธรรมชาติ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  100,000.00 

23. จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน สวนการคลัง, กองคลัง, สํานักคลัง  300,000.00 

24. โครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  168,000.00 

25. โครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม(นม)ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  159,320.00 

26. อาหารกลางวัน ศพด. อบต.บางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  168,000.00 
 

๒๐ 



 

 

อบต.บางปะหัน หนวยงานท่ีรับผิดชอบ แหลงท่ีมา งบตามขอบัญญัติ 
27. อาหารกลางวันโรงเรียนวัดเกาะเลิ่ง สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  500,000.00 

 

28. คาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  24,000.00 

29. โครงการอุดหนุนเกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมกองทุนสุขภาพ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  43,000.00 

30. โครงการเบี้ยยังชีพ ผูสูงอายุ ผูปวยเอดส ผูดอยโอกาส สํานักปลัด อบจ., สํานกัปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  2,010,000.00 

31. โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาด อําเภอบางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  10,000.00 

32. โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

33. สนับสนุนการจัดกิจกรรมของอําเภอบางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  5,000.00 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
34. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากนายมาโนช สมนวม ถึงบาน นาย
สมวงษ ถุงทรัพยโต หมูที่ 3 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

 271,000.00 

35. โครงการกอสรางศาลาเอนกประสงคตรงปากคลองกุมหมูที่ 3 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

 504,000.00 

36. โครงการสนับสนุนการกําจัดวัชพืชแหลงน้ําในเขต อบต. บางปะหัน สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

 300,000.00 

37. โครงการจัดซื้อวัสดุทางการเกษตร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

ดานการพัฒนาดานการจัดการจดัระเบียบชุมชน / สังคม 
38. โครงการสนับสนุนการฝกอบรมพรอมตัดชุดอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  30,000.00 

39. โครงการจัดทําแผนชุมชนและจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นประชาชน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

40. โครงการจัดประชุมประชาคมหมูบานและตําบล สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  40,000.00 

41. โครงการสนับสนุนศูนยตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติด(คตส.อบต.บางปะหัน) สวนการศึกษา, กองการศึกษา, กองสงเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, สํานัก
การศึกษา 

 35,000.00 

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 
42. โครงการรับผากฐินพระราชทาน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  40,000.00 

43. จัดงานพิธีเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาพระบรมราขฃชินีนาถ เนื่องใน
วโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา "12 สิงหา มหาราชินี" วันแม 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  150,000.00 

44. จัดงานพิธีเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  150,000.00 

45. แหเทียนพรรษาเขาวัดฟงธรรม สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  180,000.00 

46. จัดงานวันลอยกระทง สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  10,000.00 

47. โครงการอุดหนุนการแขงขันเรือยาวประเพณี 12 ฝพาย วัดเกาะเลิ่งและวัดวร
นายกรังสรรคฯ 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

48. โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอนวัดเกาะเลิ่ง สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  10,000.00 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสงเสรมิการทองเท่ียว 
49. อบต. รวมใจภักด์ิรักพ้ืนที่สีเขียว สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

       ๙. รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ต่อ ) 

๒๑ 



 

    

อบต.บางปะหัน หนวยงานท่ีรับผิดชอบ แหลงท่ีมา งบตามขอบัญญัติ 
50. โครงการเชาบอกําจัดขยะในพ้ืนที่ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  120,000.00 

51. ตรวจสอบคุณภาพทรัพยากรและสิ่งแวดลอม สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต.  20,000.00 

รวม 8,523,120.00 
 

         
 
 
 
 
 

๑๐. รายงานโครงการที่ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  
ชื่อโครงการ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ประเภทกจิกรรม งบตามแผน 

การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 

1. โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

60,000.00 
   

2. โครงการจัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

20,000.00 
   

3. โครงการสรางบอรดประชาสัมพันธ หมูที่ 1-6 สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

150,000.00 
   

4. วันสถาปนา อบต. / วันทองถ่ินไทย สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

5,000.00 
   

5. ปฐมนิเทศผูปกครองหรือประชุมผูปกครองและ
คณะกรรมการ ศพด. 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

5,000.00 
   

6. การพัฒนาอาคารเรียนของ ศพด. อบต. สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

120,000.00 
   

7. ศูนยเรียนรูเพ่ือหนูนอย สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

12,000.00 
   

8. พัฒนาทักษะวิชาการสูอาเซียน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-บริหารงานทั่วไป-งานบริหารทั่วไป-การ
บริหารงานทั่วไป 

50,000.00 
   

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

9. โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนเครื่องเลน
กลางแจงและในรมของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา-การบริหารการศึกษา 

50,000.00 
   

10. โครงการจัดซื้อเครื่องออกกําลังกายหมูที่ 1 สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา-การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

11. โครงการจัดซื้อเครื่องออกกําลังกายหมูที่ 2 สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา-การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

12. โครงการสนับสนุนกลุมผูสูงอายุ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา-การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

13. โครงการสนับสนุนกลุมสตรี สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สังคมสงเคราะห-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห - การบริหารทั่วไป 

70,000.00 
   

14. โครงการกีฬา อบต. บางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สังคมสงเคราะห-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห - การบริหารทั่วไป 

30,000.00 
   

15. เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพความพิการ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สังคมสงเคราะห-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห - การบริหารทั่วไป 

259,200.00 
   

       ๙. รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ต่อ ) 

๒๒ 

 



 

       

ชื่อโครงการ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ประเภทกจิกรรม งบตามแผน    

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

16. โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานนางสมจิต 
ขยายฤทธิ์ 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

235,000.00 
   

17. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบาน
นาย มนัส กอนนิล ถึงบาน นายสมยศ สมนวม หมูที่ 3 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

2,500,000.00 
   

18. โครงการกอสรางอาคารเอนกประสงค อบต.บางปะ
หัน 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

5,000,000.00 
   

19. โครงการเปดทางหลวงบาน นายสมยศ กอนนาค ถึง
คลองเกาะเลิ่ง 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

20. โครงการซอมสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กปู
แอสฟลตสติกคอนกรีตที่ 2 จากบานนางจินดา สัมมา
พรต ถึงหมูที่ 3 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

1,141,371.00 

   

21. โครงการกอสรางศาลาเอนกประสงคขาง กศน. หมู
ที่ 5 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

300,000.00 
   

22. โครงการวางทอระบายน้ําจากโรงอิฐ ลุงก่ิม กลับ
เปนสุข ถึง ปากคลองกุม 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

150,000.00 
    

23. โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานนายสมเจตน 
ประสมการ ถึงบานนายจินดา ลาภประสบ หมูที่ 3 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

150,000.00 
   

24. โครงการเปลี่ยนผิวจารจรจากคอนกรีตเสริมเหล็ก
เปนปูแอสฟลตสติก พรอมเสริมคันดิน จากสะพานปูน
ทางเขาคลองลาว (หมูที่ 6) 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

4,000,000.00 

   

25. โครงการเทลูกรังไหลทางหมูที่ 4 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

26. โครงการเปลี่ยนผิวจราจรจากคอนกรีตเสริมเหล็ก
เปนปูแอสฟลตสติกจากถังประปาหมูที่ 5 ถึงบานนาย
อภิชาติ หลงสมบูรณ 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

550,000.00 

   

27. โครงการขยายเขตไฟฟา สาธารณะหมูที่ 2 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

500,000.00 
   

28. โครงการติดต้ังไฟฟาสาธารณะสองสวางจากศาลเจา
พออาวขอน ถึงคลองชลประทาน 24 ขวาหมูที่ 6 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

500,000.00 
   

29. ซอมแซมไฟฟาสาธารณะหมูที่ 1-6 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

100,000.00 
   

30. โครงการติดต้ังไฟฟาสาธารณะสองสวางหมูที่ 6 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

50,000.00 
   

31. โครงการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

510,000.00 
   

32. โครงการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา หมูที่ 4 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

600,000.00 
   

33. โครงการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา หมูที่ 6 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

850,000.00 
   

34. โครงการขุดเจาะบอประปาบาดาลพรอมถังประปา
หมูที่ 3 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบําบัดน้ํา
เสีย-ระบบการรักษาความสะอาดคูคลองระบายน้ํา 

1,500,000.00 
   

35. โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปาบาดาลของ 
อบต.บางปะหัน 

สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

500,000.00 
   

36. โครงการขุดลอกลํารางปากคลองกุมหมูที่ 1 สวนโยธา, กองโยธา, กองชาง, กองชางสุขาภิบาล, กองประปา
, สํานักชาง, สํานักการชาง 

2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบําบัดน้ํา
เสีย-ระบบการรักษาความสะอาดคูคลองระบายน้ํา 

450,000.00 
   

37. โครงการซอมสรางเสริมคันดินถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กปูแอสฟลตสติกจากสะพานปูนทางเขาคลองลาว-
คลองลาว (หมู6) 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน - การบริหารทั่วไป 

2,000,000.00 

   

       ๑๐. รายงานโครงการที่ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ต่อ ) 

๒๓ 

 



 

       

ชื่อโครงการ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ประเภทกจิกรรม งบตามแผน    

38. โครการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

510,000.00 
   

39. โครงการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา หมูที่ 4 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

600,000.00 
   

40. โครงการติดต้ังโคมไฟแสงสวางสาธารณะ (พลังงาน
แสงอาทิตย) พรอมเสา หมูที่ 6 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งานไฟฟาถนน-
งานสถานที่ไฟฟาสาธารณะ 

850,000.00 
   

ดานการพัฒนาดานการจัดการจดัระเบียบชุมชน / สังคม 
41. โครงการสนับสนุนงบประมาณในการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-การรักษาความสงบ
ภายใน-การวางแผนปองกันภัย 

100,000.00 
   

42. โครงการจัดต้ังจุดตรวจในชวงเทศกาลปใหม สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-การรักษาความสงบ
ภายใน-การวางแผนปองกันภัย 

50,000.00 
   

43. โครงการจัดต้ังจุดตรวจในชวงเทศกาลสงกรานต สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-การรักษาความสงบ
ภายใน-การวางแผนปองกันภัย 

50,000.00 
   

44. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การแกไขปญหายาเสพติด 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สาธารณสุข-งานโรงพยาบาล-
การปองกันและบําบัดยาเสพติด 

15,000.00 
   

45. โครงการรณรงคตอตานยาเสพติด ตําบลบางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สาธารณสุข-งานโรงพยาบาล-
การปองกันและบําบัดยาเสพติด 

60,000.00 
   

46. โครงการใหประชาชนเขารวมตรวจสอบการทํางาน
ของ อบต. 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สรางความเขมแข็งของชุมชน-
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพ่ือใหเกิดการรวมคิด รวมทํา รวมแกไข ปญหาชุมชน 

5,000.00 

   

47. โครงการประชาสัมพันธใหประชาชนเขารับการฟง
ประชุมสภาทองถ่ิน 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สรางความเขมแข็งของชุมชน-
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพ่ือใหเกิดการรวมคิด รวมทํา รวมแกไข ปญหาชุมชน 

5,000.00 

   

48. โครงการซอมเสียงตามสาย อบต. บางปะหัน สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สรางความเขมแข็งของชุมชน-
งานบริหารทั่วไป - การบริหารทั่วไป 

130,000.00 
   

49. โครงการจัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจในการ
ใหบริการของ อบต. 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-สรางความเขมแข็งของชุมชน-
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพ่ือใหเกิดการรวมคิด รวมทํา รวมแกไข ปญหาชุมชน 

20,000.00 

   

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 

50. โครงการสนับสนุนการจัดต้ังศูนยวัฒนธรรมระดับ
ตําบล 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ-งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน-อนุรักษ

วัฒนธรรม วิถีชีวิต 

30,000.00 

   

51. โครงการสนับสนุนรายจายเกี่ยวกับการดําเนิน
กิจกรรมของสภาวัฒนธรรม 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ-งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน-สงเสริมการ

ศาสนา 

10,000.00 

   

52. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนรอบเจดียวัดหางเสือ สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ-งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน-อนุรักษ

โบราณสถาน โบราณวัตถุ และงานศิลป 

100,000.00 

   

53. โครงการสนับสนุนการจัดต้ังศูนยวัฒนธรรมระดับ
ตําบล 

สวนการศึกษา, กองการศึกษา, กองสงเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, สํานัก
การศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ-งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน-งานปลูกฝง

จิตสํานึก 

30,000.00 

   

54. โครงการอนุรักษดนตรีไทย สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ-งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน-อนุรักษ

โบราณสถาน โบราณวัตถุ และงานศิลป 

100,400.00 

   

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสงเสรมิการทองเท่ียว 

55. วันสิ่งแวดลอมโลก สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งาน
สวนสาธารณะ-การกอสรางปรับปรุงดูแลรักษา

สวนสาธารณะ 

30,000.00 

   

       ๑๐. รายงานโครงการที่ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ตอ ) 

๒๔ 

 



 

       

ชื่อโครงการ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ประเภทกจิกรรม งบตามแผน    

56. ปรับปรุงภูมิทัศนสถานที่สาธารณะภายในตําบลบาง
ปะหัน 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งาน
สวนสาธารณะ-การกอสรางปรับปรุงดูแลรักษา

สวนสาธารณะ 

100,000.00 

   

57. โครงการความรวมมือในการกําจัดขยะจัดหาถัง
รองรับสิ่งปฏิกูล 

สํานักปลัด อบจ., สํานักปลัดเทศบาล, สํานักงานปลัด อบต. 2. บริการชุมชนและสังคม-เคหะและชุมชน-งาน
สวนสาธารณะ-การกอสรางปรับปรุงดูแลรักษา

สวนสาธารณะ 

90,000.00 

   

รวม 25,802,971.00 
   

 
 
  
 

๑๑. รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา ป 2561 (ขอมูล ณ 09/04/2561)   
 

ชื่อโครงการ คูสัญญา 
วันท่ีเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา 
ดําเนินงาน 

(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 

1. ฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร 1 67/61 01/11/2560 1 6,000.00 

  2 68/61 01/11/2560 1 6,000.00 

  3 74/61 06/11/2560 1 3,300.00 

  4 75/61 06/11/2560 1 1,650.00 

  5 76/61 06/11/2560 1 1,650.00 

2. โครงการปรับปรุงเทคโนโลยี อุปกรณการปฏิบัติงานในสํานกังาน 1 78/61 07/11/2560 1 642.00 

  2 79/61 07/11/2560 1 8,527.90 

  3 149/61 13/12/2560 1 490.00 

  4 188/61 04/01/2561 1 2,140.00 

  5 221/61 18/01/2561 1 7,597.00 

  6 222/61 18/01/2561 1 3,466.80 

  7 225/61 22/01/2561 1 2,610.80 

  8 235/61 26/01/2561 1 1,583.60 

  9 276/61 14/02/2561 1 2,033.00 

  10 277/61 14/02/2561 1 4,622.40 

  11 282/61 19/02/2561 1 3,210.00 

       ๑๐. รายงานโครงการที่ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ตอ ) 

๒๕ 

 



 

     

ชื่อโครงการ คูสัญญา 
วันท่ีเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา 
ดําเนินงาน 

(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

3. โครงการจัดพระราชพธิีถวายพระเพลิงพระบรมศพสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 

1 40/61 20/10/2560 1 361,000.00 

  2 41/61 20/10/2560 1 60,900.00 

  3 42/61 20/10/2560 1 9,600.00 

  4 48/61 25/10/2560 1 498,000.00 

  5 49/61 25/10/2560 1 13,750.00 

  6 50/61 25/10/2560 1 3,000.00 

  7 90/61 07/11/2560 1 100,000.00 

4. อบต.เคล่ือนที่พบประชาชน ประจาํป 2561 1 135/61 01/12/2560 1 164,200.00 

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

5. โครงการกิจกรรมวันเด็ก 1 208-214/61 12/01/2561 1 300,000.00 

6. เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพความพิการ 1 15/61 03/10/2560 1 28,000.00 

  2 71/61 02/11/2560 1 28,800.00 

  3 143/61 04/12/2560 1 28,800.00 

  4 196/61 04/01/2561 1 28,000.00 

  5 257/61 02/02/2561 1 27,200.00 

  6 309/61 05/03/2561 1 27,200.00 

7. โครงการชวยเหลือผูประสบภยัทางธรรมชาติ 1 114/61 24/11/2560 1 20,900.00 

  2 115/61 24/11/2560 1 7,000.00 

8. จัดทําแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยสิน 1 269/2561 07/02/2561 1 60,000.00 

9. อาหารกลางวัน ศพด. อบต.บางปะหนั 1 141/61 04/12/2560 1 19,980.00 

  2 194/61 04/01/2561 1 10,260.00 

  3 261/2561 02/02/2561 1 10,800.00 

10. อาหารกลางวันโรงเรียนวัดเกาะเล่ิง 1 170/61 26/12/2560 1 73,000.00 

  2 275/61 14/02/2561 1 73,000.00 

11. คาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 109/61 24/11/2560 1 440.88 

  2 238/61 26/01/2561 1 483.85 

  3 291/61 23/02/2561 1 526.83 

๑๑.รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา ป 2561 (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ตอ ) 
 

๒๖ 



 

     

ชื่อโครงการ คูสัญญา 
วันท่ีเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา 
ดําเนินงาน 

(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

12. โครงการอุดหนุนเกี่ยวกบัการดําเนนิกิจกรรมกองทุนสุขภาพ 1 223/61 22/01/2561 1 42,804.00 

13. โครงการเบี้ยยังชีพ ผูสูงอาย ุผูปวยเอดส ผูดอยโอกาส 1 14/61 03/10/2560 1 500.00 

  2 16/2561 03/10/2560 1 167,000.00 

  3 70/61 02/11/2560 1 500.00 

  4 72/61 02/11/2560 1 167,000.00 

  5 142/61 04/12/2560 1 500.00 

  6 144/61 04/12/2560 1 167,000.00 

  7 195/61 04/01/2561 1 500.00 

  8 197/61 04/01/2561 1 167,000.00 

  9 256/61 02/02/2561 1 500.00 

  10 258/61 02/02/2561 1 165,600.00 

  11 308/61 05/03/2561 1 500.00 

  12 310/61 05/03/2561 1 165,000.00 

14. โครงการอุดหนุนกิ่งกาชาด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 1 30/2561 19/10/2560 1 20,000.00 

ดานการพัฒนาดานการจัดการจดัระเบียบชุมชน / สังคม 

15. โครงการจัดทําแผนชุมชนและจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นประชาชน 1 116/61 24/11/2560 1 3,000.00 

  2 117/61 24/11/2560 1 7,500.00 

  3 118/61 24/11/2560 1 7,500.00 

16. โครงการจัดประชุมประชาคมหมูบานและตําบล 1 119/61 24/11/2560 1 15,000.00 

17. โครงการสนับสนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด(คตส.อบต.บางปะหัน) 1 189-193/61 04/01/2561 1 35,000.00 

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 

18. โครงการรับผากฐินพระราชทาน 1 121/61 30/11/2560 1 35,000.00 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสงเสรมิการทองเท่ียว 

19. โครงการเชาบอกาํจัดขยะในพื้นที ่ 1 65/61 01/11/2560 1 10,914.00 

  2 95/61 16/11/2560 1 11,556.00 

  3 167/61 21/12/2560 1 10,914.00 

  4 278/61 14/02/2561 1 11,556.00 

รวม 3,222,709.06 

 
 

๑๑.รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา ป 2561 (ขอมูล ณ 09/04/2561) ( ตอ ) 
 

๒๗ 



 

๑๒.รายงานโครงการที่เบิกจาย ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561) 
 

ชื่อโครงการ 
เปอรเซ็นต 

การดําเนินการ 
ชื่อคูสัญญา 

ระยะเวลา 
การดําเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 

1. ฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร 100 1 67/61 1 6,000.00 6,000.00 

    2 68/61 1 6,000.00 6,000.00 

    3 74/61 1 3,300.00 3,300.00 

    4 75/61 1 1,650.00 1,650.00 

    5 76/61 1 1,650.00 1,650.00 

2. โครงการปรับปรุงเทคโนโลยี อุปกรณการปฏิบัติงานใน
สํานักงาน 

100 1 78/61 1 642.00 642.00 

    2 79/61 1 8,527.90 8,527.90 

    3 149/61 1 490.00 490.00 

    4 188/61 1 2,140.00 2,140.00 

    5 221/61 1 7,597.00 7,597.00 

    6 222/61 1 3,466.80 3,466.80 

    7 225/61 1 2,610.80 2,610.80 

    8 235/61 1 1,583.60 1,583.60 

    9 276/61 1 2,033.00 2,033.00 

    10 277/61 1 4,622.40 4,622.40 

    11 282/61 1 3,210.00 3,210.00 

3. โครงการจัดพระราชพธิีถวายพระเพลิงพระบรมศพ
สมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

100 1 40/61 1 361,000.00 361,000.00 

    2 41/61 1 60,900.00 60,900.00 

    3 42/61 1 9,600.00 9,600.00 

    4 48/61 1 498,000.00 498,000.00 

    5 49/61 1 13,750.00 13,750.00 

    6 50/61 1 3,000.00 3,000.00 

    7 90/61 1 100,000.00 100,000.00 

4. อบต.เคล่ือนที่พบประชาชน ประจาํป 2561 100 1 135/61 1 164,200.00 164,200.00 

๒๘ 



 

 
    

 

ชื่อโครงการ 
เปอรเซ็นต 

การดําเนินการ 
ชื่อคูสัญญา 

ระยะเวลา 
การดําเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

5. โครงการกิจกรรมวันเด็ก 100 
1 208-
214/61 

1 300,000.00 300,000.00 

6. เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพความพิการ 83 1 15/61 1 28,000.00 28,000.00 

    2 71/61 1 28,800.00 28,800.00 

    3 143/61 1 28,800.00 28,800.00 

    4 196/61 1 28,000.00 28,000.00 

    5 257/61 1 27,200.00 27,200.00 

    6 309/61 1 27,200.00 0.00 

7. โครงการชวยเหลือผูประสบภยัทางธรรมชาติ 100 1 114/61 1 20,900.00 20,900.00 

    2 115/61 1 7,000.00 7,000.00 

8. จัดทําแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยสิน 100 1 269/2561 1 60,000.00 60,000.00 

9. อาหารกลางวัน ศพด. อบต.บางปะหนั 100 1 141/61 1 19,980.00 19,980.00 

    2 194/61 1 10,260.00 10,260.00 

    3 261/2561 1 10,800.00 10,800.00 

10. อาหารกลางวันโรงเรียนวัดเกาะเล่ิง 100 1 170/61 1 73,000.00 73,000.00 

    2 275/61 1 73,000.00 73,000.00 

11. คาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 100 1 109/61 1 440.88 440.88 

    2 238/61 1 483.85 483.85 

    3 291/61 1 526.83 526.83 

12. โครงการอุดหนุนเกี่ยวกบัการดําเนนิกิจกรรมกองทุน
สุขภาพ 

100 1 223/61 1 42,804.00 42,804.00 

13. โครงการเบี้ยยังชีพ ผูสูงอาย ุผูปวยเอดส ผูดอยโอกาส 83 1 14/61 1 500.00 500.00 

    2 16/2561 1 167,000.00 167,000.00 

    3 70/61 1 500.00 500.00 

    4 72/61 1 167,000.00 167,000.00 

    5 142/61 1 500.00 500.00 

    6 144/61 1 167,000.00 167,000.00 

๑๒.รายงานโครงการที่เบิกจาย ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ตอ ) 
 

๒๙ 



 

      

ชื่อโครงการ 
เปอรเซ็นต 

การดําเนินการ 
ชื่อคูสัญญา 

ระยะเวลา 
การดําเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

    7 195/61 1 500.00 500.00 

    8 197/61 1 167,000.00 167,000.00 

    9 256/61 1 500.00 500.00 

    10 258/61 1 165,600.00 165,600.00 

    11 308/61 1 500.00 0.00 

    12 310/61 1 165,000.00 0.00 

14. โครงการอุดหนุนกิ่งกาชาด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 100 1 30/2561 1 20,000.00 20,000.00 

ดานการพัฒนาดานการจัดการจดัระเบียบชุมชน / สังคม 

15. โครงการจัดทําแผนชุมชนและจัดเวทีรับฟงความ
คิดเห็นประชาชน 

100 1 116/61 1 3,000.00 3,000.00 

    2 117/61 1 7,500.00 7,500.00 

    3 118/61 1 7,500.00 7,500.00 

16. โครงการจัดประชุมประชาคมหมูบานและตําบล 100 1 119/61 1 15,000.00 15,000.00 

17. โครงการสนับสนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด
(คตส.อบต.บางปะหัน) 

100 
1 189-
193/61 

1 35,000.00 35,000.00 

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 

18. โครงการรับผากฐินพระราชทาน 100 1 121/61 1 35,000.00 35,000.00 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสงเสรมิการทองเท่ียว 

19. โครงการเชาบอกาํจัดขยะในพื้นที ่ 100 1 65/61 1 10,914.00 10,914.00 

    2 95/61 1 11,556.00 11,556.00 

    3 167/61 1 10,914.00 10,914.00 

    4 278/61 1 11,556.00 11,556.00 

รวม 3,222,709.06 3,030,009.06 

 
 
 
 
 
 
 

๑๒.รายงานโครงการที่เบิกจาย ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)  ( ตอ ) 
 

๓๐ 



 

๑๓.รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)   ( ตอ ) 
 

ชื่อโครงการ 
เปอรเซ็นต 

การ
ดําเนินการ 

ชื่อคูสัญญา 

ระยะเวลา 
การ

ดําเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

การพัฒนาดานการบริหารและบริการ 

1. ฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากร 100 67/61 1 6,000.00 6,000.00 

    68/61 1 6,000.00 6,000.00 

    74/61 1 3,300.00 3,300.00 

    75/61 1 1,650.00 1,650.00 

    76/61 1 1,650.00 1,650.00 

2. โครงการปรับปรุงเทคโนโลยี อุปกรณการปฏิบัติงานในสํานกังาน 100 78/61 1 642.00 642.00 

    79/61 1 8,527.90 8,527.90 

    149/61 1 490.00 490.00 

    188/61 1 2,140.00 2,140.00 

    221/61 1 7,597.00 7,597.00 

    222/61 1 3,466.80 3,466.80 

    225/61 1 2,610.80 2,610.80 

    235/61 1 1,583.60 1,583.60 

    276/61 1 2,033.00 2,033.00 

    277/61 1 4,622.40 4,622.40 

    282/61 1 3,210.00 3,210.00 

3. โครงการจัดพระราชพธิีถวายพระเพลิงพระบรมศพสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช 

100 40/61 1 361,000.00 361,000.00 

    41/61 1 60,900.00 60,900.00 

    42/61 1 9,600.00 9,600.00 

    48/61 1 498,000.00 498,000.00 

    49/61 1 13,750.00 13,750.00 

    50/61 1 3,000.00 3,000.00 

    90/61 1 100,000.00 100,000.00 

4. อบต.เคล่ือนที่พบประชาชน ประจาํป 2561 100 135/61 1 164,200.00 164,200.00 

๓๑ 



 

      

ชื่อโครงการ 
เปอรเซ็นต 

การ
ดําเนินการ 

ชื่อคูสัญญา 

ระยะเวลา 
การ

ดําเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

5. โครงการกิจกรรมวันเด็ก 100 
208-
214/61 

1 300,000.00 300,000.00 

6. โครงการชวยเหลือผูประสบภยัทางธรรมชาติ 100 114/61 1 20,900.00 20,900.00 

    115/61 1 7,000.00 7,000.00 

7. จัดทําแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยสิน 100 269/2561 1 60,000.00 60,000.00 

8. อาหารกลางวัน ศพด. อบต.บางปะหนั 100 141/61 1 19,980.00 19,980.00 

    194/61 1 10,260.00 10,260.00 

    261/2561 1 10,800.00 10,800.00 

9. อาหารกลางวันโรงเรียนวัดเกาะเล่ิง 100 170/61 1 73,000.00 73,000.00 

    275/61 1 73,000.00 73,000.00 

10. คาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 100 109/61 1 440.88 440.88 

    238/61 1 483.85 483.85 

    291/61 1 526.83 526.83 

11. โครงการอุดหนุนเกี่ยวกบัการดําเนนิกิจกรรมกองทุนสุขภาพ 100 223/61 1 42,804.00 42,804.00 

12. โครงการอุดหนุนกิ่งกาชาด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 100 30/2561 1 20,000.00 20,000.00 

ดานการพัฒนาดานการจัดการจดัระเบียบชุมชน / สังคม 

13. โครงการจัดทําแผนชุมชนและจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นประชาชน 100 116/61 1 3,000.00 3,000.00 

    117/61 1 7,500.00 7,500.00 

    118/61 1 7,500.00 7,500.00 

14. โครงการจัดประชุมประชาคมหมูบานและตําบล 100 119/61 1 15,000.00 15,000.00 

15. โครงการสนับสนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด(คตส.อบต.บางปะ
หัน) 

100 
189-
193/61 

1 35,000.00 35,000.00 

การพัฒนาดานการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิน่ 

16. โครงการรับผากฐินพระราชทาน 100 121/61 1 35,000.00 35,000.00 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสงเสรมิการทองเท่ียว 

17. โครงการเชาบอกาํจัดขยะในพื้นที ่ 100 65/61 1 10,914.00 10,914.00 

    95/61 1 11,556.00 11,556.00 

    167/61 1 10,914.00 10,914.00 

    278/61 1 11,556.00 11,556.00 

รวม 2,053,109.06 2,053,109.06 
 

 

               ๑๓. รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ป 2561  (ขอมูล ณ 09/04/2561)   ( ตอ ) 

๓๒ 



 

๑๔. บทสรุป 
   

***รวบรวมขอมูลจากแผนการดําเนินงาน E-plan 
- สรุปจํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ.2561-2564) 

- จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร ป ๒๕๖๑ 

- รายงานสรุปผลการดําเนินงานป 2561 

- รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ตามภารกิจถายโอน ป 2561 

- รายงานสรุปผลการเปลี่ยนแปลง ป 2561 

- รายงานสรุป การติดตามการเบิกจายงบประมาณ ป 2561 

- รายงานโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณ ป 2561   

- รายงานโครงการท่ีไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ ป 2561   

- รายงานโครงการท่ีลงนามในสัญญา ป 2561 

- รายงานโครงการท่ีเบิกจาย ป 2561   

- รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ป 2561   

 
แผนการดําเนินการปงบประมาณ  ๒๕๖๑  ๑๐๘  โครงการ 

  ไมไดรับอนุมัติงบประมาณ   ๕๗ โครงการ 
  ไดรับอนุมัติงบประมาณ    ๕๑ โครงการ 
  ลงนามในสัญญา แลว    ๑๙ โครงการ 
  เบิกจายเสร็จแลว    ๑๗ โครงการ 
  อยูระหวางดําเนินโครงการ   ๒  โครงการ 
 

• ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีโครงการตามแผนดําเนินงานท้ังหมด ๑๐๘ 
โครงการ  ไดรับการอนุมัติงบประมาณ จํานวน ๕๑ โครงการ  คิดเปนรอยละ ๔๗.๒๒ 

• ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ องคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน มีโครงการตามแผนดําเนินงานท้ังหมด ๑๐๘ 
โครงการ  ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณ จํานวน ๕๗ โครงการ  คิดเปนรอยละ ๕๒.๗๗ 

• โครงการท่ีไดรับการอนุมัติ จํานวน ๕๑ โครงการ (ชวงระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๐ - มีนาคม ๒๕๖๑)    
ลงนามในสัญญาไปแลว จํานวน ๑๙ โครงการ  คิดเปนรอยละ 37.25 

• โครงการท่ีไดรับการอนุมัติ จํานวน ๕๑ โครงการ (ชวงระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๐ - มีนาคม ๒๕๖๑)     
เบิกจายเสร็จแลว  จํานวน ๑๗ โครงการ  คิดเปนรอยละ 33.33 

• โครงการท่ีลงนามในสัญญาไปแลว จํานวน ๑๙ โครงการ  (ชวงระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๐ - มีนาคม 
๒๕๖๑)    ยังอยูระหวางการดําเนินโครงการ  จํานวน ๒ โครงการ  คิดเปนรอยละ 10.52 

* โครงการท่ีอยูระหวางการดําเนินงานเปนโครงการตอเนื่องท่ีตองทําตลอดท้ังปงบประมาณ ไดแก 
   1. โครงการเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพิการ 
  ๒. โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูปวยเอดส ผูดอยโอกาส 

๓๓ 



 

 
 
แบบท่ี ๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหันของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี    
 
ประชาชนในพ้ืนท่ี องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันตอบแบบสอบถามโดยการสุมจํานวน ๑00 คน 
 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป       
1. เพศ ชาย....48......คน หญิง....52......คน 
2. อายุ ต่ํากวา 20 ป ...1....คน 20 - 30 ป ...14....คน           31 - 40 ป ...12....คน 
 41-50 ป ...26...คน 51- 60 ป ...28....คน           มากกวา 60 ป ...19...คน 
3. การศึกษา ประถมศึกษา ....48...คน มัธยมศึกษา/เทียบเทา ..28..คน   อนุปริญญา/เทียบเทา ..8...คน 
 ปริญญาตรี ..13....คน สูงกวาปริญญาตรี ..........คน อ่ืนๆ ..3...คน 
4. อาชีพหลัก รับราชการ ..4...คน เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ..9..คน คาขาย/ธุรกิจสวนตัว ..19...คน 
 รับจาง ..42...คน นักเรียน นักศึกษา ..5...คน เกษตรกร ..13..คน 
 อ่ืน ๆ(ระบุ) ..8..คน 
 
 

สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   42 58  

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   30 69 1 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   32 67 2 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   30 70  

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  32 67 1 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   33 66  

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   35 65  

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   31 69  

ภาพรวม 33.12% 66.38% 0.5% 

 

 

๓๔ 



 

6. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
และบริการ (เชน อุปกรณ เครื่องมือในการบริหารจัดการภายในองคกร ระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การรับฟง
ความเห็นของประชาชน, การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน , ใหบริการแกประชาชนในพ้ืนท่ี)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   8.91 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   8.94 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   9.79 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.68 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   8.92 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   8.93 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.85 

ภาพรวม 9 

 

7. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต (เชน การปองกันโรคติดตอ การสงเสริมสุขภาพอนามัยแกประชาชน การจัดสวัสดิการเงินสงเคราะห
ตางๆใหกับผูสูงอายุ ผูพิการ  การปองกันยาเสพติด การรักษาความสงบเรียบรอย และการปองกันภัยตางๆ)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   9.12 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9.23 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   8.99 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   9.11 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  9.06 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   9.14 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   9.08 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   9.13 

ภาพรวม 9.10 

 

๓๕ 



 

8. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน  (เชน การกอสรางถนน สะพาน ระบบไฟฟาสาธารณะ ระบบประปาหมูบาน)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   9.18 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9.08 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   8.95 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   9 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.92 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   8.89 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   9.04 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.98 

ภาพรวม 9 

 

9. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานการ
จัดการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  (เชน การจัดทําแผนชุมชน การประชาคมหมูบาน และการฝกอบรมอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   9.17 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9.04 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   9.05 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   9.03 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.95 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   9.02 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   9.05 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   9.09 

ภาพรวม 9.05 

 

 

๓๖ 



 

10. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น  (เชน การสงเสริมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี กีฬาและ
นันทนาการ)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   9.09 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9.06 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   9.08 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   9.01 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.97 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   9 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   9.03 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   9.05 

ภาพรวม 9.03 

 

11. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรดานอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและสงเสริมการทองเท่ียว  (เชน จัดใหมีสถานท่ีและอุปกรณออกกําลังกายให
เพียงพอ  ดําเนินศูนยเทคโนโลยีชุมชน จัดใหมีศูนยขอมูลขาวสาร)   

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   9.06 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม   9 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   9.04 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ   8.91 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.93 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   9.98 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน   9.01 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.97 

ภาพรวม 8.98 

 

 

๓๗ 



 

12. ขอเสนอแนะอ่ืนๆ เพ่ือปรับปรุงการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบางปะหัน 

 
1. อยากใหเขามาดูระบบน้ําประปาอยางตอเนื่อง และตามระยะเวลาท่ีกําหนดตามแผนท่ีวางไว  เพราะ

ตอนนี้ระบบน้ําประปามีกลิ่นเหม็นเปนระยะๆ และมีตะกอนขุน ถาทางองคการบริหารสวนตําบลบาง
ปะหันจัดพนักงานท่ีรับผิดชอบมาดูแลไดตามท่ีกําหนดไวก็จะเปนพระคุณอยางสูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๘ 



 

สวนท่ี ๕ 
 

ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 
 
 

ปญหาและอุปสรรค 
 1. ปญหาความตองการของประชาชนมีมากแตงบประมาณมีนอย  องคการบริหารสวนตําบลบางปะหันจึง
ไมสามารถตอบสนองความตองการไดอยางเพียงพอ 
 2. ดวยขอจํากัดของงบประมาณและภาระคาใชจายประจํา ทําใหไมสามารถนําโครงการ/กิจกรรมจากแผน 
สูการปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี  ความสําเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนนอย 
 หมายเหตุ : ปญหาอุปสรรคเปนขอจํากัดท่ีองคการบริหารสวนตําบลบางปะหันประสบปญหามาเปนเวลา
หลายป เชนเดียวกับทองถ่ินอีกหลายๆแหง   คือภาระคาใชจาย ท้ังคาใชจายประจํา คาใชจายท่ีเกิดจากภาระหนาท่ี
ท่ีตองทํา ประกอบกับภาระท่ีตองชําระหนี้เงินกู  ในขณะท่ีรายไดท่ีไดรับโดยเฉลี่ยแลวเพ่ิมข้ึนนอยมาก  
 
ขอเสนอแนะ 
 1. กอง/งาน  ท่ีรับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดําเนินโครงการ และการติดตามประเมินผล
โครงการ  อยางนอยเพ่ือใหไดทราบถึงปญหาและอุปสรรคของการดําเนินโครงการนั้น  วาควรจะดําเนินการตอไป
หรือไม หรือตองปรับปรุงอะไรบางในการดําเนินโครงการครั้งตอไป   

2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจําป 256๑  นอกจากเสนอสภาอบต.
รับทราบและประกาศใหประชาชนทราบโดยท่ัวกันแลว  จะตองมีการแจกใหกอง/งานตางๆ รับทราบผลการ
ดําเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน  เพ่ือจะไดนําไปปรับปรุง พัฒนาใหดีข้ึนหรือรักษามาตรฐานท่ีดีอยูแลวใหดีตอไป 

3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจําปกับการตั้งงบประมาณรายจาย และการนําแผนงาน/
โครงการไปสูการปฏิบัติ  ควรจะมีความใกลเคียงกันท้ังในเรื่องของจํานวนโครงการ และงบประมาณมากกวาท่ีผาน
มา  เพ่ือใหการดําเนินพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมาย 
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